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RESUMEN CSIF PARA MESA SECTORIAL DE CARACTER
EXTRAORDINARIO JUEVES 12 DE JUNIO DE 2025.

iACLARACION INICIAL!

Las cinco organizaciones sindicales en aras de no perjudicar al
personal docente de Extremadura, por las cuestiones incluidas en el
orden del dia que les afectan en las condiciones de sus puestos de
trabajo, han decidido reanudar parcialmente su participacion en las
mesas sectoriales de Educacion. Mientras no se llegue a un acuerdo
de homologacion salarial, sequiran las movilizaciones.

CUESTIONES DE INTERES:

- LOS PROGRAMAS EDUCALECTURA 'Y EDUCAMATEX
COMENZARAN EN OCTUBRE Y FINALIZARAN EN JUNIO.

- SERAN INCLUIDOS EN LA PROXIMA PETICION DE CENTROS
PARA SER ADJUDICADOS EN VERANO.

- MINIMO 225 DOCENTES ENTRE AMBOS PROGRAMAS. HAY
MEDIAS JORNADAS Y COMPLETAS.

Asisten por parte de la Administracion la Secretaria General de Educacion y
Formacién Profesional, el Director General de Personal Docente, la Jefa de
Servicio de Ordenacién Académica y Planificacion de Centros Educativos,
la Jefa de Servicio de Coordinacion Educativa; representantes de CSIF y
del resto de sindicatos.

ORDEN DEL DIA:

Punto uno: INSTRUCCION N.°.XX/2025 de _ de junio, de la Secretaria General
de Educacion y Formacion Profesional, por la que se unifican las actuaciones
correspondientes al inicio y desarrollo del curso escolar 2025/2026 en los
Centros Docentes no Universitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Autonoma de Extremadura que imparten ensefianzas de Educacion
Infantil, Educacion Primaria, Educacion Especial, Educaciéon Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional o Ensefianzas de Régimen
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Especial.

Punto dos: INSTRUCCION N.°.XX/2025, de la Secretaria General de Educacion
y Formacion Profesional, referente a la organizacion y funcionamiento del
programa experimental de refuerzo de la competencia lectora
‘EDUCALECTURA” en los centros educativos sostenidos con fondos publicos
de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Punto tres: INSTRUCCION N.°.XX/2025, de la Secretaria General de Educacion
y Formacion Profesional, referente a la organizaciéon y funcionamiento del
programa experimental de refuerzo de la competencia mateméatica
‘EDUCAMATEX” en los centros educativos sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Punto cuatro: INSTRUCCION N.°.XX/2025 de la Secretaria General de
Educacion y Formacion Profesional, que establece las caracteristicas,
autorizacion y funcionamiento del PLAN PORTUGAL en centros educativos
publicos de Educacion Infantil y Primaria de la Comunidad Autonoma de
Extremadura durante el curso 2025-2026.

e TEXTO BORRADOR DEL DECRETO EN NEGRITA :‘““m"‘“‘wu
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Punto uno: INSTRUCCION N.°.XX/2025 de _ de junio, de la Secretaria General
de Educacion y Formacion Profesional, por la que se unifican las actuaciones
correspondientes al inicio y desarrollo del curso escolar 2025/2026 en los
Centros Docentes no Universitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Autbnoma de Extremadura que imparten ensefianzas de Educacion
Infantil, Educacién Primaria, Educacién Especial, Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional o Ensefianzas de Régimen
Especial.

Con caracter previo a las aportaciones hacemos constatr:

URGE RETOMAR LA NEGOCIACION DE UNA NORMA DE RANGO
SUPERIOR A ESTAS INSTRUCGIONES QUE REGULE LA ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DOCENTES.

» Desde CSIF una vezsmas volvemos a considerar que deberia aglutinarse la
marafia normativa vigente en nuestra Comunidad Auténoma sobre organizacion
y funcionamiento en una sola norma que unifique en un Unico documento con
rango de norma Ja gran cantidad de Ordenes e instrucciones vigentes (por ej, en
el caso de CEIPS: Instrucciones de 27 de junio de 2006 y su modificacion de
2009 y la Orden de 17 de junio de 2011, asi como la presente Instruccion).

» Del mismo modo, consideramos que deberia negociarse y actualizarse el
resto de Instrucciones de organizacion y funcionamiento del resto de etapas y
ensefianzas mediante Normativas publicadas en el DOE (ya sea a través de
Decreto - Orden - Resolucion o lo que proceda) tal y como sucede en la mayoria
de CCAA, pues desde las transferencias educativas(en el'caso de Extremadura
han transcurrido 25 afios) seguimos funcionando con Instrucciones (y con
caracter supletorio per normativa nacional en lo que resulte de aplicacion).

» En este sentido, recordamos:

Con el fin de actualizarla'noermativa sobre organizacion y funcionamiento de los
centros docentes publicos y con el objetivo de brindar a los centros una Unica
norma comprensiva de todos los preceptos recogidos en la normativa citada
anteriormente, la Consejeria de Educacién, durante el curso académico
2022/2023, inicio el procedimiento de elaboracion de los Decretos que regulan
la organizacion y funcionamiento de los centros docentes publicos, culminando
este proceso con la publicacion el 25 de mayo de 2023 en el Portal de
Transparencia y Participacion Ciudadana de los citados decretos acordados en
mesas sectoriales de 27 de abril y 11 de mayo de 2023.
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Los ultimos borradores que nos facilité la Consejeria de Educacion son de fecha
26 de abril de 2023.

CSIF

Respuesta de Administracion: se empezaran a trabajar en septiembre los
Decretos de ROF.

Aportacion 1.
Tercera. - Flexibilizacién de la jornada escolar.

Cuando acontezcan circunstancias meteorolégicas excepcionales y proceda
adoptar medidas extraordinarias que afecten a la jornada lectiva, los equipos
directivos de los centros seguiran el protocolo establecido en el apartado
segundo del resuelvo décimo de la Resolucion de .......... de 2025, de la
Secretaria General de Educacién y Formacién Profesional, por la que se aprueba
el calendario escolar para el curso 2025/2026.

Realmente es necesario NEGOCIAR un PROTOCOLO AGIL v RAPIDO DE
ACTUACION por parte dedos centros, debido a que por ejemplo las olas de
calor se estan volviendo cada vez mas habituales.

Respuesta de la Administracion: se mantiene la redaccion; estd contemplado
en una norma de rango superior, que es la Resoluciéon del calendario escolar.

Aportacion 2.

Cuarta. — Periodo de adaptacion del alumnado de Educacion Infantil.
Equiparar redaccion:

3. lgualmente, los centros educativos, en el ejercicio de su autonomia de organizacion,
podran establecer un periodo de adaptacion para el alumnado que se incorpore al
primer curso del segundo ciclo de educacién infantil. Para favorecer la adaptacion
mencionada, podra establecerse un periodo de flexibilizacion horaria. Esta
flexibilizacion deberé ser planificada y aprobada por el equipo directivo (a propuesta del
equipo de Educacion Infantil) con anterioridad al inicio de las actividades lectivas y de
su contenido debera informarse a los padres/tutores legales al inicio del curso escolar
para favorecer su planificacién. Dicha flexibilizacion, que no podra extenderse, con
caracter general, mas alla de las dos primeras semanas, tendr& caracter voluntario para
las familias, pudiendo estas optar por el uso del horario completo desde el primer dia
lectivo del curso escolar.

En el punto anterior, relativo al primer ciclo de Educacion Infantil se establece la
aprobacién del periodo de adaptacion por parte del equipo directivo a propuesta del
equipo de Educacién Infantil. Por tanto, entendemos que en el segundo ciclo de la
etapa debe actuarse del mismo modo.

o o CSIF EDUCACION EXTREMADURA



https://www.csif.es/extremadura/educacion

CsiF-

Orqullosos de ser docences @
de la Ensefanza Pblicg Port contie

Respuesta de la Administracion: serd voluntario para los padres. El periodo de
adaptacion es obligatorio para ambos ciclos. Aunque dentro de ese periodo de
adaptacion hay flexibilizacién, lo que hace que sea voluntaria para las familias, que
pueden acogerse 0 no a esa flexibilizacion.

Aportacion 3.

Novena. - Precisiones sobre materias en Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato.

6. En el caso de materias especificas de modalidad y optativas, se podra limitar la
eleccion de alguna de estas materias por parte del alumnado cuando el numero de
solicitantes sea inferior a diez.

Desde CSIF, transmitimos la inquietud de docentes, alumnos.y.familias ante la
posibilidad de que no salgan adelante algunas deslas materias especificas. de la
modalidad de bachillerato elegida y sus consecuencias en cambio de materia o de
centro. Pedimos que se baje esa ratio de 10 alumnos minimos a 8 alumnos, dando
mayores garantias al alumnado de qué su materia pueda ser cursada y no influir en su
itinerario formativo, tan importante‘de cara a la PAU.

Respuesta de la Administracion: el nimero de 10 viene regulado en normativa de
rango superior. (Decretos de Bachillerato).

Aportacion 4.
Decimoquinta. — Cuestiones concernientes a la evaluacién

8. En cuarto curso de Educacién Primaria y en segundo curso de Educacion
Secundaria Obligatoria todos los centros docentes realizaran una evaluacion con
finalidad diagnostica a todo el alumnado de estos cursos. Esta evaluacion tendra
caracter informativo, formativo y orientador para los centros, para el profesorado, para el
alumnado y sus familias o tutores legales y para el conjunto de la comunidad educativa

Recordamos también que segun el Instituto Nacional de Evaluacion Educativa (INEE) del
Ministerio de Educacion, FP y Deportes la primera edicion de la Evaluacion general del
sistema educativo en 6.° de Educacion Primaria«(con caracter muestral), esta prevista
para el curso 2025-2026. Se realizard en_formato completamente digital. Segun art 143
LOMLOE: Tiene caracter informativo;-formativo y orientador para los centros e informativo para
las familias y para el conjunto de la comunidad educativa.

Por ello proponemos aclarar este apartado de la siguiente forma:

Evaluaciéon de Diagnostico (ED)
e Enrelacién con las evaluaciones de diagnéstico de 4.° de Educacion Primaria 'y 2° de la

ESO, éstas se llevaran a cabo segun el calendario especifico que establezca la
Secretaria General de Educacion y FP.
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Evaluacién General del Sistema Educativo (EGS)

e En el curso 2025-2025 se prevé aplicar la primera edicion de la EGS en
6. EP (muestral). En caso de llevarse a cabo ésta se aplicar4 segun el calendario
especifico que establezca la Secretaria General de Educacién y FP.

Respuesta de la Administracion: las fechas vienen establecidas por el Ministerio. No es posible
establecer por tanto fecha.

Aportacion 5.

Decimonovena. - Adecuaciéon del horario del profesorado de educacion
infantil, educacién primariay educacion especial en centros publicos.

El horario lectivo del profesorado de educacién infantil, primaria y especial,
incluido el de religion, para el curso 2025/2026 ser de 23 periodos lectivos. Los
siete periodos restantes hasta completar la jornada laboral seran
complementarios pudiendo desarrollarse estos en cualquier momento de la
jornada en los términos que acuerde el Claustro de cada centro.

» RESPECTO A KOS PERIODOS LECTIVOS:

Desde CSIF consideramos que, en las 23 horas lectivas, se debe concretar

UN MAXIMO/DE 20.5 HORAS DE DOCENCIA (directa y compartida) v 2.5

horas de recreos para el Cuerpo de Maestros.

Para maestros/as itinerantes estos periodos lectivos (23) deberan
adecuarse en el cOmputo de los tiempos de desplazamiento y de la tabla
de asignaciones horarias por kilbmetros recorridos, establecida en la
Resolucion del Director General de Personal Docentesporsila-que se aprueban
Instrucciones que concretan las condiciones de trabajo para maestros que
desarrollan su actividad educativa de forma.itinerante de 30 de enero de 2007.

https://www.csif.es/uploads/articulo/archivosAdjuntos/instrucciones-maestros-
itinerantes-1714129273.pdf

De la siguiente forma:

Kilémetros de
desplazamiento

Tiempo de Horas Tiempo Total
semanal .. . .

itinerancia docencia recreo
Hasta 35 km 2 18.5 25 23
Hasta 70 km 3 17.5 25 23
Hasta 100 km 4 16.5 25 23
Hasta 130 km 5 155 2.5 23
Hasta 160 km 6 145 2.5 23
Hasta 190 km 7 13.5 25 23
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Hasta 210 km 12.5 2. 23
Hasta 240 km 9 115 25 23
Hasta 270 km 10 105 2.5 23
Hasta 300 km 11 09.5 25 23

» RESPECTO A LOS PERIODOS COMPLEMENTARIOS

Proponemos concretar lo siguiente:
Los periodos complementarios no seran de duracion inferior a media hora.

Asi por ejemplo estos periodos complementarios no tendrian que ser casi Unicamente
de 14:00 a 15:00 horas, sino que podria abrirse el siguiente abanico de posibilidades en
funcion de la autonomia organizativa de cada centro para cada uno de los dias de la
semana de lunes a viernes:

e 8:00 a 9:00 horas
e 8:30a9:00yde 14:00 a14:30 horas
e 14:00 a 15:00 horas

Respecto al parrafo donde dice” ...el resto siete periodos restantes (complementarios)
seran desarrollados en cualquier momento de la jornada...” EXCEPTO en los periodos
de recreos (dado el caracter lectivo de los mismos).

Respuesta de la Administracién: estas aportaciones no son objeto de estas
instrucciones; deberan recogerse en el ROF. Se mantiene el texto como esta.

Aportacion 6.

Vigésima. — Adecuacion del horario del profesorado de secundaria y
profesorado de ensefianzas de régimen especial en centros publicos.

1. El horario lectivo minimo del profesorado perteneciente a los cuerpos de
catedraticos y profesores de ensefianza secundaria, catedraticos y profesores de
musica y artes escénicas, catedraticos, profesores y maestros de taller de artes
plasticas y disefio, y catedraticos y profesores de escuelas oficiales de idiomas queda
establecido en 18 periodos lectivos semanales, pudiendo llegar excepcionalmente a 21
periodos cuando la distribucién horaria del departamento lo exija y siempre dentro del
mismo. El horario lectivo maximo correspondiente a media jornada es de 10 periodos
lectivos.

Desde CSIF solicitamos que sean 9 periodos lectivos en lugar de los 10 que aparecen
en la instruccion.

2. Los periodos lectivos que excedan de 18 se compensaran con periodos
complementarios en la siguiente proporcion: a 19 periodos lectivos le corresponden 5
complementarios y 1 CHL; a 20 periodos lectivos le corresponden 3 complementarios y
2 CHL; a 21 periodos lectivos le corresponden 1 complementario y 3 CHL.
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Desde CSIF solicitamos volver a la compensacion de 2 CHL por cada hora que
excedan las 18 horas lectivas.

Respuesta de la Administracidn: no es objeto de esta instruccion.

Aportacién 7.
Vigesimotercera. - Horario de atencién a padres, madres o tutores legales.

A fin de facilitar el ejercicio de los derechos de padres, madres o tutores legales a estar
informados sobre el progreso del aprendizaje e integracion socioeducativa de sus hijos
e hijas y a ser oidos en aquellas decisiones que afectan a la orientacion educativa de
estos, los centros fijaran un periodo de atencion a padres, madres o tutores legales
para garantizar este derecho, debiendo en cualquier caso ser atendidos a la mayor
brevedad posible, para lo cual podran emplearse medios telematicos, salvo que exista
imposibilidad de las familias para hacerlo, en cuyo caso sera necesariamente
presencial pudiendo ser por la mafiana en funcion de la disponibilidad horaria de los
docentes

ANADIR: Los periodos/de atencion a padres, madres o tutores legales que se realicen
por medios telematicos tendran la consideracibn de servicios efectivos de
permanencia en el centro.

Respuesta de la Administracion: no se acepta.

Aportacion 8.

CUESTIONES RELATIVAS AL PROFESORADO
Vigesimocuarta. - Eleccion de cursos, grupos y materias.

Solicitar que, a la hora de hacer la eleccion de modules en ciclos formativos, en las
especialidades en las que aun hay miembros delfcuerpo a extinguir de profesores
técnicos, sea tenido en,cuenta como primer critério la antigiedad en el centro y no que
elijan primero los profesores de secundaria y despues los profesores técnicos, ya que
se da la casuistica de gue profesores que llevan toda la vida en el centro se ven
relegados a elegir en dltimo lugar frente a comparieros recién llegados.

Respuesta de la Administracién: se estudiara incluirlo, pero ya se actda asi.
Aportacion 9:

Eliminacion de la parte del punto, subrayada.

Vigesimoquinta. — Asignacion de materias.

1. (Segundo parrafo)
lqualmente, tal como se establece en el articulo 3.3, el profesorado del cuerpo
nl iali MUsi ra impartir n o
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CSIF

el area de su especialidad. sino ademas las areas ropias de la

jali E ion Primaria, El area de Educacion Artistica sera
impartida, preferentemente, por el maestro o maestra con la especialidad de
Mdusica.

Pues recordamos que el art 3.3 del Real Decreto 1594/2011 también lo establece para las
especialidades de las diferentes Lenguas Extranjeras y de Educacién Fisica, asi como el
art 3.5 lo establece para Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje.

Respuesta de la Administracién: no se acepta; se mantiene la redaccion.

Aportacién 10:
Vigesimoséptima. — Asignacion de las tutorias.

La Direccion del centro, en funcion de sus posibilidades organizativas, y siempre
conforme a criterios pedagogicos, a propuesta de la jefatura de estudios,
designara los tutores de los grupos para el curso 2025/2026, teniendo en cuenta
lo siguiente:

c) Respetando estos criterios y teniendo presente que la tutoria, segun el articulo
91.c) de la LOE, en su redaccion dada por la LOMLOE, es una de las funciones
del profesorado, independientemente de la especialidad que imparta, cuando,
tras aplicar los criterios establecidos en el apartado anterior, las tutorias de los
grupos de Primaria de un centro que resten por asignar deban recaer en los
maestros 0 maestras de diferentes especialidades, la prelacion entre ellos
vendra determinada por la antigiedad como funcionarios de carrera en la
plaza de la especialidad por la que accedieron al actual destino definitivo; de
coincidir esta antigiiedad, se aplicara la antigiiedad en el Cuerpo vy, si persistiera
la_coincidencia, se atendera al ultimo criterio de desempate fijado en la
convocatoria de concurso de traslados publicada en la fecha mas proxima al acto
de eleccién de horario.

ANADIR como aclaracion a lo subrayado (ultimo criterio de desempate): De
resultar necesario, se utilizaran como criterios de desempate el afio en el que se

convoco el procedimiento selectivo a través del cual se ingresé en el cuerpo y la
puntuacion por la que resulté seleccionado. En aquellos supuestos en los que se
haya ingresado a través de procedimientos selectivos que establezcan una
puntuacion maxima distinta a la de diez puntos, la nota de ingreso a efectos de
desempate debera ser calculada sobre ese maximo de diez puntos.

Respuesta de la Administracion: se acepta.
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Trigésima quinta. - Reuniones de 6rganos colegiados y de coordinacién
didactica

Puntol.

Incluir: Las reuniones deben estar avisadas con, al menos, 48 horas de
antelacion.

Justificacion: Tal y como viene recogido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico en el Articulo 19. Regimen de los organos
colegiados de la Administracion General del Estado y de las Entidades de
Derecho Publico vinculadas o dependientes de ella, en su punto 3-A: Los
miembros del 6rgano colegiado deberan recibir, con una antelacion‘'minima de
dos dias, la convocatoria.conteniendo el orden del dia de las reuniones. La
informacion sobre los temas que figuren en el orden del dia estara a disposicion
de los miembros en igual plazo.

3. Para facilitar la participacion y la asistencia de todos sus componentes, las
reuniones de los 6rganos de gobierno y de coordinacion docente podran
celebrarse de forma telemética, siempre y cuando se asegure por medios
electronicos la identidad de los asistentes, el contenido de sus manifestaciones,
el momento en que estas se producen, asi como la interactividad e
intercomunicacion entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los medios
durante la sesion. No obstante, esta opcidn no sera aplicable a las reuniones
referidas a las sesiones de evaluacion final, que tendran que realizarse siempre
de manera presencial, pudiendo realizarse las evaluaciones trimestrales de
manera telematica.

ANADIR: Las reuniones.de los 6rganes de gobierno y de coordinacion docente
gue se celebren de forma telematica tendran la consideracion de servicios
efectivos de permanencia en el centro.

En este sentido, recordamos que URGE LA REGULACION DEL
TELETRABAJO EN EL AMBITO DOCENTE en Nuestra Comunidad
Autonoma.

e En septiembre de 2020 se incluy6 en el EBEP (RD 5/2015) el articulo 47
bis. Teletrabajo mediante el art. 1 del Real Decreto-ley 29/2020, de 29
de septiembre (BOE n° nuam. 259, de 30/09/2020). Igualmente,
recordamos que en Extremadura ya se ha regulado en el ambito de
Administracion General y de Sanidad. Otras CCAA ya lo han regulado en
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el ambito docente, 0 en su caso al menos han iniciado la negociacion
correspondiente.

CsiF-

Respuesta de la Administracion: no se acepta incluir lo de las 48 horas, aunque
asi debe hacerse. La Administracién responde que no ve necesario regular el
teletrabajo.

Aportacién 12.
Trigésima octava.- Equipo directivo en centros publicos.

d) Las unidades de las secciones de educacién secundaria que estén ubicadas
en centros de educacion infantil y primaria formaran parte del cémputo global de
unidades del centro.

ANADIR

e) Las aulas de 1-2 afios que esténdbicadas en centros de educacion infantil y
primaria formaran parte del computo global de unidades del centro. Como
pedimos en ruegos y preguntas solicitamos una regulacion de estas aulas, pero
lo que no podemos obviar es que la gestion de las mismas esté siendo asumida
por los equipos directivos de esos centros por lo que consideramos que deben
ser consideradas cemo una unidad mas a ser tenida en cuenta para reducciones
horarias y complementos econémicos para los mismos.

Respuesta de la Administracion: se estudiara.
Aportacion 13.
Trigésima novena. Escuela Rural.

1.Los colegios Rurales Agrupados tendran un equipo directivo completo cuando
cuenten con un minimo de tres sedes y seis 0 mas unidades. Las personas que formen
parte de los equipos directivos tendran su lugar de trabajo en una poblacién
determinada, todo el equipo en el mismo edificio para asi de esta manera poder
trabajar en sintonia y hacer equipo

2. En los centros que cuenten con cinco 0 mas unidades, y menos de nueve, el equipo
directivo estara formado por la persona que ocupe el cargo de director o directora del
centro y una persona que se encargue de la secretaria de este.

Proponemos: En los centros gue cuenten con cuatro o mas unidades, y menos
de nueve...

Para ello se dotard a los centros afectados por esta medida de proteccion de la
escuela rural con la dotacién de plantilla de funcionamiento que resulte necesaria.

Asi, por ejemplo, lo tiene establecido Cantabria, otra Comunidad Autdbnoma que se
caracteriza al igual que Extremadura por su Escuela rural.
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Respuesta de la Administracién: no es objeto de estas instrucciones.
Aportacion 14.

Cuadragésima. Periodos de dedicacién a las funciones de coordinacién en centros
publicos.

1. Para el desempefio de las funciones a realizar por el coordinador/a de bienestar, proteccion
e igualdad, el ITED, el coordinador/a de biblioteca y el profesorado tutor, el centro contara
con un numero global periodos lectivos semanales que distribuira, en el ejercicio de su
autonomia, teniendo en cuenta lo siguiente:

Afadir en las funciones la tutoria ya que conlleva tareas.esenciales de atencion al alumnado,
coordinacién con familias, gestion de documentacién‘acadéemica, y seguimiento educativo.que
requieren tiempo y compromiso. Es una funcidn‘clave, no retribuida, que debe ser reconocida
con al menos un periodo lectivo semanal dentro del horario del centro.

Respuesta de la Administracion: se estudiara incluirlo.

Afadir después del punto 7.0 siguiente:

Los maestros y las maestras que no tengan asignada la tutoria directa sobre un grupo, podran
ser propuestos por Jda Jefatura de Estudios para desempefiar otras tareas de coordinacion
necesarias para el buen funcionamiento del centro.

Tal y como viene recogido en las INSTRUCCIONES de 27 de Junio de 2006, de la Direccion
General de Politica Educativa por las que se concretan las normas de caréacter general a las
gue deben adecuar su organizacion y funcionamiento las Escuelas Infantiles, los Colegios de
Educacién Primaria, los Colegios de Educacién Infantil y Primaria y los Centros de Educacién
Especial de Extremadura en su punto 93, solicitamos este parrafo aclaratorio ya que son
muchos los docentes que nos llaman en inicio de curso preguntando sobre quién debe coger
algunas coordinaciones.

Respuesta de la Administracion: no se acepta.

Aportacién 15.

Cuadragésima primera. Actividades Complementarias y extraescolares en centros
publicos.

2. Se podra programar actividades complementarias y extraescolares con posterioridad al 15
de mayo, siempre que se garantice la correcta aplicacién de los procesos de evaluacion
ordinaria y, en su caso, extraordinaria, asi como los procesos de evaluacién externa. En 4°
curso de Educacién Primaria y 2° curso de Educacidon Secundaria Obligatoria se garantizara la
correcta aplicacion de las evaluaciones de diagnoéstico. Solicitamos que para el resto de
cursos que no
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del “si” del inspector de turno, ya que de esta manera este tipo de actividades se
puedan planificar con tiempo y de la mejor manera posible.

» Desde CSIF, creemos necesario negociar una normativa clara respecto a ciertos
aspectos de este tipo de actividades en cuanto a responsabilidades del profesorado,
de la administracion, etc...

Respuesta de la Administracidén: no se puede aceptar esa redaccion.

APORTACION 16.

Cuadragésima tercera. - Optimizacién del uso de la plataforma Rayuela
- Plantilla del centro (docentes y no docentes).

» Respecto a la plataforma Rayuéla, recordamos el escrito dirigido a la SGE (con
copia a la DGPD y a la Direceion General de Innovacion e Inclusion Educativa) con
fecha 10/03/2023 y Numero«de registro:

REGAGE23e00015071682, y escrito ampliado enviado por email con fecha 12 de junio
de 2023.

Punto dos: INSTRUCCION N.°.XX/2025, de la Secretaria General de Educacion y
Formacion Profesional, referente a la organizacion y funcionamiento del programa
experimental de refuerzo de la competencia lectora “EDUCALECTURA” en los centros
educativos ' sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Aportacion 1.
Linea 3. Coordinacion del programa Educalectura en los centros educativos

En los centros en los que no se dé la circunstancia anterior, el coordinador de
Educalectura contara con una reduccién de 2 periodos lectivos semanales para el
desempefio de sus funciones.

Asimismo, solicitamos para el coordinador o coordinadora

e Por el desempefio de sus funciones, el coordinador o coordinadora sera
reconocido con dos créditos de innovacion. En linea con los Obijetivos del
programa EducalLectura: Fomentar la innovacion y aplicacion de
metodologias alternativas para el aprendizaje de la lectoescritura.

e Los coordinadores del programa recibiran las gratificaciones econémicas que
apruebe la Consejeria de Educacion (Recordamos que estas gratificaciones se
han establecido anteriormente en programas
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similares o parecidos como los Programas de Exito Educativo, véase por

ej. art 10.2 de la Orden de 28 de agosto de 2015. DOE N° 172, de 4 de
septiembre de 2015)

Respuesta de la Administracion: el Ministerio no acepta las gratificaciones
econdmicas. Los créditos de innovacion los recibiran por la formacion.

Punto tres: INSTRUCCION N.°.XX/2025, de la Secretaria General de Educacion
y Formacion Profesional, referente a la organizacion y funcionamiento del
programa experimental de refuerzo de la competencia matematica
“‘EDUCAMATEX” en los centros educativos sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Aportacion 1.
Linea 3. Coordinacion del programa EducaMatex en los centros educativos

Para el desempefio de sus funciones, el coordinador o coordinadora contara con
una reduccion de 2 periodos lectivos semanales.

Asimismo, solicitamos para el coordinador o coordinadora

e Por el desempeno de sus funciones, el coordinador o coordinadora sera
reconocido con dos créditos de innovacién. En linea con los Objetivos del
programa Educamatex: Fomentar la innovacion y aplicacién de metodologias
alternativas en el aprendizaje matematico como base fundamental para el
desarrollo cognitivo del alumnado

e Los coordinadores del programa recibiran las gratificaciones econémicas que
apruebe la Consejeria de Educacion (Recordamos que estas gratificaciones se
han establecido anteriormente en programas similares.o parecidos como los
Programas de Exito Educativo, véase por ej. art«10.2 de la Orden de 28 de
agostao de 2015. DOE N° 172, de 4 de septiembre de 2015)

Respuesta de la Administracion: la misma respuesta que en el punto

anterior.

APORTACIONES CONJUNTAS PARA AMBOS PROGRAMAS:
“EDUCALECTURA” y “EDUCAMATEX”

e Solicitamos el inicio de ambos programas coincidiendo con el inicio de curso escolar y
su finalizacion el 30 de junio de 2026, adjudicando las vacantes en el procedimiento del
mes de julio.

e Respecto a la tipologia de plazas se deberia dar la opcién a los centros que
participen en los dos programas (Educamatex y Educalectura) a recibir un maestro a
tiempo completo, ello facilita la elaboracion de horarios en los centros a estas alturas
del curso y evita la precariedad
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laboral por el alto porcentaje de plazas a %z jornada en las especialidades propuestas en
ambos programas.

CsiF-

Respuesta de la Administracién: comenzaran en octubre. Se pretende adjudicar en julio. La
jornada a tiempo completo en centros que cuenten con dos medias jornadas (una de cada
programa) no se puede contemplar por razones administrativas.

Punto cuatro: INSTRUCCION N.°.XX/2025 de la Secretaria General de
Educacion y Formacion Profesional, que establece las caracteristicas,
autorizacion y funcionamiento del PLAN PORTUGAL en centros educativos
publicos de Educacion Infantil y Primaria de la Comunidad Auténoma de
Extremadura durante el curso 2025-2026.

Aportacion 1.
QUINTA. Profesorado

Los centros docentes que formen parte del Plan Portugal seran dotados,
siempre que haya disponibilidad, con un profesor a tiempo total o parcial.

Los centros docentes que formen parte del Plan Portugal seran dotados, con un profesor
atiempo total o parcial.

Respuesta de la Administracion: puede que haya centros de nueva incorporacon. No se puede
garantizar que todos los centros sean dotados con un docente.

Solicitamgs que estos docentes sean adjudicados a en julio junto al resto de especialidades
y que comiencen igualmente a 1 de septiembre.

Respuesta de la Administracion: no pueden elegir en julio; porque al publicarse el 2 de
julio no se cumplen los plazos. Se intentara facilitar qué centros son para que puedan
hacerse una idea de dénde podran elegir.
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