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SUBSECRETARIA

ACUERDO DE LA MESA DELEGADA DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACION DE
LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO EN EL MINISTERIO DE POLITICA
TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA, POR EL QUE SE APRUEBAN NORMAS SOBRE
SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El Apartado IV del Acuerdo de 20 de mayo de 2008, de la Mesa General de Negociacion
de la Administracion General del Estado (MGNAGE) para la ordenacién de la negociacion
colectiva en la Administracion General del Estado, determiné la constituciéon de Mesas
Delegadas departamentales, fijando su composiciéon y competencia.

El posterior Acuerdo de la MGNAGE de 29 de octubre de 2012, sobre asignacion de
recursos y racionalizacion de las estructuras de negociacion y participacion, introduce
novedades respecto a la composicion y crédito horario de las Mesas Delegadas.

Recientemente, el 19 de diciembre de 2018, la Comisién de Seguimiento del Acuerdo de
la MGNAGE de 29 de octubre de 2012, establecié6 un nuevo niumero de miembros y
composicion de las Mesas Delegadas de la MGNAGE, acuerdo ratificado por las MGNAGE
de los articulos 34.1 y 36.3 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (TREBEP) en sus reuniones de 19 de diciembre de 2018, para adaptar las mismas
a las variaciones de las estructuras en los Departamentos ministeriales derivados del Real
Decreto 355/2018, de 22 de junio, por el que se establece la estructura organica basica de
los mismos y los reales decretos de estructura correspondientes a cada Departamento
Ministerial.

Mediante el presente acuerdo, se pretende dotar a la Mesa Delegada en el Ministerio de
Politica Territorial y Funcion Publica (de aqui en adelante, la Mesa Delegada) de un marco
de funcionamiento estable para la participacion de los empleados publicos en la
configuracién de las politicas de recursos humanos del Departamento, a través de las
centrales sindicales legitimadas, respetando las disposiciones acordadas en las MGNAGE
de los articulos 34.1 y 36.3 del TREBEP, y sin perjuicio de las competencias de la
Subcomisién Delegada de la CIVEA en el Ministerio.

Por todo lo anterior,

De una parte, D2. Dionisia Manteca Marcos, Subsecretaria de Politica Territorial y Funcion
Publica, Presidenta de la Mesa Delegada.

De otra parte, en representacion de CSIF: D* M? Angeles Atencia Fernandez; en
representacion de CCOOQO: D. José Luis Hernandez Rivasés; en representacién de UGT:
D2 Verénica Carballo Martinez; en representaciéon de CIG: D. Rubén Méndez Amor y en
representacion de ELA: D. Jesus M? Matute Tierno,



ACUERDAN
1. Objeto.

El presente Acuerdo regula el funcionamiento y organizacion de la Mesa Delegada de la
Mesa General de Negociaciéon de la Administracion General del Estado (AGE) en el
Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica, en adelante Mesa Delegada.

2. Ambito.

El ambito de la Mesa Delegada corresponde con el de los servicios centrales y periféricos
del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica y el de los servicios centrales y/o
periféricos de los organismos publicos adscritos al Departamento: el Instituto Nacional de
Administracion Publica (INAP) y la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado
(MUFACE).

3. Competencias.

Corresponden a la Mesa Delegada las competencias recogidas en el apartado |V, letra B
del Acuerdo de 20 de mayo de 2008 de la MGNAGE.

4. Principios de actuacion y competencias.

4.1. La Mesa Delegada respetard, a los efectos de la coordinacion de los diferentes
ambitos de negociacion previstos en los Acuerdos de la MGNAGE, los principios de
primacia, complementariedad y competencia del apartado V del Acuerdo de 20 de
mayo de 2008 de la MGNAGE.

4.2. La Mesa Delegada se ajustara en su funcionamiento al principio de negociacion
desconcentrada en comisiones subdelegadas y grupos técnicos de trabajo, en su
caso, en aquellos ambitos que, en razén de su especificidad, asi se acuerde
conforme a estas normas de organizacion y funcionamiento.

5. Estructura.
5.1. La Mesa Delegada.
5.1.1. La Mesa Delegada se reunird con caracter ordinario una vez al afio v,

extraordinariamente, cuando se convoque por la Presidencia, bien a iniciativa
de la Administracién o de la mayoria de la parte social.
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El orden del dia sera fijado por la Presidencia, previa consulta, y aportacién de
los puntos que estimen convenientes, a los representantes de las
organizaciones sindicales, trasladandose mutuamente, a tal efecto, la
informacion que se estime necesaria, para su mejor tratamiento en la reunion,
a través de la secretaria de la Mesa.

La Administracion comunicara la convocatoria de la reunién con una antelacion
minima de 15 dias naturales y ésta incluira una propuesta de orden del dia a la
gue la parte social podra remitir sus observaciones con una antelacién minima
de 7 dias naturales a su celebracion.

5.1.2. La titularidad de la presidencia de la Mesa Delegada corresponde a la
Subsecretaria de Politica Territorial y Funcién Publica.

La secretaria de la Mesa sera ejercida por un funcionario de la Subdireccién
General de Recursos Humanos e Inspeccion de Servicios, que tenga la
condicion de representante de la Administracién.

5.1.3. Cada una de las partes de la Mesa Delegada contard con 15 miembros, de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de 19 de diciembre de 2018
MGNAGE, en la redaccion dada a dichos preceptos por el Acuerdo de 26 de
abril de 2017 de la Comision de Seguimiento del mismo, teniendo la
representacion de las Organizaciones sindicales la misma proporcion que en la
Mesa General:

CSI-F g CCO00 | UGT ; CIG g ELA |
5 | 4 | 4 | 1 | 1 |
36,4% ; 32,6% \ 27,6% | 2,2% \ 1,2% [

5.1.4. Los representantes pueden asistir a las reuniones de la Mesa Delegada
acompanadas de asesores, con voz, pero sin voto.

A estos efectos las organizaciones sindicales CSI-F, CCOO y UGT podra
designar hasta dos asesores. Por su parte, CIG y ELA podran designar un
asesor.

5.1.5. El nimero maximo de indemnizaciones por razén de servicio que genere cada
representacion sindical, en su caso, por la asistencia a las reuniones de la Mesa
Delegada, no podra exceder al equivalente al numero de representantes
titulares de la central sindical en la misma.
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5.1.6 Para las comunicaciones dirigidas a la Mesa Delegada o a sus miembros se

empleara preferentemente el buzén de correo electrénico:

mesadelegada_MPTFP@correo.gob.es

5.2. Las Comisiones Subdelegadas.

La Mesa Delegada organizara su actuacion en dos areas de negociacion:

La Comision Subdelegada de los Servicios Centrales y Organismos
adscritos.

La Comision Subdelegada de los Servicios Centrales y Organismos adscritos
es el 6rgano de negociacién desconcentrado de la Mesa Delegada para el
ambito especifico de los Servicios Centrales del Ministerio y de los Organismos
adscritos INAP y MUFACE.

Quedan delegados en esta Comisién Subdelegada la adopcién de acuerdos,
en su caso, en las materias propias de su competencia, no siendo necesaria
su ratificacion por la Mesa Delegada. Debera darse cuenta de los acuerdos
alcanzados en la siguiente reunién de la Mesa Delegada.

La Subdirectora General de Recursos Humanos e Inspeccidon de Servicios
preside la Comisién Subdelegada.

La secretaria de la Mesa sera ejercida por un funcionario de la Subdireccion
General de Recursos Humanos e Inspeccion de Servicios, que tenga la
condicion de representante de la Administracion.

La composicion y representacion de las organizaciones sindicales (7
miembros) esta formada por las centrales sindicales de la Mesa Delegada que
cuenten con representacion en el ambito de esta Comisién Subdelegada, y su
representatividad es proporcional a la reconocida en la Mesa Delegada:

CSI-F | CCOoO | UGT | CIG | ELA |
2 | 2 | 1 | 1 | 1 |
36,4% ) 32,6% \ 27,6% y 2,2% J 1,2% |

5.2.2. La Comision Subdelegada de los Servicios Periféricos de las Delegaciones

y Subdelegaciones del Gobierno.
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A.

La Comisién Subdelegada de los Servicios Periféricos es el érgano de
negociacion desconcentrado de la Mesa Delegada para el ambito especifico
de las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

Quedan delegados en esta Comision Subdelegada la adopcién de acuerdos,
en su caso, en las materias propias de su competencia, no siendo necesaria
su ratificacion por la Mesa Delegada. Debera darse cuenta de los acuerdos
alcanzados en la siguiente reunioén del Pleno de la Mesa Delegada.

El Subdirector General de Recursos Humanos de la Administracion Periférica
preside la Comision Subdelegada.

La secretaria de la Mesa sera ejercida por un funcionario de la Subdirecciéon
General de Recursos Humanos de la Administracién Periferia, que tenga la
condicién de representante de la Administracion.

La composicion y representacion de las Organizaciones sindicales (9
miembros) tendra la misma proporcién que en la Mesa Delegada:

CSI-F ‘ CCOO0 1 UGT 1 CIG | ELA }
3 | 2 | 2 | 1 | 1 |
36,4% | 32,6% \ 27,6% | 2,2% \ 1,2% J

5.2.3. Disposiciones comunes a las comisiones subdelegadas.

A.

Las comisiones subdelegadas se reuniran dos veces al afio con caracter
ordinario, y, extraordinariamente, cuando la convoque la presidencia, bien a
iniciativa de la Administracion o de la mayoria de la correspondiente parte
social.

El orden del dia sera fijado por la presidencia, previa consulta y aportaciéon de
los puntos que estimen convenientes, a los representantes de las
organizaciones sindicales, trasladandose mutuamente, a tal efecto, la
informacion que se estime necesaria, para su mejor tratamiento en la reunion.

Para ello, la Administracién comunicara una propuesta de orden del dia, con la
suficiente antelacion para que la parte social pueda remitir sus propuestas a la
secretaria de la Comisién Subdelegada con 10 dias de antelacién al dia de la
reunion.
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La convocatoria de la reunién, junto a la documentacion relativa a los temas a
tratar se enviara con una antelacion minima a 7 dias habiles a su celebracién.

Las comisiones subdelegadas podran acordar la creacion de todos o alguno
de los siguientes grupos técnicos, de caracter permanente o temporal, para la
negociacioén desconcentrada de la materia a que se refieren, asi como otros,
por razones justificadas de oportunidad, especialidad de la materia o necesidad
temporal:

= Temporalidad y Empleo.

» |gualdad de Oportunidades y de trato de mujeres y hombres.
= Accién Social.

» Formacion.

* Prevencién de Riesgos Laborales.

» Responsabilidad Social.

En tanto se constituyen, continuaran en funcionamiento los grupos técnicos ya
creados en cada ambito.

Las Comisiones Subdelegadas velaran por no generar duplicidades en relacion
con otros érganos paritarios ya existentes con el mismo objeto.

La composicion y representacion de las organizaciones sindicales en los
grupos técnicos que se constituyan se ajustaran a los de su comision
subdelegada.

Grupos técnicos de la Comision Subdelegada de los Servicios Centrales y O0.AA

CSI-F } CCO0O0 1 UGT ‘ CIG l ELA
2 J* | | 1

36,4% | 32,6% 1 27,6% \ 2,2% l 1,2%

|
|
Grupos técnicos de la Comision Subdelegada de los Servicios Periféricos 1

5 Cccoo i UGT 1 CIG \ ELA
| 2| 2 | 1 !
|

32,6% ‘ 27,6% ‘ 2,2% | 1,2%

Los acuerdos que se adopten en los grupos técnicos de trabajo en las materias
propias de su competencia, no requieren ser ratificados por la comision
subdelegada de la que dependan. En todo caso, debera darse cuenta de los
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6. C

6.1.

6.2

6.3.

acuerdos alcanzados en la siguiente reunién de su comisién subdelegada, asi
como en la siguiente reunién la Mesa Delegada.

C. Preferentemente los representantes designados por cada organizacion sindical
deben pertenecer al ambito de la Mesa Delegada. No obstante, procuraran, en
la medida de lo posible, favorecer la representaciéon y/o asesoramiento de
personas que pertenezcan al ambito de la comisién subdelegada o del grupo
técnico de trabajo que corresponda.

Los representantes pueden acudir a las reuniones acompafados, previa
comunicacion, de un asesor, con voz, pero sin voto.

D. El numero maximo de indemnizaciones por razén de servicio que genere cada
representaciéon sindical, en su caso, por la asistencia a las reuniones de las
comisiones subdelegadas o sus grupos técnicos, no podra exceder del nimero
de miembros titulares con que cuenten en cada uno de ellos.

onstitucion y Acuerdos.

La valida constitucion de la Mesa Delegada y de los diferentes érganos de
negociacién desconcentrada requerira la presencia de las personas titulares de la
presidencia y de la secretaria y la mitad al menos de sus miembros.

El presidente podra considerar validamente constituido el 6rgano de negociacion si
estan presentes los representantes de la Administracion y de mas del 50% de la
representatividad sindical.

. La adopciéon de acuerdos exigira el voto favorable de la mayoria de las
representaciones de la parte social y de la Administracion.

De las reuniones se levantara acta, que resumira la intervencién de las partes y
recogera los acuerdos alcanzados y debera ser aprobada y firmada.

Una vez aprobada y firmada debera facilitarse copia de la misma a los miembros,
como maximo, en la siguiente reunion de la Mesa Delegada o del é6rgano de
negociacién desconcentrada que corresponda.

Se remitiran copia de las actas de las comisiones subdelegadas y de los grupos
técnicos de trabajo a la Secretaria de la Mesa Delegada.
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Disposicion Final.

Estas normas de organizacién y funcionamiento entraran en vigor en el momento de su
aprobacion por la Mesa Delegada.

En Madrid, 27 de febrero de 2019

POR LA ADMINISTRACION

LA SUBSECRETARIA

nteca Marcos

POR LAS ORGANIZACIONES SINDICALES

Rubén Méndez Amor

CCOO
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UGT

Ve}&nic arballo Martinez

ELA

Jesus Maria Matute Tierno
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