MINISTERIO DEL INTERIOR

Madrid, 27 de mayo de 2023

MESA DELEGADA INTERIOR
Mayo 2023

El pasado dia 24 de mayo de 2023 se celebro otra infructuosa y larga
reunion de la Mesa Delegada del Ministerio del Interior, donde nos han
desinformado de los siguientes aspectos:

CALENDARIO LABORAL SERVICIOS CENTRALES

La Administracion nos facilitd un texto definitivo a las 14:00 horas del
dia anterior, teniendo la reunion prevista al dia siguiente a las 10:30 horas.
Esto es, con menos de 24 horas de antelacion. Obviamente, la
Administracion queria “ayudar” a que nuestros comparieros y compaferas,
que asisten a la Mesa Delegada, tuviesen la tarde-noche entretenida y
poderla dedicar al estudiado del borrador.

Tras la lectura del borrador y visto que, por parte del Ministerio no
habian realizado las correcciones acordadas, se ha pospuesto su
aprobacion para esta proxima semana, en el grupo de trabajo del
calendario Laboral.

GRUPO DE TRABAJO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Este grupo de trabajo vuelve a aparecer en nuestro calendario de
reuniones, de este afno, pero pendiente de que Funcidon Publica unifique y
clarifique los temas a tratar, para que todos los ministerios de la AGE
trabajen en la misma direccion.

INFORMACION DE RRHH

Actualmente esta prevista la Convocatoria de dos concursos en
servicios centrales:

» Concurso General 36 plazas (10 ocupadas y 26 vacantes)
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» Concurso Especifico 62 plazas (27 ocupadas y 35 vacantes)

Como novedad, nos indican que han rebajado la puntuacion minima
para poder ser adjudicatario de plaza, de 25 a 15 puntos.

Igualmente, se han incorporado al Ministerio, en este afno 2023, los
siguientes empleados y empleadas publicos:

» Cuerpo de Gestion (A2): 25, (16 Servicios Centrales MIR, 2 DGP, 4
DGGC y 4 DGT).

« Y faltan por incorporarse el personal funcionario del Cuerpo
Superior A1.

Actualmente, hay un 35% de vacantes en el Ministerio, desglosados
de la siguiente manera.

* 30% Servicios Centrales.
« 47% DGP.
* 37% DGGC.

La Administracion nos reconoce que la situaciéon es grave,
especialmente en el caso de DGP, por estar por encima de la media de la
AGE.

Como solucién proponen un Plan de Choque, que se encuentra en
fase preliminar del que no han querido o no han podido darnos mas datos.
Simplemente que estan analizando la situaciéon en DGP y DGGC. Y que
desde el Ministerio estan poniendo todos los medios posibles para paliar la
situacién, solicitando interinos y haciendo peticiones de efectivos de nuevo
ingreso a Funcion Publica, acogiéndose a cualquier plan de dotacion de
efectivos.

Desde CSIF entendemos que sera dificil que se incorpore nuevo
personal al ambito, de plazas de personal procedente de la oferta de
empleo publico, teniendo en cuenta que han incorporado entre Policias y
Guardias Civiles 7.500 efectivos.
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Como bien sabemos, a los Responsables Policiales no les afecta el
alto porcentaje de vacantes porque todos los puestos de trabajo que no
estan ocupados por CCGG, lo estan por funcionarios CNP, poniendo como
excusa, una vez mas, que el objetivo es reducir el tiempo de espera de los
ciudadanos en las oficinas publicas, sin tener en cuenta ninguna otra
variable.

RENOVACION INTERINOS PROGRAMA UCRANIA

Desde el Ministerio se ha solicitado la renovacion del personal
funcionario interino destinado a cubrir la demanda de refugiados
procedentes de Ucrania sin, de momento tener respuesta, siendo urgente
dicha prorroga, porque en julio tendrian que cesar. Del maximo de 3 afnos
que marca la legislacion, han estado 1 afio.

DISOLUCION DEL GRUPO DE TRABAJO DE POLICIA

Esta ha sido la gran discusién de la mesa delegada, tanto CSIF,
como el resto de sindicatos, entendemos que las reuniones del Grupo de
Trabajo de Policia son inservibles y estériles, SIENDO EL GRUPO
INOPERANTE.

Durante afnos hemos llevado los mismos temas de los que se toma
nota, en el mejor de los casos, pero a los que nunca se da solucion.

Nos facilitan informacion, inexacta y desactualizada, llegando a
negar problematicas que todos conocemos, de las que hasta la prensa se
ha hecho eco, como por ejemplo los cortes en el DNI, aduciendo que "no
les consta".

Desde el Ministerio se comprometen a realizar reuniones previas con
los mandos policiales para conocer los temas que se planteen en el grupo
de trabajo, en aras de conseguir que el grupo funcione, porque consideran
que la disolucidn del grupo de trabajo, saturaria las reuniones de Mesa
Delegada.
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FORMACION CCGG DGP 2022

Hemos reivindicado que, para acceder a los cursos especificos de
las aplicaciones policiales (SIGESPOL, REGPOL, ADEXTRA...) no se
solicite el requisito de estar utilizando el programa, para facilitar el acceso
a la formacién continua de todos las compafieros y compafieras

Han tomado nota al respecto para proximas convocatorias.
GRUPO DE TRABAJO DE GUARDIA CIVIL

Se ha reclamado el derecho de que el personal destinado en la
Guardia Civil se pueda acoger a la flexibilidad horaria, ya que se han
recibido reclamaciones de la obligatoriedad de entrar a las 7:30, en
determinados centros.

RUEGOS Y PREGUNTAS

Desde CSIF se ha hecho la consulta sobre abono de dietas para
asistencias a examenes de promocion interna, tema que habia sido
preguntado en distintas ocasiones y siempre aduciendo que estaba
pendiente de clarificar, por parte de Funcién Publica.

En este ocasion, nos notifican un avance, ya que tras hacer consulta
a Funcion Publica, ésta ha confirmado que, con ciertos criterios, si se van
a abonar, pero que ser resolveran caso a caso.

Pese a que hemos preguntado los criterios y hemos solicitado la
informacion, reiteradamente, la Administracion no nos va a remitir éstos
criterios. Por lo que, esta claro que tendremos que ir reuniendo las mas
que seguras denegaciones una a una, y plantear la correspondiente queja.
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