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NOTA INFORMATIVA  

REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE LA SUBCOMISIÓN 

PARITARIA DEL CSIC DEL 4 DE MAYO DE 2023 

 
En la mañana de hoy ha tenido lugar una reunión extraordinaria de la Subcomisión 

Paritaria con un único punto en el orden del día: los Complementos del personal 

laboral fijo del IV Convenio Único de la Administración General del Estado (IVCUAGE). 

 

La Administración CSIC informa que, en esta ocasión, será el Ministerio de Ciencia e 

Innovación quien recoja todas las peticiones de complementos del IVCUAGE de los 

Organismos Públicos de Investigación (OPIs) y lo eleve a la Comisión Paritaria. 

 

La Administración había enviado previamente a la parte social la Relación de Puestos 

de Trabajo (RPT) de los distintos ICUs que incluye los puestos susceptibles de percibir 

los complementos E1, E3, E4 y E6 (complementos objeto de esta reunión). 

 

CSIF comunica errores detectados y la Administración se compromete a subsanarlos. 

 

Por otro lado, CSIF ha solicitado que todo el personal que trabaja en el CISA-INIA (ya 

que no estaba incluido) perciba el complemento E3 (riesgos biológicos), puesto que 

se trata de un centro de alta seguridad biológica NCB3, que se verá incrementado 

próximamente a NCB4. 

 

Asimismo, CSIF pregunta por qué los trabajadores contratados (personal laboral 

temporal) no pueden cobrar este tipo de complementos. La respuesta es que estos 

complementos van asociados exclusivamente a puestos contemplados en la RPT, tal 

y como figura en el “Acuerdo de la Comisión Negociadora del IV CUAGE relativo a los 

criterios de supresión y asignación de complementos”. 

 

Estos complementos se revisarán en la COPA del 17 de mayo y la Administración nos 

informa que esperan que se puedan pagar a partir de junio. 

 

SEGUIREMOS INFORMANDO 


