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Hoy 21 de septiembre estdbamos convocados los sindicatos representativos en la AEAT
a la reunién sobre “el Plan de trabajo a distancia en la AEAT en el marco del acuerdo del Consejo de
Ministros de 24 de mayo por el que se aprueba el Plan de medidas de ahorro y eficiencia energética de la
Administracion General del Estado”.

La Administracion, nos habia facilitado un borrador de resoluciéon para ser sometido a la
negociacion colectiva, taly como es de obligado cumplimiento.

Desde CSIF, sabiamos que, el marco del plan de ahorro y eficiencia energética no es el
derecho al TELETRABAJO, que firmamos con el Gobierno y que viene recogido en el
EBEP. Pero es nuestra obligacion como representantes de los trabajadores acudir a
todos los foros de negociacion para mejorar las condiciones laborales de los
compaiieros.

La propuesta de resoluciéon recibida previamente a la reunion deberia de haberse
modificado, a mejor, mediante la negociacion, ya que establece solo hasta dos dias de
teletrabajo, cuando en otros organismos como en el Ministerio de Hacienda, se han
establecido hasta tres dias, en coherencia con el acuerdo de TELETRABAJO al que CSIF
llegd con el Gobierno. Pero mientras el Gobierno no cumple con sus compromisos de
desarrollar el teletrabajo (abril 2021), somos conscientes de que dentro de este Plan de
medidas de ahorro energético debiamos negociar para mejorarlo y convencer a la
Administracion de que se llegue al compromiso del Gobierno, que son los tres dias de
TELETRABAJO y con los derechos recogidos en el acuerdo sobre el teletrabajo firmado
en su dia por CSIF, UGT y CCOO en Funcién Publica.

Nuestra sorpresa es que, tres organizaciones sindicales (SIAT, UGT y CCOQO) no han
comparecido a esta reunién. Con lo que no ha habido quorum para realizarla y por lo
tanto, no ha habido margen para ni tan siquiera intentar mejorarla.

Parece ser que estas tres organizaciones han alegado que este “Plan de ahorro
energético” sélo se puede negociar en el ambito del conflicto colectivo que han
promovido, y solo con ellas. Lo que demuestra un escaso espiritu conciliador y falta de
respeto al resto de la parte social, y sobre todo una escasa voluntad de unién de la
parte social. Por ello es tan importante la presencia de CSIF.

Desde CSIF entendemos que el hecho de que exista un conflicto colectivo no invalida
la convocatoria de cuantas reuniones se puedan establecer para encauzar el conflicto
u otras materias que no son objeto del conflicto. En ningun articulo del Acuerdo de
Garantias Sindicales figura tal limitaciéon. Y lo mas dramatico es ver a miembros de la
parte social que pretenden restringir la negociacion colectiva dentro de la AEAT. Qué
peligro tienen.

La Administracion, comunica que debido a la falta de quorum enviara sin ninguna
modificacion la propuesta de resoluciéon a Funcion Publica, y cuando esta sea validada
procedera a su firma y publicacién para su implantacién inmediata. La Administracion
no comunica fechas.
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Desde CSIF os garantizamos transparencia, rigor y exigencia. No permitiremos que
engafen a los trabajadores de la AEAT. Las reivindicaciones, avances y derechos se
consiguen desde la unidad de accién. No renunciaremos a ella. Lo importante son los
trabajadores, no las estrategias electorales de los representantes de los trabajadores.

Os adjuntamos la resolucién del teletrabajo por eficiencia energética en la AEAT,
dictada unilateralmente por la AEAT, y la resolucion del teletrabajo por eficiencia
energética, negociada en el Ministerio de Hacienda, para que podais apreciar las
diferencias de negociar o no negociar.
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