SR. DELEGADO

F— DELEGACION TERRITORIAL DE
R EDUCACION CULTURA Y DEPORTE
—— Ronda del Tamarguillo s/n
41071 - SEVILLA

CSI-F, Central Sindical Independiente y de Funcionarios, con
capacidad representativa reconocida a las Organizaciones Sindicales en
los articulos 6.3.c), 7.1 y 7.2 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto,
de Libertad Sindical, y con audiencia y legitimacion reconocida en el
ambito de la Administracién General de la Junta de Andalucia para estar
presente en las Mesas de Negociacion, conforme establece la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, EXPONE:

CSI-F tiene conocimiento del descontento generalizado que tienen los
Empleados Publicos de su Delegacion Territorial que trabajan en la Biblioteca
Publica Provincial Infanta Elena, respecto a que solamente se les permita que

les computen en el crono las picadas que realizan de las 7,30 a 15,30 h.

CSI-F manifiesta, que en relacion al control de picadas del “crono”, éstas
computen desde el momento en que se puede acceder al edificio, por estar
operativo el acceso al mismo, teniendo en cuenta que por diversos motivos
(desplazamiento, aparcamiento exterior, acceso parking del edificio, etc.), es
muy dificil calcular el tiempo de llegada con exactitud. Y asi mismo se les
permita trabajar hasta las 16 horas a los Empleados Publicos de jornada
ordinaria y se contemple esta flexibilidad horaria, para la jornada de tarde en
igual proporcionalidad a la de mafiana, ya que el personal de este Centro en su

mayoria es de jornada especial 0 a turnos.

Que cuando la jornada laboral era de 7 horas diarias, el tiempo computable iba
de las 07:45 a las 15:30, es decir, en cada jornada se podian realizar las 7

horas y recuperar 45 minutos.
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Que cuando se amplié la jornada diaria en 30 minutos, a (7h y 30 minutos
diarios), el tiempo computable pas6 a ser de 07:30 a 15:30. Es decir, cada

jornada solamente se puede recuperar 30 minutos.

Que como se puede comprobar la jornada laboral ha aumentado en 30 minutos
y en cambio el tiempo de recuperacién ha disminuido en 15 minutos, lo que las
trabajadoras y trabajadores consideran injusto, ya que si la jornada aumenta, el
tiempo de recuperaciéon debe de aumentar también y nunca disminuir, como ha

sido el caso.

Que esta situacion esta generando darios a los trabajadores y en especial a las
personas con menores a su cargo, ya que han de llevar a sus hijos a los
centros educativos, lo que ocurre en muchos casos ya que muchas familias no
tienen apoyo familiar. Y al no poder realizar su jornada completa 7 horas y 30
minutos y tampoco tener la opcion de poder recuperarla diariamente, complica

aun mas la conciliacion de la vida familiar y laboral.
Por todo lo expuesto:
SOLICITAMOS que el horario de recuperacion de la jornada laboral sea mayor

para que la conciliacion de la vida laboral y familiar sea efectiva y real y que no

se quede en una simple declaracién de buenas intenciones.

g7 15'de abril de 2015
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Fdo: Rafael Martinez Blanco
Presidente del sector Administracion General de la
Junta de Andalucia de CSI-F Sevilla
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