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Contratos eventuales a partir del 1 de mayo

Con caracter general, las ofertas eventuales seran desde el 1 de mayo de 2021
hasta el 31 de octubre (6 meses), salvo para determinadas categorias que se relacionan
en documento adjunto. Asimismo, se ofertardn contratos eventuales de 2 meses (mayo
y junio) y de 1 mes (mayo), con el calendario completo siguiente:

Orden de oferta EVENTUALES MAYO-OCTUBRE (6 MESES A JORNADA COMPLETA) % PERIODO | COBERTURA

1 ENFERMERAS/OS, MATRONAS, TERAPEUTAS OC. 100 08-abr

E CELADOR/A (80% de las ofertas), PINCHE (80% de las ofertas), RESTO CATEG. 100 13-abr

3 FISIOTERAPEUTAS 100 15-abr

01/05/2021-

4 MEDICO FAMILIA EBAP ¥ SCCU 100 | 31/10/2021 15-abr

5 TECNICOS CUIDADOS ENFERMERIA 100 16-abr

G FEA 100 19-abr

7 CELADOR/A (20% de las ofertas), PINCHE (20% de las ofertas) 100 26-abr
Orden de oferta EVENTUALES MAYO-JUNIO (2 MESES A JORNADA COMPLETA) % PERIODO | COBERTURA

1 ENFERMERAS/OS, MATRONAS, TERAPEUTAS OC. y FISIOTERAPEUTAS 100 20-abr

2 TECNICOS CUIDADOS ENFERMERIA 100 22-abr

3 ADTIVO/A, CELADOR/A, PINCHE y RESTO CATEGORIAS 100 (;g;%?;;i%ii 27-abr

4 MEDICO FAMILIA EBAP ¥ SCCU 100 27-abr

5 FEA 100 27-abr
Orden de oferta EVENTUALES de 1 MES (MAYO) % PERIODO | COBERTURA

1 ENFERMERAS/OS, MATRONAS, TERAPEUTAS OC. y FISIOTERAPEUTAS 100 21-abr

2 COCINERO ¥ AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 100 22-abr

3 TEC. CUIDADOS ENFERMERIA, TEC. FARMACIA, TEC. ESP. ¥ TEC. SUP. ALOJAMIENTO | 100 |01/05/2021-|  26-abr

4 ADMINISTRATIVO/A, CELADOR/A, PINCHE ¥ RESTO CATEGORIAS 100 | 31/05/2021 28-abr

5 MEDICO FAMILIA EBAP ¥ SCCU 100 29-abr

6 FEA 100 29-abr
Orden de oferta RESTO DE OFERTAS Y REDUCCIONES JORNADA % PERIODO | COBERTURA

1 ENFERMERAS/OS, MATRONAS y FISIOTERAPEUTAS

2 TEC. CUIDADOS ENFERMERIA., TEC. FARMACIA y TEC. ESPECIALISTAS RESTO OFERTAS Y

3 MEDICO FAMILIA EBAP Y SCCU REDUCCION DE 30-abr

4 ADTIVO/A, AUX. ADTIVO/A, CELADOR/A, PINCHE y RESTO CATEG. JORNADA

5 FEA
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Plan de vacaciones 2021

Los contratos eventuales correspondientes al plan de vacaciones tendran una duracién de

1 a4 meses ajornada completa, entre el 1 de julio y el 31 de octubre, estando
aun pendiente la fecha de su cobertura

Con caracter general, las ofertas eventuales seran desde 1/5/2021 hasta 31/10/2021, salvo para las
categorias que se relacionan a continuacion. Todas las necesidades que surjan para abril se
ofertaran como maximo hasta 30/4/2021

MED|CO/A DE FAMILIA: Eventuales hasta el 30 de junio, realizandose acto Unico por centro en

la primera quincena de mayo para las ofertas de larga duracion con fecha de inicio 1/7/2021. Las ofertas a
los residentes se realizaran en la segunda quincena de mayo y seran hasta 31/12/2021.

**Las ofertas a los residentes que finalizan en mayo de 2021, menos los recogidos en el punto anterior, se
realizaran en la primera quincena de mayo y seran hasta 31/12/2021.

ENFERMERAS: Eventuales hasta 31 de octubre, realizandose acto Unico por centro en la primera
quincena de septiembre para las ofertas de larga duracion con fecha de inicio 1/11/2021.

TECN'CO/A EN CUIDADOS DE ENFERMERIA: Eventuales hasta 31 de octubre. Se

comenzaran a realizar las ofertas de larga duracion a partir del 1/8/2021, con fecha de inicio 1/11/2021.

ADM'N'STRAT'VOS/AS: Eventuales hasta 30 de junio. Se comenzaran a realizar las ofertas de
larga duracién a partir del 1/6/2021, con fecha de inicio 1/7/2021.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Eventuales hasta 31 de mayo. Se comenzaran a realizar las
ofertas de larga duracién a partir del 17/5/2021, con fecha de inicio 1/06/2021.

CELADOR/A: Eventuales hasta 31 de octubre. Se comenzaran a realizar las ofertas de larga duracién

a partir del 1/9/2021, con fecha de inicio 1/11/2021. Se reservara un 20 % de estos eventuales de
celadores y pinches de 6 meses para ofertar el dia 26 de abril.
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TECNICOS/AS ESPECIALISTAS, TECNICO/A SUP. DE ALOJAMIENTO y
TECN'CO/A DE FARMACIA: Eventuales hasta 31 de mayo. Se comenzaran a realizar las

ofertas de larga duracién a partir del 19/5/2021 con fecha de inicio 1/6/2021, de las categorias que se
hayan publicado el listado definitivo del corte 2019. Del resto se podran ofertar eventuales hasta 30/6
como maximo. El resto de las ofertas se realizardn en el mismo periodo que el plan de vacaciones y con
una duracion maxima de hasta 31/10.

***En caso de necesitar la cobertura de alguna de los huecos pendientes de cubrir por larga duracién, para
las categorias que se abren las ofertas a partir del 8 de abril de 2021, las ofertas serdan como maximo hasta
30 de junio.

***Las necesidades que surjan para el Plan de vacaciones, no cubiertas en los procesos anteriores y
autorizados previamente por la DGP, se ofertaran en junio y tendran una duracion maxima entre 1/7/2021
y 31/10/2021
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