CENTRAL SINDICAL

wlf INDEPENDIENTE Y

oe Funcionarios PROPUESTAS AL BORRADOR OPOSICIONES / INTERINIDADES 2021

MESA SECTORIAL PERSONAL DOCENTE

FECHA: 03/03/2021

especialidades por los funcionarios de los mencionados cuerpos.

PROPUESTA AL BORRADOR RESOLUCION DE X DE XXXX DE 2021 de la Direccién general de Personal
Docente por la que se convocan procedimientos selectivos para ingreso y acceso, adquisicion de nueva
especialidades, integracién por primera vez en listas ordinarias y valoracién de méritos de personas integrantes
en las mismas, para los Cuerpos de profesores de Enseflanza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion
Profesional, Profesores de Escuelas oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de
Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, para adquisicion de nuevas

| ORGANIZACION SINDICAL: CSIF

El proceso selectivo que se llevara a cabo en el 2021 nada tiene que ver con los hasta ahora desarrollados.
La situacion de pandemia en la que nos enfrentamos y el estado de alarma en el que estamos actualmente
y que no sabemos si continuara durante los meses en los que se realizaran las pruebas, obligan a la
Consejeria de Educacion y Empleo a actuar con prevision para garantizar la maxima seguridad a aspirantes,
miembros de Tribunal, asi como al resto de personal que intervienen en el proceso.

Son muchas las incégnitas, dudas y miedos que tienen aspirantes y funcionarios de carrera que actuaran
como Tribunales respecto a como deben desarrollarse las diferentes pruebas para cumplir con medidas de

seguridad respecto a posibles contagios.

Es recomendable actuar con prevision para minimizar los riesgos, es por ello que desde CSIF instamos a la
Direccién General de Personal Docente, asesorado por el Servicio de Salud y Riesgos Laborales, a elaborar
un Plan de Actuacion para Oposiciones junto con las organizaciones sindicales, en el que se detallen las

medidas a adoptar durante el desarrollo del proceso selectivo para tal fin.

Desde CSIF, como sindicato mayoritario de la ensefianza publica no universitaria en Extremadura, estamos
a disposicion de la Consejeria para trabajarlo y que sea una realidad para que la realizacion de Oposiciones

a profesores en Extremadura sean un éxito.

Entendemos que esos aspectos organizativos no son necesarios que queden recogidos en la convocatoria,
aunque algunos otros si para dar garantias juridicas y por ello planteamos alguna propuesta en ese sentido

en el articulado del borrador de la futura resolucion.

Como propuesta genérica planteamos la inclusion de la Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre, por la que
se modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE 30/12/2020) dado que ya esta en
vigor.

Respuesta: No se incorpora explicitamente puesto que la Ley Organica 2/2006 ya incluye las

modificaciones introducidas por la ley Organica 3/2020.

Pasamos a mostrar las propuestas a los documentos a trabajar en la Mesa Sectorial de Educacion a

celebrar el proximo 3 de marzo.
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Modificacion

Texto del borrador:

b) Estar en posesion de la formacion pedagdgica y
didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
regulada en el Real Decreto 1834/2008, de 8 de
noviembre, sin perjuicio de lo establecido en el
apartado 3.2.8.

Texto gue se propone:

b) Estar en posesion de la formacién pedagégica y
didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de

Educacién, regulada en el Real Decreto 1834/2008,
de 8 de noviembre, sin perjuicio de lo establecido en
el apartado 3.2.1.8.

Breve motivacion de la propuesta:
No corresponde con el articulo sefalado.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se acepta la propuesta.

2 29 Base IV

Aclaracion

Texto del borrador:
CATEGORIAS DE ASPIRANTES

Texto que se propone:

¢No faltaria el grupo que no actualiza méritos y que no
se presenta a oposicibn por no convocarse su
especialidad?

¢Se les baremard de oficio sin presentar nada aquellos
méritos que consten de oficio por la DGPD?

Breve motivacion de la propuesta:

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: La administracién aclara gue no es necesario afadir

ningun grupo mas y que se baremaran de oficio agquellos méritos de los que la DGPD tenga

constancia.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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3 34 5.3

Aclaracion

Texto del borrador:

La Direccion General de Personal Docente
mostrara, en el momento de confeccionar la
solicitud los méritos que constan de oficio, siempre
gue el aspirante se haya registrado con las claves
de Rayuela.

Texto que se propone:

La Direccion General de Personal Docente mostrard, en
el momento de confeccionar la solicitud los méritos que
constan de oficio, siempre que el aspirante se haya
registrado con las claves de Rayuela.

(incluir los méritos que considera de oficio la DGPD y de
donde se extrae: por ejemplo, la formacion que aparece
en el registro)

Breve motivacion de la propuesta:

solicitud?

En el borrador solo habla de oficio los apartados 1.1y 1.2 de la experiencia. Deberia afiadir también los de
formacion, perteneciente al registro de formacion. ¢O van a aparecer el listado de los cursos al realizar la

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se incluiran de oficio, ademas de los apartados 1.1y 1.2, los

apartados 3.3, 3.4, 3.5y 3.6, siempre y cuando la formacién esté incluida en el registro de formacion

del profesorado.

4 41 5.7.2

Modificacion

Texto del borrador:

Las personas aspirantes a integrarse por primera
vez en listas ordinarias solo podrén solicitar una
Unica especialidad de las incluidas en el Anexo I
de la presente convocatoria.

Texto que se propone:

Las personas aspirantes a integrarse por primera vez en
listas ordinarias podran solicitar una o varias
especialidades de las incluidas en el Anexo Il de la
presente convocatoria.

Breve motivacion de la propuesta:

Se deben poder solicitar varias especialidades para luego decantarse por la que le interese al participante

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se acepta la propuesta.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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PROE;ESTA N° PAG. ARTICULO INCLUSION, ADICION, SUPRESION, MODIFICACION...
5 44 6.4 Supresion

Texto del borrador:

6.4. Recuperacion de la documentacion
presentada.

La programacion didactica y la unidad didactica,
aungue se trate de documentacion original, no sera
devuelta a los aspirantes, por formar parte de las
pruebas del procedimiento de seleccion.

Texto que se propone:

6.4. Recuperacion de la documentacion presentada.

La programacioén didactica y-la-unidad-didactica, aunque
se trate de documentacion original, no sera devuelta a los
aspirantes, por formar parte de las pruebas del
procedimiento de seleccion.

Breve motivacion de la propuesta:

Eliminar la unidad didactica, ya que es un documento que no es obligatorio presentar al Tribunal y

puede provocar confusidn sobre su presentacién.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se acepta la propuesta.

PROE;ESTA N.° PAG. ARTICULO INCLUSION, ADICION, SUPRESION, MODIFICACION...
6 48 84c Modificacion

Texto del borrador:

8.4.- Exenciones y bonificaciones del pago de la
tasa por derechos de examen.

c) A los aspirantes que acrediten la condicién de
tercer o ulterior hijos dependientes de sus padres,
cuando el domicilio familiar radique

en Extremadura con dos afios de antelacion a la
solicitud del beneficio fiscal y que la unidad familiar
tenga unas rentas menores cinco veces el Salario
Minimo Interprofesional (SMI), se les reintegraran
los derechos de exadmenes ingresados siempre
que, efectivamente, participen en las pruebas
selectivas que se convoquen Yy soliciten la
devolucion de ingreso.

Texto gue se propone:

8.4.- Exenciones y bonificaciones del pago de la tasa por
derechos de examen.

c) A los aspirantes que acrediten la condicion de tercer o
ulterior hijos dependientes de sus padres, cuando el
domicilio familiar radique en Extremadura con dos afios
de antelacion a la solicitud del beneficio fiscal y que la
unidad familiar tenga unas rentas menores cinco veces el
Salario Minimo Interprofesional (SMI), quedaran exentos
del pago de la tasa.

Breve motivacion de la propuesta:

Deben quedar exentos de abonar la tasa cono el resto de opciones contempladas en ese articulo.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta. En estos casos se

procedera al reinteqro del abono de la tasa, sequn se describira en la convocatoria.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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PROE;ESTA N.° PAG. ARTICULO INCLUSION, ADICION, SUPRESION, MODIFICACION...
7 48, 8.4d Modificaciéon

Texto del borrador:

8.4.- Exenciones y bonificaciones del pago de la
tasa por derechos de examen.

d) Los aspirantes que tengan la condicién de
victimas del terrorismo, sus cényuges o parejas de
hecho, asi como sus hijos. Para ello, deberan
presentar junto con la solicitud certificado
acreditativo de dicha condicion.

Texto gue se propone:

8.4.- Exenciones y bonificaciones del pago de la tasa por
derechos de examen.

d) Los aspirantes que tengan la condicion de victimas del
terrorismo, sus cényuges o parejas de hecho, asi como
sus hijos quedaran exentos del pago de la tasa. Para
ello, deberan presentar junto con la solicitud certificado
acreditativo de dicha condicion.

Breve motivacion de la propuesta:

Deben quedar exentos de abonar la tasa cono el resto de opciones contempladas en ese articulo.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se acepta la propuesta.

PROggIESTA N.°c PAG. ARTICULO INCLUSION, ADICION, SUPRESION, MODIFICACION...
8 48 84e Modificacién

Texto del borrador:

8.4.- Exenciones y bonificaciones del pago de la
tasa por derechos de examen.

e) Los aspirantes que tengan la condicion de
victimas de violencia de género a que hace
referencia la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género. Para ello, deberan
aportar junto con la solicitud resolucion judicial u
orden de proteccion dictada a favor de la misma o
informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la persona interesada
es victima de violencia de género en tanto se dicta
la orden de proteccion.

Texto gue se propone:

8.4.- Exenciones y bonificaciones del pago de la tasa por
derechos de examen.

e) Los aspirantes que tengan la condicién de victimas de
violencia de género a que hace referencia la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccion Integral contra la Violencia de Geénero
guedaran exentos del pago de la tasa. Para ello, deberan
aportar junto con la solicitud resolucion judicial u orden de
proteccion dictada a favor de la misma o informe del
Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de
gue la persona interesada es victima de violencia de
género en tanto se dicta la orden de proteccion.

Breve motivacion de la propuesta:

Deben quedar exentos de abonar la tasa cono el resto de opciones contempladas en ese articulo.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se aceptala propuesta.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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9 51 9.1.2

Adiccion

Texto del borrador:

Texto que se propone:

A la hora de confeccionar los tribunales, el orden de
asignacién sera completar en primer lugar todos los
tribunales titulares y a continuacién los suplentes.

Breve motivaciéon de la propuesta:

Es necesario aclarar que el orden afecta en primer lugar a los titulares y una vez completados éstos, apareceran
los suplentes, porque en alguna ocasién se ha hecho tribunal a tribunal

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se acepta la propuesta.

10 68

MODIFICACION / ADICION

Texto del borrador:

Una vez comenzadas las actuaciones ante el
tribunal no serad obligatoria la publicacion de los
sucesivos llamamientos de las personas aspirantes
en el Diario Oficial de Extremadura. Estos anuncios
deberan hacerse publicos por los tribunales en los
locales donde se estén celebrando las pruebas con
cuarenta y ocho horas, al menos, de antelacion al
comienzo de las mismas.

Texto que se propone:

Una vez comenzadas las actuaciones ante el tribunal,
no sera obligatoria la publicacién de los sucesivos
llamamientos de las personas aspirantes en el Diario
Oficial de Extremadura. Estos anuncios deberan
hacerse publicos por los tribunales en los locales
donde se estén celebrando las pruebas, asi como en
la pagina web anteriormente citada con, al menos,
cuarenta y ocho horas de antelacion al inicio de las
mismas.

Breve motivacion de la propuesta:
Hemos

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta. Aungue se colgaran los

resultados en una pagina web, tal y como se ha venido haciendo hasta ahora, los listados de las

notas se haran publicos en los locales donde se hayan celebrado las pruebas.

11 68 12.2

INCLUSION

Texto del borrador:

Texto que se propone:

Incluir resultado del sorteo si esta publicado ya en
DOE la resolucion. Letra M

Breve motivacién de la propuesta:

Siempre y cuando ya esté publicado en DOE el resultado del sorteo ya realizado el sorteo

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se acepta la propuesta.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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PRoggIESTA N° PAG. ARTICULO INCLUSION, ADICION, SUPRESION, MODIFICACION...
INCLUSION (si no hay garantias juridicas a la
12 73 13.1.1.- propuesta del borrador respecto a acceso a listas
T supletorias mediante % de calificacion de prueba

practica)

Texto del borrador: Texto que se propone:
- Acto de presentacion Al finalizar el acto de presentacion se realizara la prueba
de acceso a listas supletorias para aspirantes de nuevo
ingreso.

Consistird en una prueba de respuestas mdultiples de no
mas de 10 preguntas sobre el sistema educativo
extremefio y/o de la especialidad correspondiente.

Dicha prueba sera confeccionada por la Direccion
General de Personal Docente y sera idéntica, al menos
en 50%, para todas las especialidades convocadas.

La duracién de la misma no excedera de 15 minutos.

La calificacion sera de APTO / NO APTO. Siendo positiva
si se responde correctamente al menos a la mitad de las
cuestiones planteadas, no computando negativamente las
no contestadas, asi como las incorrectas.

Breve motivacion de la propuesta:

Desde CSIF pedimos garantias juridicas respecto al acceso de las listas supletorias. Para ello, siguiendo
con lo estipulado en Decreto 51/2018 (tras demoras en su publicacién por este motivo) planteamos prueba
externa para que no tengamos a corto o medio plazo recursos abiertos por integrantes de otras listas que vean
reducidos sus derechos por una mala actuacion y no acorde con lo establecido en el propio Decreto.

Recordamos que fue uno de los puntos que retrasoé la publicacion en DOE del mismo y que fue la propia asesoria
juridica de la Junta la que hizo modificar el acuerdo inicial que estaba redactado en los mismos términos (con
diferente %) que ahora se plantea en el borrador.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta. El acceso a las listas
supletorias se realizard conforme a lo recoqgido en la base 34.1.

PROE;ESTA N° PAG. ARTICULO INCLUSION, ADICION, SUPRESION, MODIFICACION...
13 73 13.1.1.- INCLUSION

Texto del borrador: Texto que se propone:

- Pruebas de la fase de oposicion. Aquellos aspirantes que en fecha de realizacién de la

primera prueba estén declarado por Salud Publica
positivo por COVID o bien se encuentre en aislamiento
domiciliario por contacto estrecho con un positivo, podran
realizar la repeticion de la prueba si sus circunstancias
cambian, en las mismas condiciones que establece en la
convocatoria para las mujeres embarazadas.

Breve motivacién de la propuesta:
Entendemos que hay que dar una alternativa a estos aspirantes que por contagio relacionado con la pandemia
no puedan comenzar el proceso selectivo el 19 de junio.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta. El motivo de la realizacion
de la prueba para mujeres embarazadas es por evitar discriminacion por razéon de sexo. Estar
enfermo o0 en cuarentena no entra dentro de esta casuistica.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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PRO&JIESTA N° PAG. ARTICULO INCLUSION, ADICION, SUPRESION, MODIFICACION...
14 74 13.1.1.- SUPRESION

Texto del borrador:

Partes de la primera prueba

El tiempo del que se dispondra para su realizacion
sera, como maximo, de dos horas, salvo que la
Comision de Seleccion o el Tribunal Unico justifique
motivadamente que la naturaleza de la prueba exija
una duracién mayor

Texto gue se propone:

Partes de la primera prueba

El tiempo del que se dispondra para su realizacién sera;
como—-maxime, de dos horas, salvo que la Comision de
Seleccién o el Tribunal Unico justifigue motivadamente
que la naturaleza de la prueba exija una duraciéon mayor

Breve motivaciéon de la propuesta:

limitacién temporal de la misma.

Los aspirantes necesitan certidumbre y conocer tiempo exacto de la prueba para poder prepararla acorde a la

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se estudiara la propuesta.

PRogg"ESTA N° PAG. ARTICULO INCLUSION, ADICION, SUPRESION, MODIFICACION...
15 82-83 13.1.1.- SUPRESION.

Texto del borrador:

La exposicion de la unidad didactica no podra
exceder de 30 minutos. En la misma, podra
utilizarse material auxiliar, sin contenido curricular,
gue 81 sirva de apoyo para la citada exposicion,
gue debera aportar el aspirante, asi como un guion
0 equivalente que no excedera de un folio por una
sola cara y que debera entregar al tribunal al
término de su exposicion. El referido material
auxiliar servira para apoyar la exposiciéon mediante
la utilizacién de recursos didacticos no electrénicos
ni susceptibles de reproduccion electrénica. En
todo caso, los 6rganos de seleccién velaran para
que dicho material auxiliar no implique una
desigualdad de trato en el desarrollo de esta parte
del procedimiento selectivo.

Texto que se propone:

La exposicion de la unidad didactica no podra exceder de
30 minutos. En la misma, podra utilizarse material auxiliar,
sin-contenido-curricular, que sirva de apoyo para la citada
exposicion, que debera aportar el aspirante, asi como un
guion o equivalente que no excedera de un folio por una
sola cara y que debera entregar al tribunal al término de
su exposicién. El referido material auxiliar servira para
apoyar la exposicion mediante la utilizacién de recursos
didacticos-no-electrénicos-ni-susceptibles-de-reproduccion
electrénica- En todo caso, los drganos de seleccidon
velardn para que dicho material auxiliar no implique una
desigualdad de trato en el desarrollo de esta parte del
procedimiento selectivo.

Breve motivacion de la propuesta:

Consideramos que no se debe coartar el esfuerzo y creatividad de los aspirantes en relaciéon a la exposicion de
la UD. Es una de las pruebas que mas dan a conocer la aptitud pedagoégica del aspirante. Actualmente las TIC
tienen un peso importante dentro de la docencia, asi como para la propia Consejeria de Educacion.
Entendemos que es si es un criterio mas a valorar por parte de los Tribunales es necesario que los mismos
comprueben a qué se refieren en las actividades planteadas si el aspirante opta por su utilizacion.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta. Por otra parte, se aclarara

a los tribunales que se considera “contenido curricular”

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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16 89 13.3 MODIFICACION
Texto del borrador: Texto gue se propone:
C) Normas para la realizacion de pruebas que no | C) Normas para la realizacion de pruebas que no
consistan en una expaosicion oral. consistan en una exposicion oral.

En aquellas pruebas que no consistan en una | En aquellas pruebas que no consistan en una exposicion
exposicién oral por el aspirante ante el tribunal, los | oral por el aspirante ante el tribunal, los candidatos leeran
candidatos leeran los ejercicios en sesion publica | los ejercicios en sesion publica ante el tribunal, excepto
ante el tribunal, excepto en aquellos casos en los | en aquellos casos en los que, por la naturaleza de los
que, por la naturaleza de los ejercicios, los | ejercicios, los tribunales dispongan otra cosa. En los
tribunales dispongan otra cosa. En los supuestos | supuestos en que las pruebas escritas no requieran
en que las pruebas escritas no requieran lectura | lectura publica, la administraciéon arbitrara el
publica, el tribunal garantizara el anonimato de los | procedimiento para garantizar el anonimato de los
aspirantes. aspirantes.

Breve motivacion de la propuesta:

Debe ser la administracién convocante quien dote de las herramientas para tal fin a los Tribunales. En aquellas
gue sean factible proponemos sistema de codigo de barras utilizado en otros procesos selectivos de la Junta de
Extremadura.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta. Seran los tribunales los
que velen por el anonimato de los candidatos, siendo la administracion la gue arbitre el modo.

17 100 151y 15.2 Eliminar

Texto del borrador: Texto que se propone:
15.1.- Aspirantes seleccionados por dos cuerpos.
15.2.- Aspirantes seleccionados por mas de una
especialidad del mismo cuerpo.

Breve motivacién de la propuesta:
No entendemos el motivo de estos articulos, si solamente se pueden presentar a una especialidad y
coinciden fechas en el acto de presentacion.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta. Estos articulos estan
referidos a las personas gue hayan aplazado larealizacién de la fase practica en procedimientos
anteriores vy que, por algin motivo, hayan vuelto a aprobar un proceso selectivo.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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18 119 Capitulo Il

ACLARACION

Texto del borrador:

Texto gue se propone:

Breve motivacién de la propuesta:

O sobra esta division o se ha olvidado en el documento incluir el capitulo I, que no existe

19 119y 120 20.2

MODIFICACION

Texto del borrador:

El nimero de solicitudes por especialidad
condicionara el numero de tribunales. Los
procedimientos para la adquisicibn de nueva
especialidad tendran lugar en la provincia en la que
se celebre el procedimiento para ingreso y acceso
de la especialidad correspondiente.

Texto que se propone:

El ndmero de solicitudes por especialidad
condicionara el ndamero de tribunales. Los
procedimientos para la adquisicion de nueva
especialidad tendran lugar en la/s provincia/s en la
que se celebre el procedimiento para ingreso y acceso
de la especialidad correspondiente.

Breve motivacién de la propuesta:

4. ¢ Capitulo I?

Incluir por si al final se deciden dos provincias. Solicitar la inclusion de este articulo en los accesos 1, 2, 3,y

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Cada especialidad se desarrollara _en _una_sola

provincia, si bien los tribunales pueden proceder de las dos en caso de necesidad.

20 128 Base XXVIII

INCLUSION

Texto del borrador:

Texto que se propone:

FASE 1: Presentacion de solicitud “nuevo ingreso”

Breve motivacion de la propuesta:

participacion en el procedimiento de nuevo ingreso

Incluir una fase previa a la superacion de la prueba. Consistiria en la obligacion de presentar solicitud de

apartado corresponden si es una solicitud unificada oposicion/interinidades)
De no incluirla, podria dar confusion e interpretar que no es necesaria su cumplimentacion.

a listas de interinos ordinarias. (0o cumplimentacion de

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se admite la propuesta. La administracion

entiende gue para superar una prueba es necesario

presentarse ala misma.
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21 129 29.2

INCLUSION / ACLARACION

Texto del borrador:

No estan obligados a participar en este
procedimiento los integrantes de las listas de
espera indicadas en el apartado anterior, que no
hayan perfeccionado nuevos méritos desde la
anterior convocatoria, 0 bien que hayan
perfeccionado Unica-mente méritos que sean
aportados de oficio.

Texto que se propone:

Después del parrafo detallado en columna de la izquierda
seria necesario detallar qué apartados se incorporaran de
oficio para actualizacion de méritos:

Breve motivacion de la propuesta:

apartados del baremo de interinidades incorporara de

Para que no haya confusion y errores se hace necesario concretar explicitamente en este articulo qué

oficio la Administracion.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Los

apartados del baremo que se incluyen de oficio

estan referidos en articulos anteriores.

22 136 32.1.2

ADICION.

Texto del borrador:

Quedaran exceptuadas de lo anterior, aquellas
personas que no pudieran asistir a la realizacién del
examen por estar infectada del virus Covid o en
cuarentena, debidamente acreditado ante el
Tribunal.

Texto que se propone:

Quedardn exceptuadas de lo anterior, aquellas
personas que no pudieran asistir a la realizacion del
examen por estar infectada del virus Covid o en
cuarentena, debidamente acreditado ante el Tribunal.
Y cualquier otro motivo de fuerza mayor que se
justifique 'y estime el tribunal (accidente,
hospitalizacién...)

Breve motivacién de la propuesta:

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se acepta la propuesta.
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23 139 34.1.1 SUPRESION.

Texto del borrador: Texto que se propone:
D) Obtengan, al menos, un 25 por 100 de la
puntuacion que se haya asignado a la parte 1.A
(prueba préactica) de la primera prueba de la fase
de oposicion del procedimiento selectivo para
ingreso convocado por la Consejeria de Educacién
y Empleo de la Junta de Extremadura en el afio
2021.

Breve motivacion de la propuesta:

Eliminar este apartado y que el requisito sea el cumplimento de las tres letras anteriores.

En caso de ser necesario un % como requisito de superacion de la prueba, CSIF opina que debe ser lo méas
bajo posible para poder nutrir estas listas de opositores extremefios.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta.

24 140 34.1.2 SUPRESION

Texto del borrador: Texto que se propone:
D) Obtengan menos de un 25 por 100 de la
puntuacidon que se haya asignado a la parte 1.A
(prueba préctica) de la primera prueba de la fase
de oposicion del procedimiento selectivo para
ingreso convocado por la Consejeria de Educacion
y Empleo de la Junta de Extremadura en el afio
2021.

Breve motivacidn de la propuesta:
Misma argumentacion que propuesta anterior n ©23

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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PROPUESTA ; INCLUSION, ADICION, SUPRESION,
CSIF N° PAG. ARe e MODIFICACION...
25 139y 140 34.1.1Dy 34.1.2D ALTERNATIVA A PROPUESTA 23Y 24

Texto del borrador:

D) Obtengan menos de un 25 por 100 de la
puntuacidon que se haya asignado a la parte 1.A
(prueba practica) de la primera prueba de la fase

de oposicion del procedimiento selectivo para
ingreso convocado por la Consejeria de Educacion
y Empleo de la Junta de Extremadura en el afio
2021.

Texto que se propone:

D) Obtengan una calificacion superior a 0 en la
parte 1.A (prueba practica) de la primera prueba de la
fase de oposicién del procedimiento selectivo para
ingreso convocado por la Consejeria de Educacién y
Empleo de la Junta de Extremadura en el afio

2021.

Breve motivacién de la propuesta:

de estas listas supletorias.

rapida como planteamos en la propuesta N.° 12.

Hay que favorecer al maximo que los participantes en las pruebas selectivas en Extremadura formen parte

CSIF exige las maximas garantias juridicas, de lo contrario planteamos realizar una prueba sencilla y

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta. La administracion

entiende que hay que demostrar algo de conocimiento para acceder a las listas supletorias.

Finalmente, se acuerda que, para acceder a estas listas, el candidato debera obtener un 10% de la

nota asignada a la prueba 1.A.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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PROPUESTAS CSIF A LOS BORRADORES ENVIADOS

26 ANEXO 1l

Eliminacion o modificacion.

Texto del borrador:

Texto gue se propone:

Se propone cambiar la provincia de examen de las
siguientes especialidades:

Biologia y geologia

Inglés

Administracién de empresas

Formacion y orientacién laboral

Cocina y pasteleria

Peluqueria

Procesos sanitarios y asistenciales

Procesos Comerciales

Servicio de restauracion

Sistemas y aplicaciones informéaticas
Instalaciones electrotécnicas

Mantenimiento de vehiculos

Operaciones y equipos de produccion agraria
Procesos de gestion administrativa

Servicios a la comunidad

Piano

Breve motivacién de la propuesta:

Si aparece este anexo, estamos dando a interpretar que el listado de posibles tribunales esta erréneo, ya
gue aqui se indica la provincia de examen. Elimina el supuesto de utilizar ambas provincias para una misma
especialidad, al contrario de lo que se comento en la Mesa Sectorial anterior.
Si debe aparecer este anexo, las especialidades que indicamos deben cambiar su provincia de examen, ya
que se repetiria con respecto al anterior proceso selectivo, realizado en 2018.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se acepta parcialmente. No obstante, las

especialidades de “Biologia y Geologia”, “Inglés”, “Administracion y Direccion de Empresas” y

“Formacion y Orientacion Laboral”, repetiran sede — Badajoz.

27 Anexo Il

Texto del borrador:

Texto que se propone:

Breve motivacién de la propuesta:
Falta este anexo

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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Planteamientos generales respecto al Anexo VI en relacién a las caracteristicas de las pruebas
practicas del proceso selectivo:
- Se debe delimitar una fecha limite para que los Tribunales den a conocer oportunamente
a los opositores los medios técnicos y la documentacion necesaria para el desarrollo de las
practicas que componen la prueba. Desde CSIF proponemos al menos 7 dias antes del
comienzo de las pruebas. Se dard traslado alos tribunales.

- En cada especialidad se deben concretar tipo de ejercicio a realizar, nimero a realizar y
opciones planteadas por el Tribunal.

PROPUESTA < INCLUSION, ADICION, SUPRESION,
CSIF N° PAG. L MODIFICACION...
28 Anexo VI SUPRESION
Texto del borrador: Texto que se propone:

En todos los cuerpos y especialidades los
Tribunales posibilitaran que los aspirantes tengan la
opcién de elegir entre tres opciones en, al menos,
alguna de las pruebas, cuestiones, supuestos
practicos, técnicas, procedimientos,

anteriormente enumerados.

Breve motivacion de la propuesta:

Evitar las incertidumbres creadas en convocatoria de 2018 en la que los aspirantes y Tribunales no sabian
como interpretar lo establecido en Anexo correspondiente a las pruebas practicas, lo que provoco
instrucciones a pocos dias de comenzar los exdmenes Para ello se debe concretar mas en cada
especialidad qué partes dispondran de las diferentes opciones a elegir.

Convocatorias de otras CCAA como Andalucia lo especifica claramente

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta.

PROPUESTA . INCLUSION, ADICION, SUPRESION,
CSIF N° PAG. ARlelte MODIFICACION...
28 BIS Anexo VI

Texto del borrador: Texto que se propone:

En todos los cuerpos y especialidades los | En todos los cuerpos y especialidades los Tribunales
Tribunales posibilitaran que los aspirantes tengan la | posibilitaran que los aspirantes tengan la opcion de
opcion de elegir entre tres opciones en, al menos, | elegir entre cuatro opciones para realizar una.
alguna de las pruebas, cuestiones, supuestos
practicos, técnicas, procedimientos,

anteriormente enumerados.

Breve motivacion de la propuesta:

Si no se acepta la propuesta anterior planteamos en este parrafo genérico incluir una opcién mas.

Ya se plante6 esta cuestion en los afios 2018 y 2019 y se decidi6:

El Tribunal planteara cuatro opciones, de los cuales el aspirante elegird uno. Pero insistimos que debe ser de
todas las partes y ejercicios que conforme a la prueba Al del proceso selectivo.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se acepta la propuesta.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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Planteamos ejemplos de propuesta 28 en algunas especialidades sobre como concretar el anexo VI.

PROPUESTA . INCLUSION, ADICION, SUPRESION,
CSIF N° PAG. ARTICULO MODIFICACION...
29 Anexo VI Modificacion
Texto del borrador: Texto gue se propone:
Lengua castellanay literatura: Realizacion de dos ejercicios, de entre cuatro

A partir de textos literarios (pertenecientes a una | propuestos, a partir de un texto literario (perteneciente
obra o autor representativo incluido en el temario), | a una obra o autor representativo incluido en el
0 de textos no literarios, se seleccionaran | temario) o de un texto no literario, en los que se
cuestiones referidas a los diferentes niveles del | plantearan cuestiones referidas a los diferentes
texto (pragmatico, semantico, morfosintactico o | niveles  del texto (pragmatico, semantico,
fonolégico), en funcion de su relevancia para el | morfosintactico o fonolégico) y en funcion de su
significado global del mismo. relevancia para el significado global del mismo.

Breve motivacion de la propuesta:
Ejemplo de nuestra propuesta de cémo deberia concretarse en cada especialidad el nimero de ejercicios a
realizar y opciones que se plantean por parte del Tribunal.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se trato en la mesa ninguna especialidad en
particularidad las caracteristicas de la prueba préactica. Lo analizara la administracion.

PROPUESTA - < INCLUSION, ADICION, SUPRESION,
CSIF PP, ARTICULO MODIFICACION...
30 Anexo VI Modificacion
Texto del borrador: Texto que se propone:
Biologia y geologia:
La prueba consistira en: Biologiay geologia:
- Resolucién de problemas en los que se La prueba consistira en:
plantearan cuestiones sobre aplicacion de | - Resolucidon de un problema entre cuatro opciones, en
conceptos, leyes y teorias cientificas. los que se plantearan cuestiones sobre aplicacién de
- Interpretacibn de mapas y cortes | conceptos, leyesy teorias cientificas.
geoldgicos. - Interpretacion de mapas y cortes geolédgicos a elegir
- Clasificacion de ejemplares naturales | entre uno de cuatro opciones.
con la ayuda de Claves taxonémicas. - Reconocimiento sin claves de ejemplares naturales
- Reconocimiento sin claves de | (en formato impreso o digital)
ejemplares naturales.

Breve motivacién de la propuesta:

1- En Extremadura, al menos en los udltimos 20 afios, nunca se ha llevado a cabo Clasificacién de
ejemplares naturales con la ayuda de Claves taxondmicas., probablemente porque
operativamente es dificil de organizar: todos los opositores deberian tener un mismo ejemplar para
identificar (en las mismas condiciones, del mismo tamafio...) y ademas se emplearia mucho tiempo.
La comunidad de Madrid ha eliminado este punto en su convocatoria.

2- En cuanto a Reconocimiento sin claves de ejemplares naturales, tradicionalmente conocido
como VISU, la situacion sanitaria actual y la complejidad organizativa que supone esta prueba de
cara al mantenimiento de distancias y protocolos de seguridad invita a que en la propia convocatoria
se especifique que, si los tribunales deciden incluirla se haga en papel impreso, o bien mediante una
presentacion proyectada en la PDI de las aulas donde se lleva a cabo el examen. No seria una
novedad, algunas comunidades como Pais Vasco o Andalucia en 2018 lo plantearon asi.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se tratdé en la mesa ninguna especialidad
en particularidad las caracteristicas de la prueba practica. Lo analizara la administracion.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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PROPUESTA : : INCLUSION, ADICION, SUPRESION,
CSIF N°PAG. ARUIERED MODIFICACION...
31 Anexo VI Modificacion

Texto del borrador:

Educacion Fisica:

La prueba consistira en:

1. Resolucién y justificacion por escrito de
supuestos practicos, que tendran relacién con el
temario especifico de la especialidad o con los
contenidos en vigor de los niveles y etapas
educativas que son competencia del Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria en la
especialidad de Educacion Fisica.

2. Preparaciéon técnico-deportiva. El
opositor debera realizar tres habilidades
especificas de cada uno de los tres deportes que
elija de entre los seis que proponga el Tribunal.

Texto gue se propone:

Educacién Fisica:

La prueba consistira en:

1. Resolucion y justificacion por escrito de un
supuesto entre 4 planteados por el Tribunal, que
tendran relacidn con el temario especifico de la
especialidad o con los contenidos en vigor de los niveles
y etapas educativas que son competencia del Cuerpo
de Profesores de Ensefianza Secundaria en la
especialidad de Educacion Fisica.

Breve motivacion de la propuesta:

Suprimir la segunda parte de esta prueba consistente en preparacién técnico-deportiva, facilitara mantener
medidas de higiene y seguridad frente a pandemia por COVID.

Ademas de ser una prueba que, desde CSIF, oidos los especialistas, hemos solicitado su retirada en
convocatorias anteriores ya que consideramos obsoleta puesto que no abarca en su totalidad los contenidos
a trabajar con los alumnos y los prioriza en relacién a calificacién de los aspirantes sobre otros.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: No se tratd en la mesa ninguna especialidad

en particularidad las caracteristicas de la prueba practica. Lo analizara la administracion.

El resto de especialidades convocadas deberian ir publicadas y detalladas en el Anexo VI, como en

las tres tratadas en la propuesta 29, 30 y 31 de CSIF.

No se acepta la propuesta. La administracion trasladara a los tribunales el “espiritu” que
debe regir el caracter opcional de la prueba 1.A.

PROPUESTA . INCLUSION, ADICION, SUPRESION,
CSIF N° PAG. ARlelte MODIFICACION...
32 3ye | Anexo Vg'f” 22Y | Modificacién

Texto del borrador:
Titulo alegado, o, en su defecto, del certificado de
abono de los derechos de expedicion. (*)

Texto que se propone:
El titulo alegado o en defecto de este, certificacion del
abono de los derechos de expedicion del titulo. (*)

Breve motivacioén de la propuesta:

En varios péarrafos se nota que esta copiado de cuando se pedia fotocopia.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se acepta la propuesta.

CSIF EDUCACION EXTREMADURA
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33 11 Anexo VIl 2.1 b Adicion

Texto del borrador: Texto que se propone:

En el caso de utilizar una segunda titulacién como
requisito, se valorara la nota media resultante de
ambas titulaciones.

Breve motivacion de la propuesta:
Que sirva como aclaracion si esa es la forma de interpretarlo, si fuese lo contrario, aclararlo también en el
sentido de utilizar la nota media de la certificacion académica personal de la segunda titulacion.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se estudiara para su posible inclusién.

34 12 Anexo VIII 2.3 Adicion

Texto del borrador: Texto que se propone:
x) No se valorara la primera titulacion si es utilizada
para obtener la titulacion marcada como requisito

Breve motivacion de la propuesta:
Que sirva como aclaracion si ese es la forma de interpretarlo, si fuese lo contrario, aclararlo también en el
sentido de valorar la primera titulacion.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se estudiara para su posible inclusién.

35 13 Anexo VIII3.1¢g INCLUSION

Texto del borrador: Texto que se propone:

g) Cuando las actividades de formacion coincidan en
el tiempo y no se trate de actividades formativas a
distancia, soOlo se valorara aquella que sea mas
favorable para el interesado.

Breve motivacidon de la propuesta:

Afiadir todas las aclaraciones que aparecen en los anexos de méritos. Al unificar los dos procedimientos se
deberian tener los mismos criterios y aclaraciones, cuando el apartado del baremo es el mismo. Haciendo
esto extensivo al resto de disposiciones complementarias de todos los apartados.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se estudiara para su posible inclusién.
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36 12 Anexo XIllI. 3.1 Adicion

Texto del borrador: Texto que se propone:

Afiadir todas las aclaraciones que aparecen en el
anexo VIII para el proceso selectivo. Ademés de la
propuesta que hacemos para ese anexo.

Breve motivacién de la propuesta:
Al unificar los dos procedimientos se deberian tener los mismos criterios y aclaraciones, cuando el apartado

del baremo es el mismo. Haciendo esto extensivo al resto de disposiciones complementarias de todos los
apartados.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se estudiara para su posible inclusién.

37 11 Anexo Xl Adicion

Texto del borrador: Texto que se propone:

a) No sera necesario acreditar la experiencia docente
previa en centros publicos del ambito de la Consejeria
de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura
prevista en los apartados 1.1y 1.2 del Anexo VIII.

Breve motivacién de la propuesta:
Al unificar los dos procedimientos se deberian tener los mismos criterios y aclaraciones, cuando el apartado

del baremo es el mismo. Haciendo esto extensivo al resto de disposiciones complementarias de todos los
apartados.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se estudiara para su posible inclusién.

38 Anexo X\|/I||||y Anexo

Adicion

Texto del borrador: Texto gue Se propone:

Formacion Permanente:

Se valoraran de oficio todos los méritos incluidos en el
Registro de Formacién del Profesorado

Breve motivacion de la propuesta:
Al unificar los dos procedimientos se deberian tener los mismos criterios y aclaraciones, cuando el apartado

del baremo es el mismo. Haciendo esto extensivo al resto de disposiciones complementarias de todos los
apartados.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION: Se estudiara para su posible inclusién.
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