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Secretario Coordinador Provincial. 

Guadalajara 

 

 

EXP. GUB:  93/2020 

 

 

ACUERDO SECRETARIO COORDINADOR 

ILMO. SR. D. MIGUEL MARCOS AYJÓN 

 

Guadalajara a ocho de junio de 2020. 

 

 Visto el acuerdo del Secretario de Gobierno del 7 de junio de 2020, y la Orden 

JUS/504/2020, de 5 de junio, BOE de 6 de junio, se procede a la incoación de 

expediente gubernativo que se registra en el libro de su clase, dándole el número 

correspondiente, y se acuerda dejar sin efecto los acuerdos de servicios mínimos y 

turnos de presencialidad adoptados hasta la fecha para los Letrados y funcionarios de la 

Administración de Justicia de la provincia de Guadalajara. 

 De conformidad con lo dispuesto en la disposición primera de la Orden 

JUS/504/2020, “Se activa la Fase 3 del Plan de Desescalada para la Administración de 

Justicia ante el COVID-19 establecido en el anexo II de la Orden JUS/394/2020, de 8 de 

mayo, BOE de 9 de mayo, por la que se aprueba el Esquema de Seguridad Laboral y el 

Plan de Desescalada para la Administración de Justicia ante el COVID-19, con efectos 

desde el 9 de junio de 2020”, y en base a ello, SE ACUERDA: 

 

 Primero.-  La incorporación a cada centro de trabajo del 100% del personal en 

activo y disponible que preste servicio en ellos, en turnos de mañana y tarde, si así se 

establece. 

 

 Segundo.- Todos los funcionarios de la Administración de Justicia que 

actualmente se encuentran de permiso por deber inexcusable, mantendrán su vigencia en 

la nueva Fase III, extinguiendo sus efectos el próximo 21 de junio, debiéndose tener en 

cuenta lo contenido en la disposición segunda de la Orden JUS/504/2020. 

 

 Tercero.-  De conformidad con el punto 2 del anexo de la Orden JUS/504/2020, 

de 5 de junio, no podrá ser llamado a prestar servicios de forma presencial los Letrados 

de la Administración de Justicia y el personal que tengan reconocidos permisos por 

patologías susceptibles de agravarse por efecto de la exposición al COVID-19, en tanto 

no se verifique por el Servicio de Prevención de Riesgos Laborales en qué condiciones 

puede prestar servicio presencial en situación de seguridad. 

Existiendo medios materiales suficientes para ello, prestarán sus servicios en la 

modalidad de teletrabajo, en el mismo horario habitual en que se viniese desarrollando 

el horario presencial antes de la declaración del estado de alarma. En todo caso de 09:00 

a 14:30 horas tendrán la obligación de encontrarse a disposición telefónica. 
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Cuarto.- Todos los Letrados de la Administración de Justicia que soliciten 

acogerse a la modalidad de teletrabajo deberán solicitarlo al Coordinador Provincial por 

correo electrónico. 

Ante las solicitudes recibidas, se procederá a la designación de conformidad con lo 

dispuesto por el Secretario de Gobierno en su resolución de 7 de junio, y lo contenido 

en la Orden JUS/504/2020, de 5 de junio, del Ministro de Justicia, debiendo tener en 

cuenta los criterios que seguidamente se exponen. 

1.- En ningún caso podrán prestar simultáneamente sus servicios en modalidad de 

teletrabajo más del 30 ó 40% en cada partido judicial. 

2.- Deberá tenerse en cuenta, en todo caso, la atención y cobertura de los 

señalamientos y el resto de las actuaciones presenciales o telemáticas que deban 

celebrarse cada día. 

3.- Se dará preferencia en el acceso a teletrabajo a los Letrados de la 

Administración de Justicia con especial sensibilidad frente a la exposición al COVID-

19, y a los que tengan permiso concedido por deber inexcusable. 

4.- Todos los Letrados de la Administración de Justicia que presten servicios en la 

modalidad de teletrabajo, a excepción de los mencionados en el punto 3.4 del anexo de 

la Orden JUS/504/2020, de 5 de junio, deberán acudir de forma presencial a su puesto 

de trabajo en jornada de mañana, al menos dos días de la semana.  

5.- Los turnos se establecerán con la periodicidad que se estime más adecuada 

para cada partido judicial, debiendo tener en cuenta las circunstancias personales 

concurrentes, siempre que sea posible. 

 

Quinto.- Los Letrados de la Administración de Justicia de cada Órgano Judicial 

designarán a los funcionarios de los Cuerpos de Gestión Procesal y Administrativa, 

Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial, que deban prestar el servicio 

público en régimen de teletrabajo por turnos, cuando los candidatos para la prestación 

del mismo, en esta modalidad, supere el porcentaje establecidos en la Orden 

JUS/504/2020, de 5 de junio, del Ministro de Justicia, debiendo tener en cuenta los 

criterios que a continuación se indican. 

1.- Los funcionarios voluntariamente acogidos a la modalidad de teletrabajo, 

podrán prestar el servicio de esta forma, siempre que lo autorice la Gerencia Territorial 

de Justicia de Castilla-La Mancha, previa petición del Letrado de la Administración de 

Justicia de cada órgano judicial, cursada vía correo electrónico a la dirección 

personal.albacete@mju.es, y remitiéndose copia al Secretario Coordinador Provincial. 

2.- Respecto de los miembros del Cuerpo de Auxilio Judicial la designación se 

realizará a instancia del Secretario Coordinador Provincial, previa petición del Letrado 

de la Administración de Justicia correspondiente y autorización de la citada Gerencia. 

En todo caso, siempre que el número de candidatos para prestar el servicio en la 

modalidad de teletrabajo supere el porcentaje del 30% o 40% del partido judicial; 

remitiéndose las comunicaciones a la dirección de correo electrónico 

personal.albacete@mju.es, y con copia al Secretario Coordinador Provincial. 

3.- En ningún caso podrán prestar simultáneamente sus servicios en modalidad de 

teletrabajo más del 30 ó 40% en cada Órgano o Unidad. 

4.- Deberá tenerse en cuenta, en todo caso, la atención y cobertura de los 

señalamientos y el resto de las actuaciones presenciales o telemáticas que deban 

celebrarse cada día. 
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5.- Se dará preferencia en el acceso a teletrabajo a los funcionarios con especial 

sensibilidad frente a la exposición al COVID-19, y a los que tengan permiso concedido 

por deber inexcusable. 

6.- Todos los funcionarios de la Administración de Justicia que presten servicios 

en la modalidad de teletrabajo, a excepción de los mencionados en el punto 3.4 del 

anexo de la Orden JUS/504/2020, de 5 de junio, deberán acudir de forma presencial a su 

puesto de trabajo en jornada de mañana, al menos dos días de la semana.  

7.- Los turnos se establecerán con la periodicidad que se estime más adecuada 

para cada partido judicial, debiendo tener en cuenta las circunstancias personales 

concurrentes, siempre que sea posible. 

 

Sexto. Cuando no pueda garantizarse el mantenimiento de las medidas de 

seguridad para el desempeño de las funciones propias de los puestos de trabajo 

simultáneamente por todos los funcionarios que deban acudir al mismo centro de 

destino, se establecerán turnos de tarde en las condiciones establecidas en el anexo III 

de la Orden JUS/394/2020, de 8 de mayo, y esta circunstancia se deberá comunicar al 

Secretario Coordinador Provincial por correo electrónico, y a la Gerencia Territorial 

para que se puedan adoptar las medidas higiénico sanitarias en los cambios de turno y 

las instrucciones oportunas al personal de seguridad.  

En cada uno de los Órganos, Servicios o Unidades, si el número de funcionarios 

que prestan servicios de manera presencial permite la cobertura del servicio guardando 

las medidas de seguridad recomendada por las autoridades sanitarias, no se habilitará el 

turno de tarde. 

 

 Séptimo.- Todos los funcionarios y Letrados de la Administración de Justicia 

deberán extremar la higiene y prevención en el lugar de trabajo, y atender a las 

recomendaciones del Ministerio de Justicia y del Ministerio de Sanidad, especialmente 

las indicadas en la Orden JUS/394/2020, de 8 de mayo, que son de obligado 

cumplimiento para el personal de la Administración de Justicia, así como para las 

personas que acudan a las diferentes sedes judiciales. 

 A este respecto, también debe tenerse en cuenta las Instrucciones de la Dirección 

General para el Servicio Público de Justicia sobre Seguridad Laboral en los edificios 

judiciales que dependen de las Gerencias Territoriales de Justicia. 

 

Octavo.- En cuanto a los señalamientos, así como el acceso a los edificios 

judiciales del personal, profesionales y ciudadanos, se estará lo dispuesto en el Acuerdo 

de 19 de mayo del Grupo de Trabajo para la Reactivación Judicial y la normativa citada 

en el mismo, acompañada al acuerdo en diversos anexos. 

 

Noveno. Lo establecido en la presente resolución tendrá efectos a partir del 9 de 

junio de 2020, primer día de la fase 3 del Plan de Desescalada para la Administración de 

Justicia. 

  

Notifíquese este acuerdo a los Sres. Letrados de la Administración de Justicia de 

la provincia de Guadalajara, y póngase en conocimiento del Ilmo. Sr. Secretario de 

Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla la Mancha, de la Gerencia 

Territorial y de la Junta de Personal a través de su presidente. 

Así lo acuerdo y firmo. 

 

          Fdo.  Ilmo. Sr. D. Miguel Marcos Ayjón 
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