CENTRAL SINDICAL
/I INDEPENDIENTE Y

DE FUNCIONARIOS

Sr.
Ministro de Justicia

Ministerio de Justicia
C/San Bernardo, 45
MADRID

Asunto: Felicitacién y solicitud de reunioén.

Estimado Sefior.

En nombre de la Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF), sindicato mas
representativo en las Administraciones Publicas, le traslado nuestra felicitacion por su
eleccion como Ministro de Justicia. Asimismo, le manifestamos nuestros mejores deseos en
su tarea durante la legislatura.

Conscientes de los retos y dificultades que afrontamos, con el Parlamento mas fragmentado
en la historia de la democracia reciente, le ofrecemos nuestra colaboracion para abordar las
importantes reformas que requiere nuestra Administracion de Justicia y mejorar este servicio
publico, lamentablemente tan deteriorado durante los dltimos ahos.

Desde nuestra independencia y en nuestro ambito de representacion como primer sindicato
en la Administracion de Justicia, tendemos la mano con el objetivo de alcanzar acuerdos
solidos, recuperar cuanto antes el tiempo perdido y desarrollar las medidas que necesita
nuestra Administracion de Justicia

Sin olvidar que aun hay puntos de los acuerdos firmados con el Ministerio en julio de 2014 y
en diciembre de 2015 que, todavia quedan por cumplir y/o desarrollar, sentémonos a abordar
iniciativas y cuestiones, algunas urgentes, otras especificas de Justicia, algunas de las cuales
se encuentran en el acuerdo de coalicién alcanzado entre PSOE y Unidas Podemos de las
que destacamos las siguientes:

 Afrontar la reforma del Registro civil ante la finalizacion de la prérroga de la “vacatio
legis” el préximo 30 de junio. Nuestra posicidn sobre esta cuestién es conocida. Un
Registro civil publico Unico, informatizado e interconectado, descentralizado vy
gestionado por funcionarios de Justicia que son los expertos en materia de estado civil
en nuestro pais.
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e Eliminar el agravio salarial en el complemento especifico de los funcionarios
destinados en el ambito de competencia del Ministerio de Justicia.

* Ordenar con caracter basico la carrera profesional en la Administracion de Justicia,
actualizar la prestacion del servicio de guardia y sus retribuciones, recuperar el
complemento de violencia sobre Ia mujer y establecer mecanismos justos en el reparto
de la productividad.

¢ Iniciar el proceso de revisién y de adecuacioén salarial de los Cuerpos de funcionarios
de la Administracién de Justicia conforme a la nueva realidad laboral y a nuevas
responsabilidades. Estas nuevas responsabilidades, la asuncién de las nuevas
funciones que la modernizacién de la Justicia exige deben reflejarse en la
correspondiente revisiéon de los conceptos retributivos de todos los Cuerpos de
funcionarios/as de justicia.

* Revisar el funcionamiento de la oficina judicial y fiscal, huyendo de mecanismos rigidos
de implantacion y clarificando el reparto funcional apostando a la vez por una
redistribucion de las tareas y las nuevas responsabilidades, con el objetivo de mejorar
y optimizar la prestacion del servicio publico de la Justicia. Para ello es preciso poner
en valor el capital humano en la Administracion de Justicia otorgando y reconociendo
el desempefio de funciones con verdadero valor anadido a todos los Cuerpos, al objeto
de evitar la sobrecarga de trabajo que actualmente existe en nuestra administracién,
haciéndola mas 4gil.

En el programa del Gobierno de coalicion se sefala la voluntad de promover “un Pacto de
Estado para la modernizacion de la Administracion de Justicia que persiga una mayor agilidad
en la tramitacion de los expedientes judiciales” y, en CSIF compartimos esa necesidad ante
el enorme reto que supone modernizar la Administracién de Justicia y estamos preparados
para aportar nuestras propuestas a dicho pacto.

No obstante, creemos que un pacto de estas caracteristicas no puede tener éxito si no sirve
para dignificar y situar al personal al servicio de Ia Administracion de Justicia en el centro de
las reformas que se propongan. Asi, cabe recordar que todos los funcionarios y funcionarias
de la Administracién de Justicia, con profesionalidad y entrega, han mantenido el
funcionamiento de la Administracién de Justicia pese a las dificultades, ia escasez de medios
y los rigores presupuestarios para cumplir los compromisos de estabilidad.

Por todo lo anterior, para nuestro sindicato, seria muy grato mantener un encuentro con
usted, en cuanto su agenda se lo permita, con el objetivo de intercambiar puntos de vista
y trasladarle de primera mano nuestra visién sobre estos y otros asuntos relacionados con
nuestra Administracion de Justicia, su personal y su futuro.
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En espera de sus prontas noticias, reciba un cordial saludo.

Madrid a 13 de enero de 2020

Fdo. Javier Jordan de Urries Sagarna

Presidente del Sector Nacional de Justicia de CSIF
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Justificante de Presentacion
NIF - 25148357L JAVIER JORDAN DE URRIES SAGARNA
Direccién:  Calle FERNANDO EL SANTO, 17, Piso: 1
Madrid 28010 (Madrid-Espaiia)

Telfono de contacto: 915675991

Correo electrnico: justica@csif.es

Datos del representante:

CIF - G79514378 CENTRAL SINDICAL INDEPENDIENTE Y DE FUNCIONARIOS
Ndmero de registro: 2001530794

Fecha y hora de presentacién: 13/01/2020 12:45:20

Fecha y hora de registro: 13/01/2020 12:45:20

Tipo de registro: Entrada

Oficina de registro electrénico: REGISTRO ELECTRONICO
Organismo destinatario: Gabinete del Ministro

Asunto: FELICITACION NUEVA MINSITRO Y SOLICITUD REUNION

Expone: ADJUNTO FELICITACION NUEVA MINISTRO Y SOLICITUD DE REUNION
Solicita: SE PONGA FECHA Y LUGAR PARA DICHA REUNION

Documentos anexados:

SOLICITUD - $30C-92001 1312270.pdf (Huella digital: e4392b985da923d216de45020f4d48468462000b)

Alerta por SMS: No

Alerta por correo electrénico: S

El presente justificante tiene validez a efectos de presentacién de la documentacion. El inicio del computo de plazos para la Administracién, en su
caso, vendré determinado por la fecha y hora de Ia entrada de su solicitud en el Registro del Organismo

De acuerdo con el art. 31.2b de Ia Ley39/15, a los efectos del cémputo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de
plazos por los interesados, la presentacién en un dia inhabil se entenders realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una
norma permita expresamente la recepcién en dia inhabil,

De acuerdo con el Art. 28.7 de la Ley 39/15, el interesado de esta solicitud se responsabiliza de la veracidad de los documentos que
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