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MANIFIESTO 25-N. Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer

NOS PREOCUPA TU VIDA.

Los delegados y delegadas sindicales de CSIF y CEP
atenderan a victimas de violencia de género en la
Administracion y empresas.

La violencia de género es la expresion mas infame de la desigualdad entre mujeres
y hombres que aun persiste en la sociedad, también en Espafia, donde desde que
hay estadisticas oficiales, se registra cada afio una media de 60 asesinatos y
decenas de miles de mujeres maltratadas, junto a sus hijos, victimas silenciosas de
la barbarie que quedaran marcados de por vida.

Desde la Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF), sindicato
mas representativo en las administraciones publicas y con presencia creciente en
el sector privado, y la Confederacion Espafiola de la Policia (CEP), sindicato
representativo en el Consejo de la Policia, nos sumamos al 25-N Dia Internacional
de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer, desde nuestra
responsabilidad, para sumar esfuerzos frente a esta lacra.

NOS PREOCUPA TU VIDA.

Segun la Estadistica Nacional, este afo, el numero de victimas continda
aumentando y desde CSIF y CEP insistimos en que no mueren, las asesinan.
Una vez mas el contador de la muerte se pone en funcionamiento.

Desde que comenzod la crisis, hemos reclamado el impulso de un Pacto de
Estado y social renovado contra la violencia de género que volviera a situar la
lucha contra este problema en primera linea del debate social y politico. Lo hemos
conseguido. CSIF ha participado activamente incorporando al Pacto alcanzado en
el Congreso de los Diputados un total de 10 medidas para garantizar la proteccion
total de la victima y el respeto de todos sus derechos, incluidos los laborales:

@ Promover el establecimiento de cuotas de reserva de los contratos programa en el
dmbito de las Administraciones Publicas para las mujeres victimas de violencia de
género que cumplan con los requisitos que normativamente se establezcan. Medida 191
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& Elaborar un protocolo de actuacion para la prevencién y actuacién en casos de
violencia de género que afecten a las trabajadoras de la Administracion General del
Estado. Medida 195

& Uso del teletrabajo. Medida 118

& Incorporar los datos de movilidades a la Estadistica Nacional. Medida 113

& Garantizar que no haya menoscabo de la promocion profesional, de la retribucién y de
la confidencialidad de las victimas por procesos de movilidad. Medida 115

& Asegurar la creacién de Unidades de Igualdad en todos los Ministerios (Medida 112), de
su desarrollo reglamentario y su implicacion en esta materia. Medida 114

& Mejora de la formacion y sensibilizacion de los responsables de recursos humanos y los
representantes sindicales. Medida 272

& Impulsar la negociacion en los Convenios Colectivos y Planes de igualdad para el
desarrollo de los derechos laborales de las victimas de violencia machista, reordenacion
del tiempo del trabajo o jornada, movilidad, uso del teletrabajo. Medida 197

& Incorporar el enfoque de la discapacidad. Medida 286

& Difusién del protocolo de Movilidad para funcionarias victimas de violencia de género
de la Administracion General del Estado, ampliando su dmbito de accidn a las diferentes
Administraciones y promoviendo su utilizacion en todos los casos. Medida 113

ALIMENTA EL COMPROMISO 25N

En linea con estas propuestas, con el fin de favorecer el adecuado tratamiento de
y atencién de las victimas en el &mbito laboral, CSIF y CEP dan un nuevo paso con
la campafia NOS PREOCUPA TU VIDA.

En el marco de esta campaifia, lanzamos un NUEVO SERVICIO DE APOYO A
LAS VICTIMAS. Se trata de una medida pionera, en el ambito laboral, por la
gue los delegados/as sindicales, especializados en la materia, actuardn como
agentes de prevencion, asesoramiento y apoyo a las victimas. De esta manera
pretendemos cubrir un vacio asistencial en nuestras administraciones y empresas.

En este sentido, pretendemos que el Gobierno reconozca e institucionalice la
Figura Sindical de Apoyo a la Victima, de manera similar a los actuales
delegados sindicales de prevencion laboral.

Igualmente, reivindicamos las medidas que se contemplan en el Pacto de Estado y
que afectan al &mbito policial:
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& Aumentar el niumero de policias asignados a la proteccién de las victimas,
especialmente el nUmero de policias destinados en la UFAM (Unidades de Familia y
Mujer). Actualmente (agosto 2017) existe una ratio de victima/funcionario de
51,47.

4! Formar a los policias en materia de violencia de género, que presten servicios de 24
horas (ODAC).

4 Adecuar las Instalaciones Policiales en las que se asiste a las victimas para preservar
su intimidad y evitar una victimizacién secundaria.

& Mejorar la coordinacidn entre las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y
policias autondémicas y locales para optimizar los recursos y dar una mejor
proteccién a las victimas.

CSIF Y CEP SUMAN SUS FUERZAS CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO Y
PIDEN EL APOYO A ESTA CAMPANA A INSTITUCIONES, EMPRESAS,
ASOCIACIONES Y A TODA LA CIUDADANIA, PARA CONSEGUIR JUNTOS
UNA SOCIEDAD MEJOR, MAS JUSTA QUE NO TOLERA LA VIOLENCIA.



