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MOVILIDAD FUNCIoNAJVOJUNTARIA

DEFINIC工dN

Se considera Moviiidad FuncIOnai Voluntariaia facuItad reconocida al perSOnai

estatutario del Centro de Gasto con nombramiento en prOPiedad en ei centr0　0

actividadenelmismo，ParaaCCederdentrodesupropioEstatuto′gmPOyCategOrta′

aIdesarrollo de sus funciones，enios distIntOS SerVicios y unidades existentes en eI

centro，PreVia convocatoria efectuada poria Gerencia deiCenro de acuerdo aios

requisitosqueseestabiezcaneniamismayseguneiprocedimientoqueconcurra・

Quedan excluidos de cuaiquiera deios procedimientos de moviiidad funciOnai
voiuntarIa，aqueliosprofesionaiesquenodesemp〔甫ensuactividadeneicentr0：

－　ServiciosEspeciaIes

－　Excedenciasnovincuiadasalaconciiiacidndeiavidafamiiiar

CENTRo DE GAST°

GERENCIADEATENCIONESPECmLIZADAAREASDESALUDIIIYIV
－　HOSPITALCOMARCALSIERRALLANA

－　CONSULTAS EXTERNAS

－　HOSPITALTRES MARES＊

＊（UnicamenteparaeiprocedimientoAbiertoyPemanente）

CONTENIDOY FoRMA

La Moviiidad FuncionaiVoiuntaria dei personaise reaiizar segunios c而erios yios

procedimientos que se recogen en este d∝umentO y que SerVira de noma basica

∞mLln para todo eipersonaldeias diferentes unidades que componen eiCentro de

Gasto－

ConanterioridadaiprocesodemoviIidad，SeaSignaranlospuestosdeiostrabajadores

coninfomesdelServiciodePrevencldnyRiesgos LaboraIes，Siempreycuandodichos

PueStOSSeanaCOrdesalo recogidoen eiinfome′yPOSterIOrmenteenSegundo山gar

se reaiizara una reordenacidnintema eniasunidadesdondeseofe巾eeipuestoobjeto

demoviiidad，enPrImeriugaralpersonaifdoyencasodequedardesierto，aIpersonai

interinoporvacantedeIaunidadcorrespondiente“

LoscriterIOSParaiaadjudcacidndeipuestoserきn：

－　antiguedadeniaunidad

－　antigdedadeneIcentr0

－　antigtJedadeneISCS

－　antiguedadeneISistemaNacionaideSaiud

一　mayOredad

Excepcionalmente，eiresponsabiedelservicioydefomajustifICada，POdraconsiderar

laidoneidaddeunprofesionaiparaocupareipuestovacante，infomandopreviamente

aios sindicatos臼rmantes deiAcuerdo．
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No se adscribira defInmVamente a ningun profesionaide nuevaincorPOraCidn，SaIvo

aqueilntemOque，teniendopiazaadjudicadamediantemovilidad，Obtengapiazaenei

centro mediante OPE．

Por tanto，aquellos profesionales no adscritos defInitlVamente′POdran soiicltaria

misma unidad enla que desempeiian su actividad en eiprocedimiento de MoviIidad

FuncionaIeneiqueconcurra．

Cuando tenganiugar procesos especiaies comolasin00rPOraCiones por OPE，ia

Moviiidad FuncionaiVoiuntana podr…l quedar en suspenso hasta que sean efectivas

dichasin∞rPOraCiones，PrOCediendoseareaiizarlasadjudicacionesaiospuestosiibres

POreiprocedimientoabie直Oypemanentei

pROCEDIMIENTo

Seestabiecentrestiposdeprocedimientosdemoviiidadi

A．－ABIERTo Y PERMANENTE

l，PLAZAS A oFERTAR：

a）Piazasdenuevacreacidn，COneXCePCidndeaqueil0SPueStOSquerequieran un

PrOCeSO eXtaOrdinarioconsensuadoconiasOOSS－

b）Plazasiibres vacantes por jubiiaci6∩，faliecimiento，traSIados，incapacidad，

etC．

2，AMBITO DE APLICACIoN：

a）Trabajadores∞n Piaza en propiedad en eicenrodesempeRandoactividad en

eimismo，enSuCategOriabasica（inciuidosmandoslntemedios）．

b）ReingresosProvisionaies

C）ComisionesdeServICioenelexterIOr

d）PHenelexteriorenpiazabおica

e）PITdeicentroenpiazabasica・

f）Personalestatutario旬OdeiHTM・

3，PROCEDIMIENTO

3，l PubIicidad

SereailZaraunaprimeraCOnVOCatOriaParaiaeIaboraci6ndeiasiiStaSiniCiaies，

dondecadaparticiPantePOdraoptaraunmaXimodetresunIdadesfuncionaIes・

3，2　　Solicitudes

Las soiiCitudesse dIrlgiran aia Direcci6n Gerencia，PreSentandose en ei Cbf

駆星
RegistrodelCentr0．

EI piazo de presentacidn sera de15dtas naturaIes contados a partir deIdia

sIguienteaiafechadepubiICaCi6ndeiasbaseseniaIntranetyeneiTabidnde

nunciOS de Recursos Humanos．
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Las soiiCitudes presentadas podrきn anuiarse por ei propiOintereSado en

Cuaiquler mOmentO PreVlO aia finailZaCidn dei piazo de presentacidn de

SOiiCitudes，

FinaiiZado ei piazo de presentacidn，ia ComiSidn de Vaioracidn procedera a

eiaborar unaiista por cada una deias unidades funcIOnaies，de acuerdo aios

CrIteriOSdebaremacibnrecogidoseneiapartadocorrespondiente．

Todosios aiios en ei mes de Febrero se baremaraniasinSCriPCiones

PreSentadas aiolargo deieliio，desdeia山tima PubiiCaCien hasta eI31de

enero delaiio en curso，aStCOmOias aportaciOneS de m缶tos，eiaborandose a

COntI…aCi6niasiiStaS COrreSpOndienteS，que Seran PubIiCadas enIaIntranet

deIHospitai，

En cuaiquier mOmentO POdraninCOrPOrarSe　…eVaS SOiiCItudes．Desde ese

momento y hastala fecha deia proxima baremacldn，ias soiiCitudes

PreSentadasquedarるninCluidasalflnaldeIaIiStaeXiStente，POrrIgurOSOOrden

deInSCriPCldn．AsimiSmO，Se POdrきdesiStir en Cuaiquier mOmentO de una o

todasias unidades funciOnaIes，medIante eSCritO PreSentado ai efecto，SIendo

VigenteenamboscasosdesdeiafechaderegiStrOdeiasoIicitud．

Adjudicaci6n

En eimomento en que se produzca una vacante en aqueiIas piazas suJetaS a

este procedimientO，Ser…l adjudiCada ai primerO deiairsta deIa　…idad

funcIOnaicorrespondiente．

AcontinuaCi6∩，eipuestoquedeJeiibreeiadJudiCatariOanterlOr，Ser50fertado

aIprImerOdeialiStadeiaunidadfuncionaicorrespondlente，

Finalmente，eipuesto quese quedevacanteser…IOfertadoa su vez aiprimerO

deiaiIStadeia unidadquecorresponda．

Comoresumen，e車用merPueStOhasidoporadJudiCaCidndireCtadeiavacante

yios otros dos como resuitado deIos puestosIlbres que hanido quedando
COmOCOnSeCuenCia deiasadjudicaciones．

La　adjudicac �i6n　estarさ∴S �upeditada �alain �CorporaCi6n �inmediata　al 

puesto　adju �dicado　con �Ia　conslgu �iente �anulaci6n �deI　resto　de 

Solicitudesdo �ndeestuvies �einscrito， � � � 

La permanenciaminimaeniapiazaadjudicadaserade unとItio acontardesde

IafechadeiainCOrPOraCidn．

Finaiizado este piazo，Si ei trabaJador estuvieraintereSado en pamCipar

meVamente en el proceso de Moviiidad Funcl0nai Abierto y Permanente，

deberきpresentarunanuevasoiicitud・

Laadjudicaci6nserきirrenunciabIe．

EnIoscasosen que resuitaseadjudicatarl0un trabaJadorquese encuentre en

situaCi6n de Comisidn de ServiCiOS en eIexterior，debera soiiCitaria renuncia a

，444甘／一aComiSi柚sodeno：raCePtada－a“e…C’aPOrPartedeIa

C静
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B，－ANUAJ PERSONAL FIJo

1，PLAZAS A OFERTAR：

a）PiazasdesiertasdelprocedimientOabiertOyPermanente・

b）PIazasocupadasporpersonaIenvacantedepiantiilai

Z．AMBITo DE APJICACION

a）Personaicon piaza en propiedad en eicentro desempe龍ndo actiVidad en ei

b）ReingresoProviSionai

C）ComiSiOneS de ServiCIO desempeiiando actiVidad en eicentro en vacante de

plal1tilla

d）PITdeicentro en piaza basica（COn ObIigatOriedad deinCOrPOraCien aia piaza

adJudiCada）

e）ComiSiOneSdeServICiOeneiexteriOr（COnObilgatOrledad deinCOrPOraCidnala

PlazaadJudiCada

f）PIT en eiexterIOr en Piaza basiCa（COn ObiigatOriedad de mcorporacien aia

PiazaadJudiCada）

g）MandosIntermediOS（quedandoIa piaza adjudiCada reservada，dniCamente en

dosocasiOneSdurantesu nombramIentO）

C，－ANUAL PERSoNAJINTERINO

1，PLAZAS A OFERTAR：

a）　Piazasdesie巾asdeiprocedlmlentOabiertoypermanentedesiertaSenel

PrOCeSOde personai fiJO・

b）　Piazas ocupadas por personai vacante de plantiIia sin adJudiCar en

moviiidad．

2，AMBITO DE APLICACION

a）InterInOS∴COn un aiio de antiguedad en eicentr°COm01nterinO enia向tIma

VaCanteyeniacategoriaaiaqueopta．

b）PITdeIexter－Ordesempe粕ndoactiVidadeneicentrOenPiazapromociOnada chF

。，詳諾嵩嵩諾g霊墨書i嵩i霊　折VaCanteyeniacategoriaaiaqueopta．

antiguedadeneicentroen PITeniadtimaVaCante yenIacategorTaaiaque
OPtai
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3．PROCEDIMIENTo（anuaIFijo／Interino）：

3．Z FIubIicidad

LaGerencia，aPrOPueStadeiaD廿eCCidncorrespondiente，（PreVianotif”CaCidna

Ias OOSS）procederきala pubIicacldn deia convocatorIa deios puestos de

trabajoaiosquese refIereeipuntol deiapart．ヨdoietra B．Esta pubiicacidnse

eでectuara eniaIntranet y eiTabIdn de Anuncios de Recursos Humanos，ei

prImeriunes de octubre con caracter ordinario，Enios casos en que no sea

POSibie dicha　∞nVOCatOria seinfomara Y justIFICara anteia Comisidn de

Vaioracidn．

Porora parte，en CuantO aia ofe巾a de plazas a convocaren cada una deias

CategOrlas，eS Crlterio deia Gerencia eIofertar todasias vacantes existentes

excepto aqueilas que por sus necesidades organiziltlVaS y Funcionaies noio

Pemita，COmPrOmetiendoseajustIflCarSunOinciusienenunareunidnpreviaa

ia convocatorIa．

La Direccidn deICentro，ainiciativa propiaoa propuesta dei50％deiasOOSS

POdr…l reaIizar ConvocatoHa ExtraOrdinarla，Siempre∴fuera dei peHOdo

VaCaCionaL

Las bases deia convocatoria deteminarania denominacIen espec締ca dei

PueStO，tumO y ubicaci6∩．Asimismo seindicara，eipiazo de presentacidn de

SOiicitudesyotrascuestionesqueseconsiderendeinteres，

UnavezfInaiizadoeiprocedimientodeiaconvocatonaanuaipara personaifLIO，

SePrOCederaaLaconvocatoriaanualparapersonaiinterinodeidentcaforma．

3．2　　50〃cifudes

Las so‖cltudes，junto conia documentacidn que en su caso se requiera，Se

dirIgiranaiaDireccidnGerencla，PreSentandoseenelRegistrodelCentro・

Las soiicitudes presentadas podrきn anuiarse por ei propiointeresado en

CuaIquier momento previo aia FInaiizaci6n deI piazo de presentaci6n de

soiicitudesyentodocasoantesdeiafechadeiabaremacidndesoiicitudes．

3．3　　Comisi6nde Valoraci（5n

Estaraintegrada，POr Parte deia Direccdn dei Centro，POr ei Gerente，ia

Subdjreccdn de Gesti6n yIa Dineccidn de enfemeria（O PerSOnaS en qujenes

deieguen）y deia otra parte，POrios Sindicatos fImanteS dei Acuerdo de

Moviiidad FuncionaiVoiuntarIa．

LaPresidenciacorresponderaaiaDireccidndeicentro．

ActuaracomosecretarIO，PerSOnaldeidepahamentodeRRHH・

Los acuerdos deberan adoptarse por consenso y soIo en casos de no existir

acuerdo，Se PrOCederきavotacien．Cada unodeiossindcatosdispondradeun

VOtO yla Dire∝idn dei mismo ndmero de votos que ei conjunto deios

Sindicatos，decidiendoeivotodeiPresidenteen casodeempate・
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La Comisi6n de Valoraci6m estara facultada parainte岬retar y

CompIetar el00ntenido de esta noma，reSoIviendo cuantas dudas

puedan piahtearSeencadacasoconcreto，

3．4　　Redamaciones＝y／ORenuncias

Una vez adjudicadas provisionalmenteias pIazas，Se POdra presentar

reciamacidnorenunciaeneIpiazodesietedlasnaturaies，COntadosapartIrdei

SiguienteaiapubiicacidndeiaResoiucidn provisionaIdeiaConvocatorla，

Finaiizadodichopiazoseprocederaaia pubiicacidndeia Resoiucidn DefInitiva

deMoviiidad FuncionaiVoI…tarIaySenOti臼caraaiosadjudicatahos，

3．5AdiuditaciGndelanueVaDIaza

En casodeempatede puntuacidn entreiossoiicitantespara…a misma piaza

Ofertadaestaseconcederきconeisiguientecriterio：

－　MayorantigtJedadenIacategoriadeia piazaaiaqueopta．

－　MayorantigdedadeneiCentro．

－　MayorantigdedadeneiSCS

－　MayorantiguedadeneISNS

－　Mayoredad．

Los puestos adjudicados serani〝enunCiables una vez se haya pubiicadoia

Resoiuddn DefInitiva．

Ei personai que resuIte adjudicata両o debera permanecer en ei puesto

adjudicado durante un eIiio desdeiaincorporacidn，anteS de poder optara un

nuevoprOCeSOde moviiidadanuai．

3．5∴∴Remoci6n

Producidaia moviiidad，Si en un piazo mるximo de tres meses se originaran

aiteracioneseneicontenjdodeipuesto，OSeaCredi raFaitadecapacidad para

ei desemp〔清O dei mismo，manifestado en rendimientosinsL南cientes que no

COmPOrtaraninhibici6n，la Gerencia proceder台　aia remocidn，quedando ei

trabajador a disposicidn deia Dire∝i6n correspondiente，quele asignarきun

nuevopuesto pr0Visionai．

La remoci6n debera ser motivada y con caracter previo，Seinfomara aia

Comisidn．

3．6　　Exenciones

Quedanexentosdeio reguiadoenesta nomativalossiguientessupuestos：

LaDi。。。。．dnp。。V．。inf。。m。d．iS。。Vi。i。d。P。。V。n。idnd。Ri。Sg。SLab。。ai。S，C昏f

輝＝
asignaradireCtamenteIospuestosdetrabaJOdentrodesucategorla profesionai

a aqueiiostrabaJadores que por razones de saiud o poralguna mi…SValla，Se

Venimpedidos en einormaidesarroiio de susfunciOneS，informando de diChas

者dJudiCaC一〇neSaeStaComiSi∴
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Si no existiem un puest0　adecuado a／infome′　Se POdr乞　adscnbir

provisiona／mente∂OtrOpueStOhasta quefinaImenteseIepueda aのudICarUn

puestoacordeconsusituacI6n．

Los tabajadores旬OS aiosque seies asigne un puesto mediante而Ome de

Saludlaboral，traSCu巾do porio menos un e涌o de su adscrIPCI6n defInitiva

POdrきn participar enia reordenacidninterna conios cnterios nenejados en ei

apanado“Contenido y foma〝。Asimismo podran partlCipar enia moviIidad

anuaipanafLIOS，COnios mismos requisitosquecuaiquierprofesionaL；tOdo eiio

teniendo en cuenta quelas piazas s01icltadas sean acordes aiinFome dei

Servicio de PRRLL．

Los trabajadoresinterInOS COn PueStO aSignado medianteinfome de saiud

laborai，nOPOdrるnparticiparenningunotroprOCeSO，

3．7∴∴Reoroanizaci6ndeSer・I〟cios

UnavezfinaiizadoeIprocesodeadjudcacidndeiospuestos，SePrOCederaaia

reorganizacidn deios serviciosaFectados poria Movilidad・Eiorden por eique

Se PrOducira eidespiazamiento deios trabajadores deias unidades afectadas

que estuviesen desemp∈甫ando su activldad enios puestos oFertados enIa

Moviiidad Funcionai，Sera：

1，VoiuntaHedad parasaiir．

2．Eventuaiestructurai

3．Intemosin piazaganadaenmoviiidad

a。Menorantigtjedad eneIServicio

b．MenorantigtJedad eneiCentro・

C．Menorantiguedad eneiSCS

d．MenorantigtJedadeneiSistemaNacionaideSaIud

e．Menoredad．

4．1nterInOCOnPiazaganadaenmoviiidad“

a．MenorantigdedadeneiSerVicio

b．MenorantiguedadeneiCentro“

C。MenorantigdedadenelSCS

d．MenorantlguedadeneiSistemaNacionaideSaiud

e．Menoredad，

La nueva ubicacidn delpersonaidespiazado pormov帥dad Funcionaivoiuntana

quedara deteminada poria reorganizac16n que reaiceia Direccdn
COrreSPOndiente－

S。i。f。ma。乞。Ia C。misi6n d。M。Viiidad de dicha reorganizacidn con CもtF

antenOndadaianuevaincorporaci6∩．

措辞豊請書嵩。請書講書盤詳言肝
perjuicio dei personaIinterino que hubiera ganadoIa piaza en proceso de

mov帥dadFuncionaivoIuntarIa，dnicamenteeniaconvocatorlaSigujente・
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CRITERIOS DE MoVILIDAD

Se consideran criterIOS de movllidad debidamente obJetiVados y baremadosios

SiguienteS：

1°一丁rabaJOSdesarroiIadosen puestosanteriOreS　，‥34puhtoS（hasta un mきximO

de20puntoseneIapartadodecargasdetrabaJOyde14ptosenturno）

2・－Docencia y DiSCenCiai：　　　　　　　　　　　　…．17puntos．（Hasta13puntos

endiSCenCia，2puntosendocenciay2ptosen pubiiCaCiOneS／POnenCiaS）

3．－AntIgdedad 49puntos

1，Trabajosdesarrolladosenpuestosanteriores

a）Elpuestodetrabajo

b）Laturnicidad

EXCEpCIoNES：

－　　Liberados Sindicales

Se consIderarき　como puesto de trabaJO ei que tiene aSlgnado en ei

momento deIa soiiCitud
－　Personaldenuevoil1greSooproCedentedetraslado

TiemPO mhlmO de G meses en ei centro de formaInInterrumPida，Para

PuntuariacargadetrabaJ0．
－　Mandosintermedios

La puntuacidn seraIa quecorresponda aipuestoytumoquedesemp〔甫an

actuaImente．

－　Flersonalen Reducci6n de］ornada

En caso de optar a moviiidad funciOnai ocupando un puesto en diStintO

SerViCiO dei de procedencia，debido a una reduccldn deJOrnada，Se

baremaradesdeeipuestoyturnoactuai，

－　Trabajodesempeiiadoenvariosserviciosduranteelafio previoala

ConVoCatoria，

En caso de haberse ocupado variOS PueStOS de trabaJO en eI afio

inmediatamente anterior aia convocatoria de mov出dad，Se COnSiderarii a

efectos de baremacidn el de mayor puntuaci6n ocupado por un perIOdo

m面mode6mesesien CaSOde no poderacreditarun m晶imode6meses，

Sebaremara coneipuestodetrabaJOdemenorpuntuacI6n．

一　丁rabajo desempeiiado en otra unidad o tumo distinto al que se

tienegahado eh moV帥dad，Se baremara con eitumo desempeiiado（no

adJudiCado）ydeia unidadd°ndeprestaserviCiOSenlaactuaiidad．

一　丁rabajo y turno desempeiiado porIas PIT，Se baremaraia carga de

trabaJOyeitumodeipuestoeniacategorfaalaqueopta．

BaremacIdndecargasdetrabaJOytumiCidadverAnexo宣
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2，－Cursosdef°maCi6nyperfeccionamiento

2．1　Discencia

No serきn objeto de baremaci6nlos cursos／diplomas que no vengan

acreditadosenhoras／Cr（…ditos

Las certI CaCIOneS de“Experto〝y“Master”se∞mPutaran dentro deia

fomacidnreIacionadaoespeclfICa。

Lafomacidnque noiieguealcredito／10horassevaiorarるen su pa巾e

PrOPOrCional．

2．1．l Paraios puestoslto catalogados en eI Acuerdo de

Contratacidn vigente como Servicios Especiaies，ia Fomacidn se

baremarを　hasta un tope de lB puhtoS en fomacidn generai，

ValorandoseO．l puntosxcredito．

2．1．2　Paraios puestos catalogados en ei Acuerdo de

Contratacidn como SerVicios Especiaies que se reiacionan a

COntinuacidn，Se baremara hasta un tope delB puhtoS de fomacieh

espec絹carelacionada00nelpuesto，

。　Enfemera／0：Quirefano，URCE，Endoscopias，Famacia，

HospitaiDiaMedico，PaIiativos，，Urgencias（U．Pediatrica）

〃　Aux．　Enfermerh：　Quir6fano，　URCE，　Esteriiizacidn，

Endoscopias，Psiquiatrfa，Urgencias（U．PediatrlCa）

“Aux．Adm面Strativo：Admisidn y Documentacidn CItnlCa，

LaboratorIO

〃　Ceiador：QuirdFano．

Enesteapa巾adonoexisteiafomaciennoreiacionada

2．2　　Docencia：

Se baremaraia actividad docente en Fomacidn continuada hasta un

topede2ptos，Vaior台ndoseO．1puntos／hora，

2．3　　Actividadinvestiqadora tmさximo217untoSl

●　Por autor o coautor de arttcuIo en revista de difusidn

nacionai：0．20puntos

●　Por autor o coautor de ahにuio en revista de difusidn

intemacionaI：0．40puntos

・　Porautorocoautorencapituiodeiibro：0，20puntos．

・　Por comunicacidn cient甫ca（Orai o p6ster）en congreso

nacionai：0．20puntos

・　Por　00municacidn cient佃ca（Orai o poster）en congreso

intemacionai：Oi40puntos．

リ
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3，－AntigHedad

Secomputara comotaiia acreditada en elSIStema NaciOnaideSaiud enia

CategOrla aia que opta，O en OtraS Entidades SanitariaS deiSector［冗bnco

Esp…甫oio enInstitucl0neS SanItarias PJbiiCaS deia Umdn Europea y del

EspacIO EcondmiCO Europeo，SiemPre y Cuando resuite acredltado queia

Piaza desemp∈甫ada tIeneiguaicontenido f…CiOnaIqueIa categorla que

SOIicita．

En ei baremo se asignarきn o．10puntos por mes o fraccidn de mes de

trabaJO enia miSma CategOrla aia que opta，hasta un mdximO de49

puntos，

EnTorrelavega，a VeintiOChode noviembrededosmiidieCISiete．
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ANEXOII

UnidadesfunciOnaiesinCiuidaseneiProcedimientOabiertOyPermanente。

Enfermeras

Consuitas Externas

ConsuitasHospital

HospItailZaCidnlA

HospitaiizacidnlB

HospitaiIZaCidnlC

HospltaiiZaCidn3A

HospitaiiZaCidn3C

HospitalDiaMediCO

HospltalDfaQuirdrgiCO

Qulr6fano
URCE

Urgenciasaduitos

UrgencIaSPediatriCaS

RadiOiogは

AdmISIdn（COdiFiCaCidn）

HospitaiTres Mares

HospItailZaCidnDomiCliiaria

AuxiiIareS

Consuitas Externas

ConsuitasHospital

HospitaiiZaCidnlA

HospitaIIZaCi6nl B

HospitailZaCidnlC

HospitaiIZaClen3A

HospitaiiZaCldn3C

HospitaiDfaMediCO

HospitaiDiaQuirdrgiCO

Quirefano
URCE

HospItaIIZaCldnDomlCiIiaria

UrgencIaSaduitos

UrgenciaSPediatriCaS

HospItaiTres Mares

11

AuxiiiarAdm面strativo

Admisidncentrai／Archivo

Admisidn ConsuItas

AdmisidnUrgencias

AdministracidnperiFTICa：（Pooi

Secretanas，LaboratorIO，

Radioiogia，Farmacia，Anatomia

patoidgica，Ginecoiogla，

PsiquiatTla，MedicinaIntema，

Cardioiogia，Docencia）

Contabiiidad／Facturacidn

Suministros／Aimacen

RecursosHumanos／Registro

HospitaiTresMares

Ceiador

AdmiSidn centrai

ConserJeria

HospitaldeDta

RadiOlogia

Quirdfano
UrgencIaS／HospitaliZaCi6n

Consuitas Externas

Aimacen

HospitaiTresMares

Farmacia
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Baremo Unidad 

ConsuItas ���12 

EndoscoplaSdigestiVaS ���14 

18 

Farmac ��a �14 

Hosp �ta � �20 

Hosp �ta �DiaQuirurgico一cc巾aEstancia �20 

Hosp �ta �Tres　Mares �12 

Hosp �ta �iZaCiOn �20 

6 

20 

PiantaCirugiaGrai ���20 

20 

PiantaTraumatCICgia ���20 

PCCi ���20 

Quir61≒∋nO ���18 

Radiodiagn（うstico ���14 

ServicioAdmisiくらnyDocumentaciくらnCiinica ���6 

6 

Supel”visorArea ���14 

SuperMsordeunidad ��� 

SupervisorT／N ���14 

URCE ���18 

Urgencias ���20 

12
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Baremo Unidad 

16 

14 

Admisil5nUrgencias ��20 

Aimacen ��18 

Archi＞○ ��14 

Conta � �18 

COnta �adPresupuestaria �18 

18 

Farmac �a �14 

Hospita �Tres　Mares �14 

18 

Nlうminas ��18 

Person � �18 

PCCId �informes �14 

Radiodiagndstico ��18 

RegistrO ��18 

Secret � �14 

Secret � �14 

18 

Celadores 

14 

Aimacen ��14 

Conselleria ��18 

14 

EndoscopiaSdigestiVaS ��14 

Farma � �14 

Hospita �de　Dia �18 

Hospit �Tres　Mares �14 

20 

Quirbfano ��18 

Radiod �gnくらstico �20 

Urgenc �S �20 

13
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Tumosquenoconile旧nrOtaCion ���4 

6 

14 

Turnoh ��Turno刷trO Urgencias �6 

Turnop ���8 

Tumoh＋P ���8 

TumoU7 ��Urg．Pediatrica �10 

Turnoj �� �6 

TurnoEF ��TurnosupervISOr �10 

TurnoEC ���10 

TurnoUn �dadHospital ��4 

TurnoCe �adol’deUrgencias（16，30－2，30） ��8 

14
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PorlaAdministraci6n

ELDIRECT Fdo：Benin �I LGERENT ．：），。。。SAitabi。 

Porlos Sirldicatos

Fdo：

C．C．0．0

四囲困園田
Fdo：

C．S．1．F

一店

S・A・T・Si拶

Fdo：

U．G．T

Fdo：
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