
PERMISO DE PATERNIDAD 

 RDL 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para garanta de la igualdad de trato
y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y la ocupación.

AÑO 2019

DURACIÓN PERMISO DE PATERNIDAD: 8 SEMANAS.

- 2 primeras semanas ininterrumpidas e inmediatamente posteriores a la fecha

de  nacimiento,  de  la  decisión  judicial  de  guarda  con  fnes  de  adopción  o

acogimiento o decisión judicial por la que se consttuya la adopción.

- 6 semanas restantes podrán ser de disfrute interrumpido antes que el menor

cumpla 12 meses en periodos mínimos semanales.

AÑO 2020

DURACIÓN PERMISO DE PATERNIDAD: 12 SEMANAS.

- 4 primeras semanas ininterrumpidas e inmediatamente posteriores a la fecha

de  nacimiento,  de  la  decisión  judicial  de  guarda  con  fnes  de  adopción  o

acogimiento o decisión judicial por la que se consttuya la adopción.

- 8 semanas restantes podrán ser de disfrute interrumpido antes que el menor

cumpla 12 meses en periodos mínimos semanales.

AÑO 2021

DURACIÓN PERMISO DE PATERNIDAD: 16 SEMANAS.

- 6 primeras semanas ininterrumpidas e inmediatamente posteriores a la fecha de 

nacimiento, de la decisión judicial de guarda con fnes de adopción o acogimiento 

o decisión judicial por la que se consttuya la adopción.

- 10 semanas restantes podrán ser de disfrute interrumpido antes que el menor 

cumpla 12 meses en periodos mínimos semanales.

*El permiso de paternidad es intransferible.                                                                 Edición octubre 2019
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