
 

Ley 4/2011, de 10 de marzo del Empleo Público de Castilla-La Mancha. 

Ley 3/2016, de 5 de mayo, de Medidas Administrativas y Tributarias de CLM.

 

Al cumplir 15 años de 
servicio 

1 día más 

Al cumplir 20 años de 
servicio 

1 día más 

Al cumplir 25 años de 
servicio 

1 día más 

Al cumplir 30 años de 
servicio 

1 día más 

 

Máximo de 26 días laborables de vacaciones 

por año natural 

Se disfrutan desde el día siguiente de su 

cumplimiento 

Trienios Días adicionales Total 

Al cumplir el 6º trienio 2 día más 2 

Al cumplir el 8º trienio 1 día más 3 

Al cumplir el 9º trienio 1 día más 4 

Al cumplir el 10º trienio 1 día más 5 

Al cumplir el 11º trienio 1 día más 6 

Al cumplir el 12º trienio 1 día más 7 

Al cumplir el 13º trienio 1 día más 8 

Al cumplir el 14º trienio 1 día más 9 

Al cumplir el 15º trienio 1 día más 10 

Al cumplir el 16º trienio 1 día más 11 

 

Se disfrutan desde el día siguiente de su 

cumplimiento 

 


