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JUNTA DE EXTREMADURA B
-

INSTRUCCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL DOCENTE
SOBRE EL. DESCUENTO DE HABERES POR AUSENCIAS
INJUSTIFICADAS DE LOS FUNCIONARIOS PERTENECIENTES A LOS
CUERPOS DOCENTES

E! articulo 85.4 del Texto Refundido dela Law.dela funcion Bablica de
Extremadura en su redaccion dada por la Disposicion Adicional cuarta de la
Ley 4/91, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para 1992, dispone que “la realizacion por los funcionarios de
jornadas de trabajo inferiores en cémputo mensual a las
reglamentariamente sefaladas darda lugar a Ia correspondiente d i3
de haberes. Para el cdlculo de valor hora aplicable a dicha deduccién se
tomara como base la totalidad de las retribuciones integras mensuales
que perciba el funcionario dividida por treinta y, a su vez, este resultado
por el niimero de horas que el funcionario tenga obligacion de cumpiir, de

media, cada dia. Ef Dingun casotalasdeducsionastandiin.consideracion

En desarrollo de este articulo, se dictd el Decreto 39/92, de 21 de abiril,
de descuentos salariales por ausencias al trabajo e impuntualidades no
justificadas.

Por otro lado, las Instrucciones de 7 de julio de 2004, de la Secretaria
General de Educacion, por la que se concretan las normas de caracter general
a las que deben adecuar su organizacién y funcionamiento los Centros de
Educacién Secundaria dependientes de la Consejeria de Educacion establece

en su apartado 146 que “ef director del instituto W

wm cualquier ausencia o retraso de un
profesor que resulte injustificado, con el fin de proceder a la oportuna

educcio o, si se trata de una falta graye, para iniciar la
tramitacion del oportuno expediente. De dicha comumcac:on se darad
uenta por escrito, simulta ' rre v

En idénticos términos se pronuncia la Orden de 26 de junio de 1994 por
la que se dictan instrucciones sobre la organizacién y funcionamiento de los
centros de Educacion Infantil y Primaria.

Con la finalidad de garantizar los derechos de los interesados y de
formatizar el oportuno procedimiento se hace necesario dictar las siguientes



INSTRUCCIONES

1- El dizeglor del centro pondra en conocimisnto-delinteresado mediant el
modelo que figura como Anexgl a estas instrucciones la ausencia de su puesto
de trabajo, indicando el dig vy la lora que no haya sido debidamente
justificados, recabando 'a ficmg del interesado. En el gupuesto de que se
qiggue 2 firmay requerira la oresencia del Jefede.astudigs o de cualquier otro
profesor del centro para acreditar este extremo, dejando constancia por escrito
en el citado documento.

2.- El Jjfectar del centro, en el plazo de {gs.digs. dara trasiade de dicha
comunicacién a la Wcorrespondieme.

3- En el qismo.plazo el_inigresado podra presentar las alggagiones que
considere oportunas dirigiéndolas  igualmente  a la Direccign Jbravincial
correspendiente.

4.- E| Servicio de Inspecgian de la Direccion Provincial, a la vista de la

nicacian del director del centro y de las eventuales alegacionss del
interesado realizara el oportuno igforme.Rropuesia segin el modelo que figura
como Anexo Il a estas instrucciones, del que dara traslado a la Direccion
Provincial en el w. En el supuesto de que el interesado haya
oresentado alegaciones. si éstas go.sontenidas en cuenla. se.motivara en gi
informe.

5.- A la vista del informe propuesta del Servicio de Inspeccion, la Rirecgian
Provingial dictara [gsolugion, segin modelo del Anexg i, que comunicara.g!
ipteresadg, procediendo al oportuno dgScuenlo en la ndmina inmediata. Si las

alegaciongs presentadas go.son.cslimadas se hara una iyeye resgiia de los
motives por los gue son desestimadas.

Mérida, 17 de febrero de 2005
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENTE
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L > Fdo. Diego Mostazo Lopez.
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ANEXO |

D.N.IL.:

APELLIDOS:

NOMBRE:

AUSENCIAS INJUSTIFICADAS:

pDiA HORA
DIA HORA
DIA HORA

El calculo del valor hora de la ausencia se realizard computando la
totalidad de las retribucicnes integras que el funcionario tenga derecho a
percibir, incluida ta parté proporcional de paga extra 'y dividiendo por el totai de
horas que esté obligado a realizar cada mes. Para el calculo del nimero de
horas que el funcionario tenga la obligacion de cumplir de media cada dia se
tomara como dividendo 30 horas semanaies.

El interesado dispondrd de 3 dias para presentar las alegaciones que
considere oportunas y las dirigira a la Direccidn Provincial.

En , de de 2005
EL DIRECTOR DEL CENTRO

Fdo.:

Recibi:




ANEXO Il

Asunto: Deduccion de haberes por ausencias injustificadas.

INFORME-PROPUESTA

Vista ia comunicacion del Director del
, sobre la ausencia injustificada del
profescr D. . se ha verificado que el
citado profesor no ha justificado la ausencia elflos dia/s de de
2005, por lo que procede la correspondiente deduccion de haberes, en
aplicacion de lo establecido en el articulo 85.4 del Texto Refundido de la Ley de
la Funcién Plblica de Extremadura. _

En relacion con las alegaciones presentadas no pueden ser tenidas en
consideracion por

EL/LA INSPECTOR/A DE EDUCACION

Fdo.

VO BO

EL JEFE DE SERVICIO
DE INSPECCION

Fdo.

SR/A DIRECTOR/A PROVINCIAL DE EDUCACION.




ANEXO li

Asunto: Deduccion de haberes por ausencias injustificadas.

INFORME-PROPUESTA

Vista la comunicacion del Director del

, sobre la ausencia injustificada del
srofescr D. . se ha verificado que el
citado profesor no ha justificado la ausencia elfios dials de de

2005, por lo que procede 1a correspondiente deduccion de haberes, en
aplicacion de lo establecido en el articulo 85.4 del Texto Refundido de la Ley de
la Funcién Publica de Extremadura.

En relaciéon con las alegaciones presentadas no pueden ser tenidas en
consideracion por

EL/LA INSPECTOR/A DE EDUCACION

Fdo.

Ve Be

EL JEFE DE SERVICIO
DE INSPECCION

do.

SR/A DIRECTOR/A PROVINCIAL DE EDUCACION.




ANEXO i

C/ , num.

Asunto: Deduccién de haberes

Vista la comunicacion del Director del
asi como el informe-propuesta del Servicio de
Inspeccion, de conformidad con !'o establecido en el articulo 85.4 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcion Pdblica de Extremadura, esta Direccion
Provincial

HA RESUELTO

Deducir en su nomina del mes de la cantidad de
euros por la ausencia injustificada a su puesto de trabajo.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponer potestativamente, recurso de reposicidn ante esta Direccion
Provincial en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, conforme a lo establecido en los articutos 107, 109, 110 y 117 de
la Ley 30/1892, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
redaccion dada por la Ley 4/1989, de 13 de enero y en el articulo 102 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y Administracion de ia Comunidad
Autdnoma de Extremadura, o bien en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a su notificacion, recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del domicilio del demandante o el
correspondiente a la sede de este organo administrativc, conforme a o
establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa

de de 2005

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE EDUCACION

Fdo.






