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COMISION PARITARIA

Madrid, 25 de abril de 2023

REUNION DE LA COMISION PARITARIA DEL IV CONVENIO
UNICO

1.- Aprobacion, si procede, del Acta n° 51 de la reunién de la Comision Paritaria de 28 de
marzo de 2023.

Se aprueba el acta con la conformidad de la Parte Social.

2.- Expedientes instados por los Departamentos ministeriales, de los que se haya recibido el
informe previo:

2.1 Propuesta de encuadramiento del Ministerio del Ministerio de Industria, Comercio
y Turismo (Expediente n° 37-2022).

Acuerdo de 23 de marzo de 2022, de la Subcomision Paritaria del Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo, proponiendo la subsanacion del encuadramiento erroneo de una
trabajadora del grupo profesional 1G, especialidad ADMINISTRACION, cuando lo correcto
seria un grupo profesional M3, especialidad CIENCIAS DE LA INFORMACION.

Se aprueba el expediente con los informes favorables de la Subdireccién General de
Planificacién de Recursos Humanos y Retribuciones y la Direccion General de Costes
de Personal.

2.2 Propuesta de encuadramiento del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo-
Centro de Meteorologia- Expediente n° 38-2022).

Propuesta relativa al encuadramiento 21 trabajadores/as indefinidos no fijos del Centro
Espafiol de Metrologia dependiente de este Ministerio de Industria, Comercio y Turismo.

Tras la resolucion a favor de las diversas denuncias judiciales interpuestas al CEM,
actualmente y desde el 14 de julio de 2020 suman un total de 21 efectivos.
Las sentencias, en todos los casos, dictaminan y resuelven que todos los trabajadores
desde su inicial vinculacién laboral realizan tareas o actividades propias del Centro Espafiol
de Metrologia para atender necesidades de funcionamientos permanentes y habituales
dentro de la estructura de la Organizacion.

Se aprueba el expediente con los informes favorables de la Subdireccion General de
Planificacion de Recursos Humanos y Retribuciones y la Direccion General de Costes
de Personal.
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3.- Informacion Grupos de trabajo de la Comisidn Paritaria.

Grupo de Trabajo de modificacion del sistema complementario. — Tras haber tenido
conocimiento de varias decisiones unilaterales de la Administracion en relacién con la
aplicacion efectiva del nuevo sistema de retribuciones complementarias que perjudican
seriamente a los trabajadores del IV Convenio Unico, el pasado dia 21 de abril, CSIF remitié
a Funcién Publica un escrito expresando su oposicidon a dichas decisiones y exigiendo que,
como corresponde, el tema se lleve al pleno de la COPA para su debate. Pues bien, nos
complace comunicaros que, en la reunién de COPA mantenida hoy, la Administracién
nos ha comunicado que, se ha instado a los Ministerios para que den prioridad a esta
situacion y deben presentar los expedientes que seran aprobados en una reunién
extraordinaria de COPA el dia 18 o 19 de mayo para elevarlo a la CECIR y que, Si es
posible, la modificacibn se vea reflelada en la némina de junio.

Celadores de prisiones del Ministerio de Defensa (anexo V). Tras la propuesta conjunta
realizada por CSIF y UGT para tratar de sacar al ultimo colectivo que queda dentro de este
anexo, el Ministerio de Defensa, convocara una Subcomisién Paritaria extraordinaria, a
mediados del proximo mes de mayo, para el estudio de esa propuesta y elevar el expediente
a la Comision Paritaria.

Cambio de régimen juridico. — Tras la insistencia de la Parte Social, por fin, la
Administraciébn convocara una reunién de este grupo de trabajo, el proximo 11 de mayo.
Recordemos que CSIF venia insistiendo en la necesidad de retomar este grupo de trabajo
para ir desarrollando las convocatorias y agilizar estos procesos. No olvidemos que, para
estos procesos, la Administracién impartira formacién para su participacion, el contenido de
los temas, se debe fijar previa negociacién con las Organizaciones Sindicales y se limitara a
los contenidos no incluidos en las pruebas de acceso como personal laboral.

Oferta de Empleo Publico 2018. Funcién Publica nos informa que, aun deben recibir
expedientes de algunos Ministerios para finalizar este proceso selectivo, no obstante,
respecto a Instituciones Penitenciarias que, era uno de los Departamentos Ministeriales que
quedaban por aportar expedientes, nos informan que ya los han recibido y que han
conseguido subsanar los problemas que tenian con el proceso selectivo de IIPP
correspondiente a la OEP 2018. En consecuencia, lo pasaran a la firma y esperan publicarlo
en los proximos dias.

Titulacién del grupo profesional E-1. La Administracion continua a la espera de la
finalizacion de la Oferta de Empleo 2018 para tener datos concretos del impacto que ha
tenido la implantacién de las nuevas titulaciones al &mbito del Convenio para poder tomar
una decision. La Parte Social llevamos mucho tiempo solicitando una moratoria en las
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titulaciones requeridas para el acceso al grupo profesional E1 o una ampliacion de
titulaciones genéricas para paliar la falta de candidatos en los procesos selectivos.

5. -Otros asuntos

CSIF solicita informacion sobre un expediente del Ministerio de Sanidad (INGESA) relativo a
tres trabajadores encuadrados como E1 artes graficas para los que se proponia un nuevo
encuadramiento como E1 especialidad servicios administrativos. Este expediente fue
acordado en la Subcomisién Paritaria del propio Ministerio en junio del 2022.

CSIF solicita informacion sobre la publicacién de la OEP 2020 puesto que en la anterior
reunién de la Comisién Paritaria nos indicaron que podria publicarse en el mes actual. La
Administracion nos informa que no esta en disposicidn de publicarla este mes y no nos
concretan ninguna fecha para su publicacion.

SEGUIREMOS INFORMANDO
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