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Don. Pedro Velazquez Moreno
Intendente Mayor Cap de la Guardia Urbana
Ayuntamiento de Barcelona

ASUNTO: DENUNCIA SOBRE LA FALTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA COMISARIA DE
CALLE TAPIAS FRUTO DE UNA GESTION ACIAGA

Desde CSIF tenemos constancia -de nuevo- de un incidente en la reserva de estacionamientos
de vehiculos, de los empleados publicos de la Comisaria de Policia de UT-1 (Calle Tapias), sita en
Avda. Drassanes.

Y le decimos un nuevo incidente porque -como Usted ya debe ser conocedor- han sido en torno
a 20 incidentes, entre vehiculos logotipados y vehiculos particulares de los agentes, los que se
han producido en ambas reservas de estacionamientos habilitadas de esta Comisaria. Estos
dafios son el resultado de actos vandalicos que han perpetrado autores desconocidos. Como
ejemplo, en las motocicletas (asientos), han aparecido defecaciones, orines, jeringuillas clavadas
en ruedas/asiento, etc.

Desde CSIF ya le advertimos que la ubicacién de esta comisaria era un error por diversos
motivos, entre los que destacabamos, los inherentes a la seguridad del edificio y la evidente
carencia de proteccién en las reservas de vehiculos. También le hicimos llegar propuestas
alternativas para ubicar la comisaria en otro lugar como el solar donde se ubicaban los antiguos
juzgados de Lluis Companys o en el Edificio de las tres chimeneas de Paralelo.

Estas propuestas -realizadas por escrito- han recibido como respuesta el eco del silencio. Ahora,
todos los efectivos policiales que estan destinados en esta comisaria, estan pagando las
consecuencias de sus oidos sordos y su comprometida gestion.

La seguridad de los empleados publicos de esta comisaria estd seriamente comprometida
porque no se esta valorando la dimensidn real de su situacién laboral. No se esta teniendo en
cuenta el entorno hostil que les rodea y les obliga a protegerse de los LANZAMIENTOS DE
OBIJETOS, que les realizan los vecinos, cuando estos policias pretenden hacer uso de los
vehiculos logotipados que estan estacionados en la via pablica, SIN VIGILANCIA.

Esta evidencia de abandono institucional, se centraliza directamente en su persona Sr. Don
Pedro, porque Usted es el méaximo responsable de la Guardia Urbana de Barcelona. Los agentes
estan padeciendo una doble victimizacion, que es directa por parte de los autores de estos actos
vandalicos y intrinseca por su evidente pésima/carente gestion de esta dependencia policial.

No se puede permitir que unos Policias de la Guardia Urbana de Barcelona, se encuentren en
un estado constante de ansiedad e incertidumbre, fruto de la propia idiosincrasia del servicio y
de la sorpresa que se pueden encontrar cuando recojan sus vehiculos particulares.
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Esta dependencia es un edificio administrativo, adaptado a comisaria que, entre otras
cuestiones, adolece de las medidas de seguridad en las reservas de vehiculos. La forma ordenada
de la gestion precisaba que, ANTES de haberse puesto en funcionamiento, disponer de todas las
medidas de seguridad. Le recordamos Sr. Don Pedro, que estamos en alerta 4 por
TERRORISMO.

Este nuevo incidente, que hoy denunciamos sucedié el pasado dia 21 de febrero entre las 01:30
y las 2:30 de la madrugada, en la Avenida Drassanes num. 9.

Autor/res asaltaron un vehiculo propiedad de un agente de esta comisaria, y le produjeron
rotura de ventana derecha trasera, varias abolladuras en la parte trasera derecha, varios golpes
en la puerta delantera derecha, etc.

El autor/res, accedieron al interior del vehiculo, removiéndole todo su interior, accediendo a la
documentacidén del vehiculo, por consiguiente, en estos momentos tienen la direccién del
domicilio del agente.

No solo le han provocado unos dafios que podrian ascender a mas de 700 €, sino que su
SEGURIDAD PERSONAL y la de SU FAMILIA estdn gravemente comprometida. Usted, Sr. Don
Pedro, tiene que ser consciente y ACTUAR EN CONSECUENCIA para garantizar la seguridad de
todos los Agentes de la Guardia Urbana de Barcelona, con especial atencién, al caso que nos
ocupa, porque, con mejor o peor criterio, todos sabemos posar en las fotos. Otra cuestién reside
en plantearnos la capacidad de liderazgo que se tiene que demostrar en situaciones
comprometidas, como las que forman parte de este relato.

Todos los incidentes que han sucedido en esta comisaria, desde CSIF los hemos denunciado ante
el CSSL-GUB y en Inspeccién de Trabajo -donde ahora mismo hay una denuncia, por la falta de
Seguridad y Salud en el trabajo de esta dependencia-. También en las Mesas de Negociacién de
Funcionarios, ante los representantes de la Administracién y de la Jefatura (Intendente Mayor
Sr. Juan José Vilanova y el Intendente Sr. Joan Bigorra). Ambos se comprometieron a tomar
medidas e informar de las mismas a los representantes de los trabajadores. A dia de hoy adn no
se nos ha informado, ni se nos ha convocado una sesién monogréafica sobre este tema, como
solicitamos desde CSIF.

Por este motivo, solicitamos -de nuevo- una reunién con toda la parte social representada en
Mesa de Funcionarios, para zanjar esta cuestién de forma definitiva.

También le requerimos la siguiente informacién:

- Qué medidas de seguridad se van a tomar y cuando se van a implementar
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Esta informacién que peticionamos, se ajusta al derecho que tenemos como delegados electos,
en virtud a lo que establece la normativa:

- El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Ley31/1995, de 8 de noviembre, de prevencién de Riesgos Laborales.

- Ley Orgénica 11/1985, de 2 de agosto, de libertad Sindical.

- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno.

- Acuerdo de Condiciones Laborales del Ayuntamiento de Barcelona 2021/2024.

Conforme a lo que establece la legislacién vigente, solicitamos se nos dé respuesta a este escrito
en tiempo y forma.

Como le hemos expuesto, Sr. Don Pedro, hay dos vias que hemos iniciado de denuncia: CSSL-
GUB junto con Inspeccidn de Trabajo. Estas vias, son complementarias e independientes de la
via penal, que pondremos en marcha si no se toman medidas URGENTES.

Sr. Don Pedro, LA SEGURIDAD ES UN VIAJE CONTINUO, NO UN DESTINO FINAL

Cordialmente,

. Firmado
Horacio Lopez Fernandez H oracio digitalmente por
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Ayuntamiento de Barcelona

En Barcelona, a 22 de febrero de 2023
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