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RE: Solicitud de reunión con el Sr. Consejero de Educación en funciones 
 

 

From:  Consejería de Educación en Reino Unido (consejeria.uk@educacion.gob.es) 

To: junta.personal@yahoo.com 

Date:   Thursday, 29 December 2022 at 12:24 WET 
 

 

 
Con relación a las solicitudes contenidas en el escrito relativo a la situación del profesorado después del Brexit, 
trasladado a esta Consejería el pasado 7 de diciembre, por parte de esta unidad procede indicar lo que a 
continuación sigue. 

 
- Que el Ministerio se haga cargo de la situación y asigne un servicio de asesoramiento experto que sirva de 
acompañamiento para atender las dificultades de este profesorado y hacer un seguimiento de los casos. 

 
Las autoridades británicas en materia de inmigración dispusieron en el primer trimestre de 2022 que a partir del 
curso escolar 2022/2023 la incorporación de los docentes adscritos a la Consejería de Educación en el Reino 
Unido e Irlanda habría de producirse de conformidad con los requisitos establecidos para la ruta de acceso 
“Skilled Worker”. Ello supuso un importante cambio con relación a la tramitación habilitada durante el pasado 
curso, con el agravante de que el contenido concreto de la nueva modalidad de tramitación no pudo verificarse 
sino hasta el propio comienzo de la misma. Es por ello por lo que esta Consejería se encuentra elaborando un 
nuevo texto con la información disponible hasta el momento, que amplíe lo consignado en la actual Guía para 
docentes y asesores españoles en el Reino Unido e Irlanda, publicación que se edita anualmente. 

 
Al margen de lo anterior, la Consejería se encuentra en contacto permanente con el departamento británico 
competente en la materia, el “Home Office”, organismo al que se trasladan las consultas planteadas por los 
solicitantes. 

 
- Compromiso de percepción del complemento de extranjería desde el 1 de septiembre si la ausencia del 
trabajador no es consecuencia de su negligencia. 
Las retribuciones y nóminas son competencia del Servicio de Habilitación Exterior de la Subdirección General de 
Personal del Ministerio de Educación y Formación Profesional. Asimismo, desde recursos humanos de la UAEE s 
envían con antelación los listados de personas seleccionadas para que puedan incluirlas en nómina desde su 
incorporación, con lo que no debería haber demoras en la percepción del complemento de extranjería. 

 
- Pago de visados, incluidas cuotas anteriores, y las próximas si proceden durante el procedimiento de 
aplicación. 
Estos conceptos no se abonan en ningún programa de la acción educativa en el exterior (profesores visitantes, 
auxiliares, Secciones Bilingües si corresponde por país de destino, etc.). Los docentes destinados por concurso 
pueden solicitar gastos de instalación, por un importe de un 8%, 10% o 12% (según cada situación familiar) sobre 
los devengos totales anuales que correspondan en su nuevo destino por retribuciones, excluidas las de carácter 
personal derivadas de la antigüedad. 

 
- Pago del Health Surcharge, incluidas cuotas anteriores; establecimiento de recuperación del pago a través de la 
agilización efectiva del certificado S1 sin discriminación por año de pertenencia en el cuerpo. 
La propia Junta de Personal consultó ya esta cuestión a MUFACE, que ha trasladado la problemática al Ministerio 
de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones para buscar una solución. Asimismo la central sindical CSIF escribió 
en agosto al ministro y al subsecretario del MAEUEC exigiendo el reembolso tanto de los gastos de visados como 
del Health Surcharge: h ttps://www.csif.es/contenido/nacional/educacion/325836 y 
h ttps://w w w.csif.es/contenido/nacional/educa cion /346637  

 
- Que la Administración resuelva el tema de los visados con la titulación que se exigía en el proceso para la 
adquisición de plazas. 

 

De acuerdo con lo anteriormente señalado, los requisitos establecidos para la expedición de los visados son 
competencia de las autoridades británicas, no de la Administración española. En este sentido, en las 
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convocatorias para la provisión de personal docente en el exterior para el próximo curso académico se incluye la 
nota siguiente para las plazas en el Reino Unido: “La incorporación de los funcionarios docentes a las vacantes 
en Reino Unido estará condicionada a que los candidatos seleccionados cumplan los requisitos que establezcan 
las autoridades del país en materia de inmigración y educación.” 

 
- Que a los profesores que voluntariamente han accedido a realizar exámenes extraordinarios para la titulación 
lingüística para continuar con el visado se les reintegren los gastos ocasionados (matrícula, viaje y dietas). 
Dicha pretensión no se contempla en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón 
del servicio ni en la instrucción de desarrollo de la Dirección General de Planificación y Gestión Educativa de 17 
de mayo de 2021, por la que se regula la indemnización por traslados en el exterior en el ámbito del Ministerio 
de Educación y Formación Profesional. 

 
- Actualización del complemento de extranjería a las circunstancias posteriores al Brexit (una inflación en torno 
al 10% en Reino Unido, siendo más acusada en Londres) y pago de visados anuales (si no se resuelve con 
medidas anteriores). 
La actualización del complemento de extranjería es competencia del Ministerio de Hacienda y Función Pública. 
Este complemento se actualiza al menos anualmente de conformidad con lo dispuesto por el artículo 4.2 del Real 
Decreto 6/1995, de 13 de enero, por el que se regula el régimen de retribuciones de los funcionarios destinados 
en el extranjero. Pueden consultarse las actualizaciones en el siguiente enlace: 
h ttps://w w w.sepg.pap.hacienda.gob.es/sitio s/sep g /es-  
E S/CostesPersonal/NormativaDoctrina/pagin a s/otrasn orma scoste sp e rso n a l.a spx  

 
- Como alternativa, dotarnos de pasaporte de servicio, lo que evitaría parte de los inconvenientes anteriores. 
La Consejería de Educación se encuentra trabajando en distintas posibilidades relacionadas con esta vía, de las 
que se informará tan pronto como se disponga de novedades al respecto. 

 
Reciban un cordial saludo, 

 
Consejería de Educación 
Spanish Embassy 
20 Peel Street 
W8 7PD Londres 
Telf.: +44 (0) 207 727 2462 
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