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Un juez reconoce el derecho
de una profesora de carrera
a la excedencia fraccionada

ANTONIO CORBILLON

vALLADOLID. El Juzgado de lo
Contencioso Administrativo n°® 2
de Valladolid ha reconocido el
derecho de una docente de Avi-
la al disfrute fraccionado de la
excedencia por cuidado de hijos.
Este fallo estima el recurso con-
tencioso-administrativo inter-
puesto por la afectada contra una
resolucion de la Direccion Gene-
ral de Recursos Humanos de la
Consejeria de Educacion del pa-
sado 15 de febrero de 2022 que
desestimaba su solicitud de dis-
frute fraccionado de la exceden-
cia por cuidado de un hijo menor
de tres anos. A la docente afec-
tada le fue rechazado varias ve-
ces su peticion de un segundo
periodo de excedencia a partir
del uno de septiembre de 2021,
y el tribunal ha condenado ala
Junta a reconocer ese derecho
de excedencia reclamado.
Educacion alego que la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico establece que «el periodo
de excedencia sera unico por cada
sujeto causante». La profesora
afectada no discutia esta norma
sino la opcion de disfrutarla por

periodos siempre que desde la
fecha de comienzoy el final «no
se haya superado el tiempo ma-
ximo que establece la norma»,
(ue en este caso son tres anos.

El juez rebate los argumentos
de la Junta y le recuerda que «el
punto de partida ha de ser la pro-
teccion a la familia, mandato
constitucional inequivoco y muy
frecuentemente desconocido por
las Administraciones publicas»,
alas que reclama que «ante las
nuevas necesidades que se van
detectando debe adoptar deci-
siones audaces, eficaces y con-
sideradas».

La sentencia también recuer-
da que el Estatuto de los Traba-
jadores ya recogia el derecho a
ese disfrute fraccionado para los
laborales de la Administracion,
por lo que «no hay justificacion
objetiva a semejante trato desi-
gual» entre empleados publicos
en regimen laboral y los de regi-
men funcionarial. En la vista oral,
ya testifico otra funcionaria de la
Junta que si disfruto de esa ex-
cedencia que dividio en hasta seis
periodos distintos. La denuncia
fue presentada desde el sector
de Educacion del sindicato CSIF.
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Reconocen a

una docente de
Avila fraccionar
la excedencia al
cuidar a los hijos

VALLADOLID
El Juzgado del Contencioso Ad-
ministrativo nimero 2 de Valla-
dolid reconoce el derecho de
una docente de Avila al disfru-
te fraccionado de la excedencia
por cuidado de hijos, segtin re-
conoce en un fallo que estima
un recurso contencioso-admi-
nistrativo interpuesto por la
afectada contra una resolucién
de la Direccién General de Re-
cursos Humanos de la Conseje-
ria de Educacion.

La Direccion General de Re-
cursos Humanos rechazo un
recurso de reposicion presenta-
do el 5 de octubre de 2021, con-
tra una resolucién suya de 9 de
agosto de 2021, por la que se
desestimaba la solicitud de dis-
frute fraccionado de la exce-
dencia por cuidado de un hijo
menor de tres afos. La docente
pedia un segundo periodo de
excedencia a partir del 1 de
septiembre de 2021, y el tribu-
nal condena a la Junta a reco-
nocer ese derecho de exceden-
cia, informa Europa Press.

La presidenta del sector de
Educacion de CSIF Castilla y Le-
6n, Isabel Madruga, celebra este
fallo, que considera «muy impor-
tante», pues se trata del «prime-
ro de este tipo en Castilla y Leén
por la trascendencia y calado del
derecho que se reconoce a los
docentes». Madruga indica que
a partir de ahora «otros progeni-
tores docentes podran acogerse
a este derecho para conciliar la
vida familiar y laboral, que tam-
bién debe ser un objetivo de la
administraciény». En este senti-
do, CSIF lamenta que la Junta
«haya obstaculizado la peti-
ci6én», en lugar de «dar a los do-
centes el mismo trato que tienen
otros empleados puablicos.
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Reconocen a

una docente de
Avila fraccionar
la excedencia al
cuidar a los hijos

VALLADOLID
El Juzgado del Contencioso Ad-
ministrativo nimero 2 de Valla-
dolid reconoce el derecho de
una docente de Avila al disfru-
te fraccionado de la excedencia
por cuidado de hijos, segtin re-
conoce en un fallo que estima
un recurso contencioso-admi-
nistrativo interpuesto por la
afectada contra una resolucioén
de la Direccién General de Re-
cursos Humanos de la Conseje-
ria de Educacion.

La Direccién General de Re-
cursos Humanos rechazé un
recurso de reposicion presenta-
do el 5 de octubre de 2021, con-
tra una resolucion suya de 9 de
agosto de 2021, por la que se
desestimaba la solicitud de dis-
frute fraccionado de la exce-
dencia por cuidado de un hijo
menor de tres anos. La docente
pedia un segundo periodo de
excedencia a partir del 1 de
septiembre de 2021, y el tribu-
nal condena a la Junta a reco-
nocer ese derecho de exceden-
cia, informa Europa Press.

La presidenta del sector de
Educacion de CSIF Castilla y Le-
6n, Isabel Madruga, celebra este
fallo, que considera «muy impor-
tante», pues se trata del «prime-
ro de este tipo en Castilla y Le6n
por la trascendencia y calado del
derecho que se reconoce a los
docentes». Madruga indica que
a partir de ahora «otros progeni-
tores docentes podran acogerse
a este derecho para conciliar la
vida familiar y laboral, que tam-
bién debe ser un objetivo de la
administracién». En este senti-
do, CSIF lamenta que la Junta
«haya obstaculizado la peti-
cién», en lugar de «dar a los do-
centes el mismo trato que tienen
otros empleados publicos.
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Un juzgado da la razon a una docente que pidio
fraccionar su excedencia por cuidado de hijo

Desde CSIF ahondan en la relevancia del fallo, «el primero de este tipo en Castillay Ledn», y
entienden que, a partir de ahora, otras profesores podran acogerse a este derecho para conciliar mejor

REDACCION / AVILA

ElJuzgado del Contencioso Ad-
ministrativo nimero 2 de Valla-
dolid reconoce el derecho de una
docente de Avila al disfrute «frac-
cionado» de la excedencia por
cuidado de hijos.

Asilo reconoce en un fallo del
pasado 25 de octubre, estimando
un recurso interpuesto en mayo
por la afectada contra una reso-
lucién de la Direccién General de
Recursos Humanos de la Conse-
jeria de Educacion del pasado 15

de febrero, segtin informé en la
jornada de ayer el sindicato CSIF
en un comunicado.

En ese sentido, la organizacién
sindical de ensefianza explicé que
la Direccién General de Recursos
Humanos habia rechazado un re-
curso de reposicién presentado el
5 de octubre de 2021, contra una
resolucion suya de 9 de agosto de
ese ano, por la que se desestima-
ba la solicitud de disfrute fraccio-
nado de la excedencia por cuida-
do de un hijo menor de tres afios.
La docente afectada pedia un se-

gundo periodo de excedencia a
partir del uno de septiembre de
2021, y el tribunal condend ala
Junta a reconocer ese derecho de
excedencia reclamado.

La presidenta del sector de
Educacién de CSIF Castillay Le-
6n, Isabel Madruga, celebro este
fallo, «que es muy importante, el
primero de este tipo en Castillay
Ledn, por la trascendencia y cala-
do del derecho que se reconoce a
los docentes. A partir de ahora,
otras madres y padres docentes
podrdn acogerse a este derecho,

para conciliar la vida familiar y
laboral, que también debe ser un
objetivo de la administracién».

Ademds, lamenté que la Junta
de Castilla y Le6n haya obstacu-
lizado la peticién, en lugar de dar
alos docentes el mismo trato que
tienen otros empleados ptblicos
en la conciliacién laboral y fami-
liar.

PROTEGER A LA FAMILIA. El
juez establece que el punto de
partida «ha de ser la proteccion
de la familia, mandato constitu-

cional inequivoco y muy frecuen-
temente desconocido por las ad-
ministraciones.

Asimismo, estipula que el texto
refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores contempla
que la excedencia por cuidado de
un hijo pueda disfrutarse de ma-
nera fraccionada.

Finalmente, la sentencia deter-
miné que no se comprende que
un empleado ptiblico en régimen
laboral tenga ese derecho, y una
docente en régimen funcionarial
no. «No hay justificacién objetiva
a semejante trato desigual», se-
fnala el fallo.

Por otra parte desde CSIF con-
cluyen la nota de prensa con un
apunte mds y es que durante el
juicio celebrado en Valladolid «se
aportaron las pruebas de que otro
empleado ptiblico de la Junta si
disfruté de esa excedencia frac-
cionada, presentando un informe
de vida laboral que asi lo corro-
boran».
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Reconocen a

una docente de
Avila fraccionar
la excedencia al
cuidar a los hijos

VALLADOLID
El Juzgado del Contencioso Ad-
ministrativo nimero 2 de Valla-
dolid reconoce el derecho de
una docente de Avila al disfru-
te fraccionado de la excedencia
por cuidado de hijos, segiin re-
conoce en un fallo que estima
un recurso contencioso-admi-
nistrativo interpuesto por la
afectada contra una resolucion
de la Direccién General de Re-
cursos Humanos de la Conseje-
ria de Educacion.

La Direccion General de Re-
cursos Humanos rechazé un
recurso de reposicion presenta-
do el 5 de octubre de 2021, con-
tra una resolucion suya de 9 de
agosto de 2021, por la que se
desestimaba la solicitud de dis-
frute fraccionado de la exce-
dencia por cuidado de un hijo
menor de tres anos. La docente
pedia un segundo periodo de
excedencia a partir del 1 de
septiembre de 2021, y el tribu-
nal condena a la Junta a reco-
nocer ese derecho de exceden-
cia, informa Europa Press.

La presidenta del sector de
Educacion de CSIF Castilla y Le-
on, Isabel Madruga, celebra este
fallo, que considera «muy impor-
tante», pues se trata del «prime-
ro de este tipo en Castillay Le6n
por la trascendencia y calado del
derecho que se reconoce a los
docentes». Madruga indica que
a partir de ahora «otros progeni-
tores docentes podran acogerse
a este derecho para conciliar la
vida familiary laboral, que tam-
bién debe ser un objetivo de la
administracion». En este senti-
do, CSIF lamenta que la Junta
«haya obstaculizado la peti-
ciony, en lugar de «dar a los do-
centes el mismo trato que tienen
otros empleados publicos.
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Reconocen a

una docente de
Avila fraccionar
la excedencia al
cuidar a los hijos

VALLADOLID
El Juzgado del Contencioso Ad-
ministrativo nimero 2 de Valla-
dolid reconoce el derecho de
una docente de Avila al disfru-
te fraccionado de la excedencia
por cuidado de hijos, segin re-
conoce en un fallo que estima
un recurso contencioso-admi-
nistrativo interpuesto por la
afectada contra una resolucién
de la Direccién General de Re-
cursos Humanos de la Conseje-
ria de Educacion.

La Direccién General de Re-
cursos Humanos rechazé un
recurso de reposicion presenta-
do el 5 de octubre de 2021, con-
tra una resolucion suya de 9 de
agosto de 2021, por la que se
desestimaba la solicitud de dis-
frute fraccionado de la exce-
dencia por cuidado de un hijo
menor de tres anos. La docente
pedia un segundo periodo de
excedencia a partir del 1 de
septiembre de 2021, y el tribu-
nal condena a la Junta a reco-
nocer ese derecho de exceden-
cia, informa Europa Press.

La presidenta del sector de
Educacién de CSIF Castillay Le-
6n, Isabel Madruga, celebra este
fallo, que considera «muy impor-
tante», pues se trata del «prime-
ro de este tipo en Castilla y Le6n
por la trascendencia y calado del
derecho que se reconoce a los
docentes». Madruga indica que
a partir de ahora «otros progeni-
tores docentes podran acogerse
a este derecho para conciliar la
vida familiar y laboral, que tam-
bién debe ser un objetivo de la
administraciéon». En este senti-
do, CSIF lamenta que la Junta
«haya obstaculizado la peti-
ciény, en lugar de «dar a los do-
centes el mismo trato que tienen
otros empleados publicos.
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Una sentencia judicial reconoce el derecho de una
profesora de Avila a disfrutar de manera
fraccionada una excedencia por el cuidado de
hijos.

una sentencia judicial reconoce el derecho de una profesora de Avila a disfrutar de manera fraccionada una excedencia por el
cuidado de hijos un empleado de la Junta ya lo habia logrado anteriormente pero es la primera vez que lo logra un docente el
sindicato CSIF considera que esta sentencia pone fin a la discriminacién que sufren los docentes en el cuidado de sus hijos se
reconoce el derecho a voz funcionario docente a disfrutar de la excedencia por cuidado de hijo menor de tres afios de forma
fraccionada nos alegramos de haber conseguido esta sentencia pero lamentamos profundamente que una vez mas tengamos que
acudir a los tribunales para una justa reivindicacion
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