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CONVOCATORIA DE ACCIONES FORMATIVAS DEL PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO 2022 
 
 

 
DENOMINACIÓN: CURSO DE GESTIÓN ECONÓMICA Y PATRIMONIAL EN LA ADMINISTRACIÓN 
PENITENCIARIA 
 
 
OBJETIVOS DEL CURSO: Facilitar a los/as Administradores/as de los Centros Penitenciarios o 
Centros de Inserción Social, la actualización de los procedimientos de gestión económico-
administrativos atendiendo a las problemáticas actuales con incorporación de nuevos protocolos 
que respondan a las novedades normativas y a las nuevas tecnologías. 
 
 
CONTENIDOS: Área Económica Administrativa: Problemáticas actuales en la gestión económica 
financiera de los centros penitenciarios.  Los encargos de gestión, situación actual de la tesorería 
presupuestaria y gestión de las inversiones. Patrimonio.  Caja fija. Sorolla. Equipamiento: nuevas 
aplicaciones y gestión de los expedientes. Contratación:  Buenas prácticas. Tramitación de 
procedimientos, cesión de créditos y facturación. Penalidades y resoluciones. Infraestructuras: 
Plataforma UNITEC. Ejecución Proyectos SIEPSE.  Proyectos del PRTR. Especial referencia a la 
política Antifraude. Telecomunicaciones y Sistemas de Información: Hacia una digitalización de la 
Administración Penitenciaria. Normativa que regula las TIC. Competencias de la Secretaria General 
de Instituciones Penitenciarias. Procedimientos.  

 
 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Aulas de Formación del Centro de Estudios Penitenciarios, sito en la C/ 
Cedaceros, nº11, 3ª planta de Madrid.  
 
FECHAS: Se celebrará del 24  al 28 de octubre de 2022 en horario de mañana y tarde de lunes a 
jueves y solo de mañana el viernes. 
 
DESTINATARIOS/AS: Los/as Administradores/as de los Centros Penitenciarios o Centros de 
Inserción Social, que se convocan en el anexo I. 
Los/as Administradores/as de los centros incluidos como suplentes serán incluidos para la 
realización del curso si se diera la ausencia de alguno de los centros convocados. 
 
Se podrá participar en actividades de formación durante los permisos por parto, adopción o 
acogimiento, así como durante la situación de excedencia por cuidado de familiares, según lo 
dispuesto en los artículos 49 y 89.4 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 
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De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 60.1 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, se otorgará preferencia, siempre que cumplan los 
criterios de selección de los destinatarios, a quienes se hayan incorporado en el plazo de un año al 
servicio activo, procedentes del permiso de maternidad o paternidad, o hayan reingresado desde 
la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores 
dependientes o personas con discapacidad, con objeto de actualizar los conocimientos de los 
empleados públicos y empleadas públicas. 
 
El personal convocado, titulares y suplentes, deberá remitir cumplimentados los datos de contacto 
que se solicitan en la hoja de Excel que se adjunta, antes del 6 de octubre de 2022, a la siguiente 
dirección de correo electrónico  cep@dgip.mir.es, con el Asunto “Curso Administradores/as”, 
especificando el centro penitenciario desde el que se remite. 

 
 

INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS: En cumplimiento de la L.O. 3/2018 de 5 de 
diciembre, de protección de datos personales y garantía de los derechos digitales, los datos 
personales requeridos sólo se utilizarán a efectos de esta formación. 
  
DURACIÓN: Esta acción formativa tiene una carga lectiva de 30 horas.  
 
MEDIDAS SANITARIAS PARA LA FORMACIÓN PRESENCIAL: Se adoptarán los protocolos preventivos 
dictados desde Coordinación de Prevención de Riesgos Laborales respecto a la Covid-19, en función 
de las medidas socio-sanitarias vigentes en el momento de la celebración de la actividad formativa. 
 
 
INDEMNIZACIÓN: Los asistentes a quienes, con arreglo a lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002 
de 24 de mayo, les corresponde indemnización por razón de servicio, para justificar los gastos de 
desplazamiento deberán realizar éste en línea regular de transporte, salvo que, por causas 
debidamente justificadas, les sea autorizada de forma expresa y previa la utilización de vehículo 
particular. 
La cuantía de la indemnización en comisión de servicios será del importe de las dietas completas 
que les corresponderían de acuerdo con los grupos de clasificación y cuantías correspondientes a 
sus respectivos Cuerpos de pertenencia, según lo determinado en los anexos I y II del citado Real 
Decreto.  
 
 
CERTIFICADOS: Al alumnado que participe con regularidad y aprovechamiento la acción formativa, 
le serán expedido los correspondientes certificados acreditativos de su realización. La falta de 
seguimiento continuo en la plataforma online, así como el no completar el 90% de la totalidad del 
curso, imposibilitará la expedición del mismo. 
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RECURSOS: Contra la presente resolución que pone fin a la vía administrativa podrá interponerse  
potestativamente recurso de reposición en el plazo de un mes, ante esta Subdirección General de 
Recursos Humanos o ser impugnada directamente mediante recurso de contencioso-administrativo 
ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses 
contados a partir del día siguiente a su notificación, o desde la resolución del recurso de reposición, 
en su caso, conforme a lo establecido en la nueva Ley 39/2015 de 1 de Octubre del Procedimiento 
Administrativo común de las AAPP, artículos 123 y 124  y en la Ley 29/98 de 13 de Julio, reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 
 
 

 
En Madrid, a 28 de septiembre de 2022 

 
PD (Orden INT/985/2005, de 7 de abril y Real Decreto 139/2020, de 28 de enero) 

EL SUBDIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS 
  
 
 

Fdo.: Silvia Palero Alonso 
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ANEXO I:  

CENTROS PENITENCIARIOS CONVOCADOS 
 

 

1 ALBOLOTE 

2 ALGECIRAS 

3 ALICANTE II  

4 ALMERÍA 

5 ARRECIFE 

6 BURGOS 

7 CÁCERES 

8 CASTELLÓN II 

9 CEUTA 

10 CÓRDOBA 

11 HERRERA DE LA MANCHA 

12 LAS PALMAS II 

13 MADRID IV 

14 MADRID VII 

15 MALLORCA 

16 MELILLA 

17 MENORCA 

18 OCAÑA I 

19 ORENSE 

20 SANTA CRUZ DE TENERIFE 

21 SEVILLA II -MORÓN 

22 TEIXEIRO 

23 TERUEL 

24 VILLABONA 

25 ZARAGOZA 

 
 

 CENTROS SUPLENTES 

   

 MADRID I 

 MADRID III 

 SEVILLA 

 MÁLAGA 

 BADAJOZ 

 CUENCA 

 CASTELLON I 
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