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Administracion Provincial

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

SERVICIO DE PERSONAL

ANUNCIO

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA (OEP) 2022

La Junta de Gobierno de la Excma. Diputacion Provincial de Palencia, en sesion celebrada el 16 de
mayo de 2022, en uso de las atribuciones delegadas por la Presidencia de la Corporacién mediante
Decreto de 8 de julio de 2019, acordé aprobar la Oferta de Empleo Publico ordinaria y extraordinaria
para el afio 2022 en los siguientes términos:

Primero. Aprobar la Oferta de Empleo Publico Ordinaria de la Diputaciéon Provincial de Palencia
para el afio 2022:

PERSONAL FUNCIONARIO
PROVISION
DENOMINACION DE LA PLAZA GP/SBG Ne ESCALA LIBRE | DISC. |P.l
Técnico Superior de Informatica Al 4 |Admon. Especial 4
Administrativo C1 9 |Admoén. General 7 2
13 7 2
PERSONAL LABORAL
Auxiliar de Clinica/Enfermeria C2 8 7 1
8 7 1
TOTAL| 21 14 3

Segundo. Aprobar la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria derivada del proceso de
estabilizacion de la Ley 20/2021, de 29 de diciembre, de medidas urgentes para reduccién de la
temporalidad en el empleo publico:

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO - PROCESO DE ESTABILIZACION EN APLICACION DEL ART. 2.1 LEY 20/2021
PERSONAL FUNCIONARIO

PROVISION

DENOMINACION DE LA PLAZA GP/SBG N2 | ESCALA LIBRE DISC.
Ingeniero de Caminos Al 1 | Admon. Especial 1
Recaudadora Al 1 | Admon. Especial 1
Administrativo c1 8 | Admoén. General 8
Capataz Cc2 1 | Admon. Especial 1
11 11

PERSONAL LABORAL

Trabajador/a Social A2 2 2
Terapeuta Ocupacional A2 1 1
Técnico Medio de Servicios Sociales A2 2 2
Auxiliar de Clinica/Enfermeria Cc2 7 7
Vigilante de Obras c2 1 1
13 13
TOTAL 24 24
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OFERTA DE EMPLEO PUBLICO - PROCESO DE ESTABILIZACION EN APLICACION DE LAS  DISPOSICIONES
ADICIONALES SEXTA'Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021
PERSONAL FUNCIONARIO
PROVISION
DENOMINACION DE LA PLAZA GP/SBG N2 | ESCALA LIBRE | DISC.
Letrado Asesor Al 1 | Admon. Especial 1
Aparejador A2 1 | Admon. Especial 1
Profesor EUE A2 1 | Admon. Especial 1
Administrativo C1 2 | Admon. General 2
Auxiliar Administrativo c2 1 | Admon. General 1
Conductor Maquinista c2 1 | Admon. Especial 1
Oficial Mecanico Conductor Cc2 1 | Admon. Especial 1
Subalterno AP 2 | Admon. General 2
10 10
PERSONAL LABORAL

Técnico Superior de Deportes Al 1 1
Técnico Superior Veterinario/a Al 6 6
Técnico Superior Psicdlogo/a Al 1 1
Técnico Superior de Juventud Al 1 1
Profesor EUE A2 2 2
Guia Didactico A2 3 3
Trabajador/a Social A2 10 10
Terapeuta Ocupacional A2 2 2
Técnico Medio Servicios Sociales A2 2 2
Administrativo c1 2 2
Auxiliar Administrativo c2 13 13
Auxiliar de Clinica/Enfermeria Cc2 5 5
Taquillero-Dependiente AP 3 3
Subalterno AP 1 1
Pedn Agricola AP 2 2
Pedn AP 4 4
Ayudante de Vias y Obras AP 6 6
64 64

TOTAL 74 74

NOTAS ACLARATORIAS
GB/SBG: grupo/subgrupo
N°:  ndmero de plazas

Provision PI: plazas a cubrir por el sistema de promocién interna (no sujeto a tasa de reposicién
segun dispone el articulo 20.Uno.6.b) de la Ley 22/2021, de 29 de diciembre)

Libre: plazas a cubrir en convocatoria publica por turno libre
Disc: plazas a cubrir por el turno de discapacidad
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Lo que, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se publica para general
conocimiento y efectos, significando que el anterior acuerdo agota la via administrativa, de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 114 del referido texto legal y 52.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local. Contra el mismo se podra interponer, potestativamente,
recurso de reposicion ante la Sra. Presidenta, de acuerdo con lo preceptuado por los articulos 123 de
la Ley 39/2015 y 52.1 de la Ley de Bases de Régimen Local, en el plazo de un mes a contar desde el
siguiente a la recepcién de esta notificacion (articulo 124). No obstante, de no haber hecho uso del
recurso de reposicion, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Palencia en el plazo de dos meses, contados a partir del siguiente a la
recepcion de esta notificacion, de conformidad con lo que preceptuan los articulos 8, 10, 45 y siguientes
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de aquella jurisdiccion. Sin perjuicio de lo anterior, podra
ejercitar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

Palencia, 19 de mayo de 2022.- La Diputada Delegada de Hacienda y Administracion General,
Maria José de la Fuente Fombellida.
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