
Administración Provincial 

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE PALENCIA 

————–– 

SERVICIO DE PERSONAL 

——— 
A N U N C I O  

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA (OEP) 2022 

La Junta de Gobierno de la Excma. Diputación Provincial de Palencia, en sesión celebrada el 16 de 
mayo de 2022, en uso de las atribuciones delegadas por la Presidencia de la Corporación mediante 
Decreto de 8 de julio de 2019, acordó aprobar la Oferta de Empleo Público ordinaria y extraordinaria 
para el año 2022 en los siguientes términos: 

Primero. Aprobar la Oferta de Empleo Público Ordinaria de la Diputación Provincial de Palencia 
para el año 2022: 

 

Segundo. Aprobar la Oferta de Empleo Público Extraordinaria derivada del proceso de 
estabilización de la Ley 20/2021, de 29 de diciembre, de medidas urgentes para reducción de la 
temporalidad en el empleo público: 
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NOTAS ACLARATORIAS 

GB/SBG: grupo/subgrupo 

Nº: número de plazas 

Provisión PI: plazas a cubrir por el sistema de promoción interna (no sujeto a tasa de reposición 
según dispone el artículo 20.Uno.6.b) de la Ley 22/2021, de 29 de diciembre) 

Libre: plazas a cubrir en convocatoria pública por turno libre 

Disc:  plazas a cubrir por el turno de discapacidad 

 



Lo que, en aplicación de lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se publica para general 
conocimiento y efectos, significando que el anterior acuerdo agota la vía administrativa, de conformidad 
con lo dispuesto por los artículos 114 del referido texto legal y 52.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen Local. Contra el mismo se podrá interponer, potestativamente, 
recurso de reposición ante la Sra. Presidenta, de acuerdo con lo preceptuado por los artículos 123 de 
la Ley 39/2015 y 52.1 de la Ley de Bases de Régimen Local, en el plazo de un mes a contar desde el 
siguiente a la recepción de esta notificación (artículo 124). No obstante, de no haber hecho uso del 
recurso de reposición, se podrá interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo 
Contencioso Administrativo de Palencia en el plazo de dos meses, contados a partir del siguiente a la 
recepción de esta notificación, de conformidad con lo que preceptúan los artículos 8, 10, 45 y siguientes 
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de aquella jurisdicción. Sin perjuicio de lo anterior, podrá 
ejercitar cualquier otro recurso que a su derecho convenga. 

Palencia, 19 de mayo de 2022.- La Diputada Delegada de Hacienda y Administración General, 
María José de la Fuente Fombellida. 
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