
  

  
 

   
   
SECRETARIA GENERAL DE 
INSTITUCIONES  
PENITENCIARIAS 
 
  SUBDIRECCIÓN GENERAL DE   
RECURSOS HUMANOS 
 
ÁREA DE FORMACIÓN 

 

MINISTERIO 

DEL INTERIOR 

 
CONVOCATORIA DE ACCIONES FORMATIVAS DEL PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO 2022 

 
 

DENOMINACIÓN: CURSO DE ACTUALIZACIÓN DE PSICOLOGOS/AS DE CENTROS DE INSERCIÓN SOCIAL 
 
OBJETIVO GENERAL: Facilitar a los/as Psicólogos/as que ocupan el puesto de Psicólogos/as de CIS o que 
desempeñan dicha función, la actualización de los conocimientos, técnicas y aptitudes necesarias para el 
correcto desempeño de este puesto de trabajo. 
 
 
CONTENIDOS. El Curso incluye la actualización en técnicas de intervención en medio abierto. Programas 
de intervención en Violencia de Género (PRIAMA y Regenerar);  intervención en Violencia Sexual (PCAS y 
Fuera de la Red); intervención en Salud Mental (Programa Puente y suicidios); intervención con mujeres 
en Medio Abierto; modalidad de intervención telemática y transversal. Trabajo en red: 
drogodependencias, intervención en la modalidad art. 86.4 y coordinación con entidades. Dinámicas 
motivacionales y trabajo emocional. 
 
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Aulas de Formación del Centro de Estudios Penitenciarios, sito en la C/ 
Cedaceros, nº11, 3ª planta de Madrid.  
 
FECHAS: Se celebrará del 13  al 16 de junio de 2022 en horario de mañana y tarde. 
 
CENTROS Y PERSONAS DESTINATARIAS: Se convoca a los 13 Centros de Inserción Social y 18 Centros 
Penitenciarios que cuentan con Centro de Inserción Social dependiente según anexo I, para que estén 
representados los Centros a los que va dirigido.  
El número máximo de asistentes será de 25. 
Este curso está destinado al personal del Cuerpo Superior Técnico de Instituciones Penitenciarias 
especialidad Psicología que está destinados en un Centro de Inserción Social independiente o CIS 
dependiente cuya función asignada es la evaluación y tratamiento de los internos en régimen abierto. 
Aquellos que lo soliciten de los Centros de Inserción Social dependientes y que no ocupen el puesto de 
PSCOLOGO/A CIS deberá especificarse en el Excel que desempeñan su labor profesional en régimen 
abierto. 
Este curso no va dirigido al personal que ocupa el puesto de PSICOLOGO/A de Medio Abierto en los 
servicios de Gestión de Penas y Medidas Alternativas. 
 
CRITERIOS DE SELECCIÓN: 
La selección se efectuará entre los solicitantes que reúnan los requisitos de las bases de la convocatoria, 
hasta cubrir el número de plazas convocadas según los siguientes criterios de prelación: 
 
1º.   Las Direcciones de los Centros priorizaran las solicitudes para potenciar la transferencia de formación 
en materia de intervención en programas de tratamiento en los CIS. 
2º.   Se asignará una plaza para cada uno de los CIS independientes y en los CIS dependientes se priorizará 
en función del volumen de población cumpliendo en régimen abierto. 
3ª.   Si no hubiera solicitudes en algún Centro las plazas se cubrirán por otros según el volumen de 
población cumpliendo en régimen abierto y el número de solicitudes por centro. 
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CORREO ELECTRÓNICO 
cep@dgip.mir.es 

C/ CEDACEROS  11 
28014 MADRID  

 
TEL: 91.670.37.68 
FAX: 91.670.35.89 

 

Se podrá participar en actividades de formación durante los permisos por parto, adopción o acogimiento, 
así como durante la situación de excedencia por cuidado de familiares, según lo dispuesto en los artículos 
49 y 89.4 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por el Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 
 
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 60.1 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres, se otorgará preferencia, siempre que cumplan los criterios de selección 
de los destinatarios, a quienes se hayan incorporado en el plazo de un año al servicio activo, procedentes 
del permiso de maternidad o paternidad, o hayan reingresado desde la situación de excedencia por 
razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con discapacidad, con 
objeto de actualizar los conocimientos de los empleados públicos y empleadas públicas. 
 
 
INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS: En cumplimiento de la L.O. 3/2018 de 5 de diciembre, de 
protección de datos personales y garantía de los derechos digitales, los datos personales requeridos sólo 
se utilizarán a efectos de esta formación. 
 
 
SOLICITUDES: 
Las personas interesadas en participar en esta acción formativa deberán cumplimentar en todos sus 
apartados la instancia adjunta y dirigirla a la Dirección del Centro, hasta el día 5 de mayo de 2022. 
El 6 de mayo de 2022 las Direcciones de los Centros remitirán la propuesta de asistentes por correo 
electrónico al buzón del Área de Formación (cep@dgip.mir.es), con las palabras “ACTUALIZACIÓN DE 
PSICOLOGOS/AS  CIS” en el apartado “asunto” con identificación del Centro y notificación del envío a 
través del Programa GEISER. A este escrito se acompañará como archivo adjunto, la hoja de Excel, que 
será remitida vía email a los Establecimientos Penitenciarios, en la que se cumplimentará, sin modificar 
el formato, los datos requeridos de las personas propuestas. 
 
 
MEDIDAS SANITARIAS PARA LA FORMACIÓN PRESENCIAL: Se adoptarán los protocolos preventivos 
dictados desde Coordinación de Prevención de Riesgos Laborales respecto a la Covid-19, en función de las 
medidas socio-sanitarias vigentes en el momento de la celebración de la actividad formativa. 
 
 
CERTIFICADOS DE ASISTENCIA: Los alumnos/as, que participen con regularidad y seguimiento el Curso, 
les serán expedidos los correspondientes certificados de asistencia por parte de la Secretaria General de 
Instituciones Penitenciarias. Una inasistencia superior al 10 % de las horas  programadas, cualquiera que 
fuera la causa, dará lugar a la no expedición del certificado. 
 
 
INDEMNIZACIÓN: Los asistentes a quienes, con arreglo a lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002 de 24 
de mayo, les corresponde indemnización por razón de servicio, para justificar los gastos de 
desplazamiento deberán realizar éste en línea regular de transporte, salvo que, por causas debidamente 
justificadas, les sea autorizada de forma expresa y previa la utilización de vehículo particular. 
La cuantía de la indemnización en comisión de servicios será del importe de las dietas completas que les 
corresponderían de acuerdo con los grupos de clasificación y cuantías correspondientes a sus respectivos 
Cuerpos de pertenencia, según lo determinado en los anexos I y II del citado Real Decreto.  
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FAX: 91.670.35.89 

 

 
RECURSOS: Contra la presente resolución que pone fin a la vía administrativa podrá interponerse 
potestativamente recurso de reposición en el plazo de un mes ante esta Subdirección General de Recursos 
Humanos o ser impugnada directamente mediante recurso contencioso-administrativo ante la Sala 
correspondiente del Tribunal Superior de Justicia Madrid o del domicilio del interesado, en el plazo de dos 
meses contados a partir del día siguiente a su notificación, o desde la resolución del recurso de reposición, 
en su caso, conforme a lo establecido en la nueva Ley 39/2015 de 1 de Octubre del Procedimiento 
Administrativo común de las AAPP, artículos123 y 124  y Ley 29/98 de 13 de Julio, reguladora de la 
Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 
 

En Madrid, a 22 de abril de 2022 
 

P.D (Orden INT/985/2005, de 7 de abril y Real Decreto 139/2020, de 28 de enero) 
 EL SUBDIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

Silvia Palero Alonso 
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ANEXO I 

 

  CIS INDEPENDIENTES 

1 CIS ALGECIRAS "MANUEL MONTESINOS Y MOLINA"  

2 CIS MALLORCA "JOAQUIN RUIZ JIMENEZ" 

3 CIS TENERIFE "MERCEDES PINTO" 

4 CIS GRANADA "MATILDE CANTOS FERNANDEZ"  

5 CIS HUELVA "DAVID BELTRAN"  

6 CIS MÁLAGA "EVARISTO MARTIN NIETO"  

7 CIS A CORUÑA "CARMELA ARIAS Y DIAZ DE RÁBAGO 

8 CIS SEVILLA "LUIS GIMENEZ ASUA"  

9 CIS ALCALÁ DE HENARES "MELCHOR RODRIGUEZ GARCIA" 

10 CIS NAVALCARNERO "JOSEFINA ALDECOA" 

11 CIS VICTORIA KENT 

12 CIS MURCIA "GUILLERMO MIRANDA" 

13 CIS VALENCIA "TORRE ESPIOCA" 

   
   
  CENTROS PENITENCIARIOS  Y CIS DEPENDIENTES 

1 CIS ALMERÍA "MANUEL PÉREZ ORTEGA"  

2 CIS CORDOBA "CARLOS GARCIA VALDES"  

3 CIS PUERTO II. JEREZ "ALFREDO JORGE SUAR MURO   

4 CIS HUESCA "RAFAEL SALILLAS" Y CIS ZARAGOZA " TRECE ROSAS" CP ZUERA 

5 CIS ASTURIAS "EL URRIELLU" 

6 CIS ARRECIFE "ANGEL GUERRA" 

7 CIS SANTANDER "JOSE HIERRO" CP DUESO 

8 CIS ALBACETE "MARCOS ANA" 

9 CIS CIUDAD REAL. "CONCEPCION ARENAL" CP HERRERA DE LA MANCHA 

10 CIS BURGOS  
11 CIS LEON "JESUS HADAD BLANCO" 

12 
CIS SALAMANCA "DORADO MONTERO" Y CIS ZAMORA "MANUEL GARCÍA-PELAYO" 
CP TOPAS 

13 CIS SEGOVIA "JOSE ANTON ONECA"  

14 CIS VALLADOLID "MÁXIMO CASADO CARRERA"  

15 CIS CACERES "DULCE CHACON" 

16 CIS PONTEVEDRA. VIGO "CARMEN AVENDAÑO OTERO CP A LAMA" 

17 CIS PAMPLONA 

18 CIS ALICANTE "MIGUEL HERNÁNDEZ" CP ALICANTE CUMPLIMIENTO 
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MODELO DE INSTANCIA 

                

    
                                                     CURSO DE ACTUALIZACIÓN PSICÓLOGOS CIS 
  

                

  APELLIDOS NOMBRE DNI   

  

      

  

  

    
CIS /CENTRO 
PENITENCIARIO  

  
        

  
PUESTO ADJUDICADO EN  

CONCURSO   
FECHA TOMA 
POSESIÓN    

                

  CUERPO DE PERTENENCIA     

   ANTIGÜEDAD ADMINISTRACIÓN             

                
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO   

TELÉFONO DE CONTACTO  

                

    En,                               a        de                                 de 2022   

    Firma:   

    

  

  

      

      

      

                

                

 
 

PROTECCIÓN DE DATOS. Información básica: 
-Responsable: Subdirección General de Recursos Humanos. Secretaría General de Instituciones Penitenciarias. 
-Finalidad: Realización acción formativa.  
-Legitimación: cumplimiento de una obligación legal y del ejercicio de poderes públicos (artículo 6.1, apartados c) y e) del Reglamento General 
de Protección de Datos, Reglamento UE 2016//679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016). 
-Derechos de los interesados: derecho de acceso, rectificación, supresión, limitación del tratamiento y oposición y portabilidad. 
 
La información detallada sobre protección de datos de carácter personal y el ejercicio de sus derechos puede consultarse en:  
http://www.interior.gob.es/web/servicios-al-ciudadano/participacion-ciudadana/proteccion-de-datos-de-caracter-personal/tutela-de-los-
derechos 
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