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CSIF ACONSEGUEIX L’ABONAMENT AMB CARÀCTER RETROACTIU 
DELS INCREMENTS DE SOU I TRIENNIS GENERATS ESTANT DE BAIXA 

PER IT UN COP ENS REINCORPOREM AL LLOC DE TREBALL!!! 
 

Sens dubte és el gran titular de la reunió de Mesa Sectorial d’avui. Els temes tractats han 
estat els següents: 
 
1.- Abonament amb caràcter retroactiu dels increments de sou i triennis un cop el 
treballador es reincorpora d’una baixa per IT 
 

CSIF denuncia davant la Funció Pública que l’Administració no abona als funcionaris les quantitats 
que té dret a percebre un cop es reincorpora d’una baixa per IT. 
 

Us posem un exemple: un treballador es troba de baixa al gener i es reincorpora d’alta al juny. En 
aquests 5 mesos que es troba de baixa suposem que ha hagut un increment del sou d’un 2% i ha 
consolidat un nou trienni. Quan torna a la feina, en el nostre exemple seria al juny, li regularitzen el 
salari amb l’increment del 2% i amb el trienni corresponent, però tot el que li correspondria de gener 
a maig per aquests conceptes econòmics no s’abonen retroactivament. Directament no es paguen. 
 

Des de CSIF hem aportat diverses sentències (guanyades pels nostres serveis jurídics) que 
reconeixen rotundament el dret a percebre amb caràcter retroactius aquest drets econòmics 
devengats. L’Administració respon que malgrat que fins ara havia adoptat una interpretació diferent, 
accepta els arguments que CSIF ha defensat avui i ens confirma que ja està en contacte amb el 
Departament d’Economia per tal d’esmenar aquesta praxis (mala) aplicada anteriorment. 
 

Ens sentim molt satisfets d’aconseguir el reconeixement d’aquests drets econòmics per als 
treballadors públics, però igualment presentem dues reclamacions més: 1. Que es pagui amb 
efectes retroactius totes aquestes quantitats, no només als treballadors que a partir d’ara es trobin 
de baixa, sinó també a tots aquells que ho van estar amb anterioritat. Es feina seva regularitzar 
aquesta situació injusta i il·legal; 2) Que s’estudiï si s’ha operat de la mateixa manera, i es resolgui 
en el mateix sentit, en els supòsits de baixa per maternitat, paternitat, adopció... 
 

Restem a l’espera de conèixer la postura de l’Administració en relació a aquests dos últims punts i, 
per si de cas, posem a disposició dels treballadors que ho vulguin i que s’hagin vist afectats per 
aquesta “irregularitat” en l’abonament de la nòmina, un model de reclamació administrativa 
sol·licitant el pagament retroactiu de les quantitats devengades i no abonades quan es trobava de 
baixa si, en aquest temps, s’han generat drets econòmics en el seu favor.  
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SOVINT CSIF ACONSEGUEIX ÈXITS PEL BENEFICI DE TOT EL 
COL.LECTIU...COM SEMPRE SEREM FIDELS i HONESTOS AMB 
TOTS/ES VOSALTRES.PER INFORMACIONS DISTORSIONADES 
ALTRA ORGANITZACIÓ FA SERVIR: 

 
Barcelona 22 de febrer de 2022 


