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NOTA DE PREMSA 

 
CSIF exigeix la conversió dels contractes COVID 
en plantilla estructural i una reestructuració 
adequada de l'Atenció Primària a Catalunya 
 
 
La Central Sindical Independent i de Funcionaris (CSIF), sindicat més representatiu a 
les administracions públiques, exigeix la conversió dels contractes COVID en plantilla 
estructural, una reestructuració adequada de l'Atenció Primària a Catalunya i la jubilació 
anticipada voluntària per al seu personal. 
 
CSIF fa anys que denuncia la situació que pateix l'Atenció Primària i reclama millores a la 
Sanitat Pública i en les condicions laborals i retributives dels seus professionals. Reclamen 
jornades de 35 hores, la fi de la precarietat i de les diferències retributives entre CCAA, la 
recatalogació de Tècnics Mitjans i Superiors, la mobilitat voluntària com a sistema de 
cobertura de llocs de treball, etc. Alhora, defensen el dret del personal sanitari a la jubilació 
anticipada, parcial i voluntària, tenint en compte la penositat del treball com passa en altres 
col·lectius. 
 
Des de CSIF Catalunya declaren que “la pandèmia ha posat al descobert les mancances 
del nostre sistema i els/les professionals ens hem sentit menyspreats per la nostra 
administració. Sentim que ens estan fent servir de forma abusiva i que els pocs 
reconeixements a la nostra tasca es concreten en forma d'almoines. Després d'un any i 
mig de pandèmia, l'Administració ha de prendre consciència que cal incrementar les 
plantilles per garantir el dret constitucional a la protecció de la salut. Ara, més que mai, cal 
renovar els contractes COVID. Cal incorporar aquests contractes a les plantilles 
estructurals dels centres: no volem més pegats temporals, sinó un reforç urgent de 
personal”. 
 
 
 
 

Barcelona, 21 de febrer de 2022 
 

Segueix-nos a Twitter: @GabinetPremsa i a Facebook: CSIFCATALUNYA 
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