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Excma. Sra. Ada Colau Ballano 

Alcaldessa de Barcelona 

Ajuntament de Barcelona 

 

ASSUMPTE:  OPOSICIÓ DE CSIF A LA SUBROGACIÓ DE LA BANDA MUNICIPAL DE BARCELONA AL CONSORCI DE L’AUDITORI I 

L’ORQUESTRA 

 

Segons se’ns ha fet saber, tant des del departament de RH de l’Ajuntament de Barcelona com des de l’Institut de Cultura de 

Barcelona, l’Ajuntament que vostè presideix té la intenció de subrogar el personal de la Banda Municipal de Barcelona al Consorci 

de l’Auditori i l’Orquestra. 

Com vostè ja sap, la Banda Municipal de Barcelona, és una institució amb cent trenta-sis anys d’història que ha estat un referent de 

la cultura de la nostra ciutat, així com un símbol d’identitat durant la dictadura (no oblidem que el seu director va ser desterrat 

durant el franquisme pel que representava la institució, com a símbol de catalanitat i resistència contra la dictadura). Estimada per 

la ciutadania, la Banda Municipal ha passat per èpoques de glòria i altres en què ha patit greus problemes i fins i tot ha estat a punt 

de desaparèixer com va succeir els anys noranta, en els què hi va haver un projecte polític de l’Ajuntament per “desfer” la Banda i, 

gràcies a un moviment popular  que va aconseguir recollir prop de cent mil signatures, i la posterior intervenció del Sr. Jordi Martí 

(en aquells moments gerent de l’ICUB) es va aconseguir la salvació de la institució. 

Per això no entenem que en aquests moments l’Ajuntament es plantegi una subrogació de les treballadores i treballadors a un 
Consorci, que esdevé una pseudoempresa privada, en la que des de la seva gerència es vanaglorien que no tenen cap obligació de 
complir el Conveni de l’Ajuntament de Barcelona  amb els seus treballadors i que arrossega un important dèficit. Aquesta subrogació 
l’entenem des de CSIF com un intent de “treure’s del damunt” la Banda. Per més que es signin acords de garanties per les 
treballadores i treballadors, si en un futur l’Auditori decideix desfer la Banda perquè la considera deficitària (des de quan la Cultura 
és un negoci) les professores i professors no podran tornar a l’Ajuntament perquè no hi haurà cap lloc de treball municipal al que 
accedir. 

No arribem a comprendre com un Ajuntament que es diu progressista i que està per la internalització de serveis (com s’ha fet 
recentment amb APC, SARA o PIAD) pretengui obrar de manera contrària amb la Banda Municipal i externalitzar-la.  

La Banda Municipal de Barcelona, està patint una progressiva retallada de personal; de noranta professors hem passat als cinquanta-
sis actuals; un deteriorament de les condicions de treball, de ser tot el personal funcionari, en aquests moments només en queden 
cinc, sent la resta personal laboral; personal que des de RH de l’Ajuntament manifesten que es neguen a funcionaritzar (prèvia 
convocatòria de la corresponent Oferta Pública).  

Per si tot això fos poca cosa, se’ns planteja un altre interrogant; si el 90% del personal de l’ICUB el formen els membres de la Banda, 
què o qui gestionarà l’Institut de Cultura si es queda (gairebé) sense treballadors? 

Li demanem que es faci una sincera reflexió sobre el futur de la nostra institució i que, fruit d’aquesta, es reconsideri es faci marxa 
enrere amb el passi de la gestió de la Banda Municipal de Barcelona al Consorci de l’Auditori i l’Orquestra, així com l’inici d’un procés 
de funcionarització de tot el seu personal i la convocatòria de les, aproximadament, trenta places addicionals que són necessàries 
per a un correcte funcionament de la institució. 
 

 

Cordialment, 

 

Eugenio Zambrano Rivero 
Secretari d’organització 
Secció sindical CSIF 
Ajuntament de Barcelona 
 

A Barcelona, a 04 de febrer de 2022 

 

http://www.csif.es/
mailto:aj_bcn@csif.cat

		2022-02-03T21:22:02+0100
	Eugenio Zambrano Rivero - DNI 52151529H (SIG)




